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KATA SAMBUTAN

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Segala puji bagi Allah SWT yang telah melimpahkan
rahmat dan karunia-Nya sehingga kita bisa menjalani kehidupan
dengan penuh nikmat dan kasih sayang. Solawat beserta salam
semoga senantiasa tercurahkan kepada Nabi Besar Muhammad

SAW, berkat perjuangan dakwahNya-lah kita masih merasakan

syi’ar islam rahmatan lil’alamin hingga saat ini.

Sesuatu yang dimulai pasti akan ada akhirnya, berkomitmen untuk menuntaskan apa
yang telah dimulai merupakan bentuk pernghormatan tertinggi bagi insan manusia atas
ketekunannya dalam mengemban tanggung jawab. Alhamdulillah berkat dukungan dari
berbagai pihak yang telah membantu dan menguatkan kami seluruh jajaran Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, dalam
lembaran ini kami tuliskan sejarah karya yang telah kami persembahkan untuk seluruh
mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Segala
kekurangan dalam periode ini akan terus berlanjut jika tidak ada ikhtiyar dan kerja keras untuk
menghadirkan inovasi baru demi bertumbuhnya kualitas organisasi untuk beberapa waktu

yang akan datang.

Koherensi konsep, kompetensi, dan koneksi akan menjadikan organisasi sebagai
wadah implementasi terbaik bagi ruang ide. Saya meyakini bahwa organisasi menjadi wadah
terbaik untuk kita dapat mempelajari skill dan pengetahuan tentang manajemen organisasi
secara sistematis-konstruktif, organisasi menjadi wadah terbaik untuk kita dapat melatih
mental dan langkah taktis dalam menyelesaikan permasalahan (problem solving), organisasi
menjadi wadah terbaik untuk kita dapat menumbuhkan kepedulian kita terhadap keadaan
lingkungan disekitar kita dan organisasi menjadi wadah terbaik untuk Kkita dapat
menumbuhkan kemampuan komunikasi, negosiasi dan relasi bagi mereka yang ingin

memanfaatkannya. Tentu segala hormat saya sampaikan kepada siapapun yang mewakafkan
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waktu, pikiran, materi dan tenaganya untuk kepentingan dan kemaslahatan bersama. Semoga
apa yang telah kami ikhtiyarkan dalam satu periode ini dapat memberikan dampak yang

bermanfaat untuk seluruh civitas akademika FEBI UIN Sunan Kaijaga Yogyakarta.

Demikian sambutan ini saya sampaikan, permohonan maaf akan selalu teriring atas
segala kekurangan yang terjadi dalam periode ini. Tentu besar harapan saya segala kekurangan
dalam periode ini dapat menjadi pelajaran yang baik demi bertumbuhnya kualitas
keorganisasian Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan
Kalijaga pada periode besok dan yang akan datang.

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Hormat saya,

Ketua Dewan Eksekutif Mahasiswa
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
periode 2022

Syihab Zaenal Musthofa
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KATA PENGANTAR

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Segala puji dan syukur dipanjatkan kehadirat Allah SWT, atas rahmat dan karunia-
Nya dengan kami dapat menyelesaikan Laporan Pertanggungjawaban Kabinet
Transformatif Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam UIN
Sunan Kalijaga Yogyakarta Periode 2022. Pada laporan pertanggungjawaban ini berisi
berbagai informasi terkait kegiatan serta kondisi objektif selama masa periode Kabinet
Transformatif yang mana meliputi : realisasi program kerja, dokumentasi kegiatan, laporan
keuangan, kendala yang dihadapi serta saran umum sebagai evaluasi.

Laporan pertanggungjawaban ini disusun sebagai perwujudan keterbukaan
pertanggungjawaban program kerja yang telah disusun pada awal periode maupun kegiatan
yang secara kondisional telah dilaksanakan. Laporan pertanggungjawaban ini juga bertujuan
sebagai sarana transparansi perihal keuangan pada masa periode jabatan Kabinet
Transformatif. Dengan adanya laporan pertanggungjawaban ini, diharapkan dapat menjadi
bahan evaluasi, pembenahan kinerja, dan penguatan komitmen mulai dari individu, kelompok,
serta keseluruhan organisasi dalam menjalankan fungsi kedepannya.

Demikian Laporan Pertanggungjawaban Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Periode 2022 ini kami susun.
Terima kasih kepada segenap penyusun serta kepada seluruh pihak yang telah terlibat dalam
penyusunan Laporan Pertanggungjawaban ini. Atas perhatian dan kerjasamanya kami

ucapkan terima kasih.

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Hormat kami,

Penyusun
Sekretaris Umum
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN
DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
KABINET TRANSFORMATIF
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
PERIODE 2022

A. PROFIL

Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Binis Islam adalah organisasi
mahasiswa intra kampus yang merupakan lembaga eksekutif di tingkat Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Islam yang mana berdiri didasarkan pada Keputusan Rektor Universitas Islam Negeri
Sunan Kalijaga Yogyakarta. Organisasi yang berkedudukan di Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Islam ini mempunyai tugas pokok sebagai sarana bagi mahasiswa untuk menyampaikan saran
dan aspirasi kepada pihak terkait untuk mewujudkan kesejahteraan di lingkungan kampus
serta melaksanakan kegiatan kurikuler dan esktrakurikuler mahasiswa terutama dalam bidang
keilmuan, minat, bakat dan kreativitas mahasiswa sesuai dengan kebutuhan mahasiswa yang
terbentuk dalam suatu program kerja.

Dalam struktur organisasi Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Binis
Islam terdiri dari Badan Pengurus Harian serta 3 Bidang khusus antara lain : Bidang Sosial
Politik, Bidang Organisasi Kemahasiswaan dan Bidang Media dan Informasi. Ketiga bidang
tersebut juga membawahi departemen serta biro terkait sesuai dengan tugas spesifikasinya.
Bidang Sosial Politik membawahi 3 departemen yaitu Departemen Riset dan Kajian Aski
Strategis, Departemen Sosial Kemasyarakatan dan Departemen Aspirasi dan Advokasi
Mahasiswa. Bidang Organisasi Kemahasiswaan membawahi 4 departemen yaitu: Departemen
Akademik, Departemen Pengembangan Minat dan Bakat, Departemen Internal dan
Departemen Ekonomi Kreatif. Dalam arah geraknya Departemen Pengembangan Minat Bakat
membina beberapa Lembaga Kegiatan DEMA (LKD) sebagai suatu wadah pengembangan
minat dan bakat mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam antara lain : a) Almaer
(Sanggar tari) b) Futsal Club c) Duta FEBI. Bidang terakhir yaitu Bidang Media dan Informasi

membawahi 2 biro antara lain Biro Public Relation dan Biro Media dan Publikasi.
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B. STRUKTUR ORGANISASI

Pengurus Harian

Ketua . Syihab Zaenal Musthofa
Wakil Ketua . Salsadilla Octafiany
Sekretaris Umum Yuanita Nur Rahmasari
Wakil Sekretaris Umum Alisya Munfigotun Nisa
Bendahara Umum Hana Yusriya

Bidang Sosial Politik

Kepada Bidang
Sekretaris Bidang

Miraj Fikri Atabika
Ali Attagi Ba'abud

Departemen Riset Dan Aksi Strategis
Kepala Departemen Rafif Renu Nabil
Anggota Departemen Dimas Yuda Firmansyah
Muhammad Rafli
Nuruz Zahri Yahya W.
Departemen Sosial Kemasyarakatan
Kepala Departemen Fauzan Nadhil Qisthi
Anggota Departemen Amin Imron
Diyah Khoirunnisa'
Muhammad Alwi
Departemen Asprasi Dan Advokasi Mahasiswa
Kepala Departemen Siti Maisyah Mafiatun
Anggota Departemen Muhammad Zia Ulhag
Meilinda Mahmudah
Najieb Chatibul Momtaz

Bidang Organisasi Dan Kemahasiswaan
Kepada Bidang Khotibul Umam

Sekretaris Bidang

Departemen Akademik
Kepala Departemen
Anggota Departemen Ira Dwi Tarwianingsih
Intani Puteri Syarifah
Departemen Pengembangan Minat Bakat
Kepala Departemen Miftahul Zanah
Anggota Departemen Faiz Abdullah

Nurul Aprilia

Umi Kifayatul Atgiya

Nadia Aulia Rahmadea
Departemen Internal

Kepala Departemen Talitha Vitri Amalia

Muhamad Syamsul Ma’arif

Andien Anggriani Mantara

19108010107
20108030111
19108020013
20108020037
20108020134

20108030126
20108030035

20108010082
20108010067
20108020108
20108010090

20108020097
20108010073
20108030088
20108010057

19108010115
19108010011
20108020051
20108030095

20108020060

20108030118
20108030097
20108030092

20108030038
19108010120
20108010088
20108020107
19108010072

19108010067
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Anggota Departemen Raka Yuandra Aryansyah 20108020021
Puspita Laila Sari 20108010002
IIma Nurrohma 20108030144
Departemen Ekonomi Kreatif
Kepala Departemen Nayyirotul Maulidiyah 20108020067
Anggota Departemen Muhamad Fazlurrahman A. 20108010146
Anggi Regita Tri Makriva 20108030056
Risma Tesya Andita 20108040121
Bidang Media Dan Informasi
Kepada Bidang Rahmat Karim Ramadhan 19108010050
Sekretaris Bidang Gita Purnawati 20108020125
Biro Public Relation
Kepala Biro Faradila Febriyani 20108020074
Anggota Biro Rizckyensa Nurul Manthikka 19108020091
Zulhikmah Putri Mustafa 20108040013
Biro Jurnalistik
Kepala Biro Lingga Dwi Nugroho 19108040082
Anggota Biro Moh. Nur 20108030127
Rizqgi Fathu Rahman 2010802007
Erlangga Sinaga 20108030099
Salma Lu'lu‘ah 20108040067
Amar Alli Makhrus 20108020127
C. PRESTASI
No Prestasi Jenis Prestasi Tingkatan
1. | Miraj Fikri Atabika Beasiswa Bl -
2. | Ali Attaqi Ba’abud Beasiswa Bl -
4, Risma Tesya Andlta Beasiswa Bl -
5. Zulhlkmah Putl’i Mustafa Beasiswa Bl -
6. | Juara Futsal Trofeo Non Akademik Antar Kampus
7. | 8 Besar Futsal DIY Non Akademik Provinsi
8. | 8 Besar FEBI DIY Non Akademik Provinsi
9. | Juara 3 Futsal Galaxy Fest Non Akademik Kampus
Juara 2 Sepak Bola Pekan
10. Non Akademik Kampus
Olahraga Kampus
1 Juara 1 Mobile Legend K
: i ampus
Milad Tarbiyah Non Akademik P
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D. KONDISI OBJEKTIF SELAMA KEPENGURUSAN

Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta adalah organisasi pelaksana harian di tingkatan Fakultas yang
secara fungsi dan tugasnya memiliki tanggung jawab yang sangat besar. Secara kuantitas
DEMA FEBI periode 2022 memiliki 50 anggota yang bertujuan untuk dapat menjalankan
program dengan baik. Secara fungsional DEMA FEBI menjadi organisasi yang sangat
besar dalam mengemban tanggung jawab. Tidak dapat dipungkiri sekiranya terdapat
empat hal yang menjadi isu strategis dalam tanggung jawab dari DEMA FEBI. Baik dari
lini sosial kemasyarakatan, kesejahteraan mahasiswa, pengembangan wawasan
kefakultasan mahasiswa dan pengembangan minat bakat mahasiswa. Keempat isu
tersebut menjadi isu yang strategis dalam pelaksanaan tugas dari DEMA FEBI, maka dari
itu penyelesaian atas segala persoalan yang terjadi di dalam suatu lingkungan sosial dapat
diselesaikan dengan baik jika ditopang dengan kualitas sumber daya manusia yang
mumpuni.

Dalam berjalannya kepengurusan peran inisiatif seluruh anggota sangat
dibutuhkan untuk dapat menjalankan roda keorganisasian DEMA FEBI. Meskipun pada
akhirnya kualitas dari setiap individu yang akan menentukan seberapa maju berjalannya
suatu organisasi. DEMA FEBI periode 2022 pada awalnya menfokuskan diri untuk dapat
membangun lingkungan harmonisasi di tingkat LKM-F FEBI UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta, karena tugas dan fungsi DEMA FEBI akan sangat terdukung oleh seluruh
stake holder yang ada di lingkungan LKM-F maka membangun harmonisasi tentu sangat
dibutuhkan untuk dapat mewujudkan hal tersebut. Dalam berjalannya kepengurusan pada
awal periode, pembangunan sumberdaya manusia yang ada di dalam keanggotaan
tentunya menjadi hal yang sangat krusial, beberapa angenda strategis menyebabkan
proses peningkatan kualitas sumberdaya internal sedikit tertunda dan tidak berjalan
sesuai dengan perencanaan. Namun hal tersebut tidak menjadi penghalang bagi kami
untuk dapat tetap menjalankan tanggung jawab sebagai Dewan Eksekutif Mahasiswa
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.

Berbagai persoalan yang terjadi di dalam internal keanggotaan akan menjadi
pelajaran yang sangat berarti tentang bagaimana Kita dapat terbuka untuk menjalin
kominkasi dan pertemanan. Lebih dari itu belajar untuk sama-sama mewujudkan apa
yang menjadi harapan dengan kerjasama tim tentunya menjadi proses yang sangat berarti
bagi kita semua yang berada di dalam lingkungan organisasi. Organisasi mengajarkan
kepada kita tentang bagaimana membangun konsep perencanaan dengan matang dan
bagaimana melaksanakan secara teknikal atas segala yang sudah direncanakan. Tentunya

peran lembaga eksekutif lebih dari sekedar membuat konsepsi dan membangun narasi
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untuk mengkritisi atas segala isu permasalahan yang terjadi akan tetapi bagaimana ide
dan gagasan yang dikritisi menghadirkan suatu program yang dapat terwujud dan dapat
dirasakan oleh seluruh orang-orang yang ada disekitar kita atau dalam hal ini adalah

mahasiswa.

E. UCAPAN TERIMAKASIH

Banyak terima kasih kami sampaikan kepada berbagai elemen yang telah
membantu dan menguatkan Kabinet Transformatif Dewan Eksekutif Mahasiswa
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam ini dengan berbagai keterbatasan yang ada.
Terkhusus untuk Badan Pengurus Harian Kabinet Transformatif Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam di berbagai kesenggangan waktunya
masih senantiasa memberikan kontribusinya untuk dapat menghidupkan wajah Kabinet
Transformatif. Tidak lupa terima kasih kami sampaikan kepada para Demisioner Ketua
DEMA FEBI antara lain Bang Solekhan (Ketua DEMA FEBI 2019), Bang Ade (Ketua
DEMA FEBI 2020) Bang Abdullah (Ketua DEMA FEBI 2021) yang masih setia untuk
membimbing dan membantu kami dalam melaksanakan tugas dan tanggung jawab serta
selalu mengingatkan kami atas kelalaian yang kami lakukan.

Terkhusus untuk seluruh anggota Kabinet Transformatif Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam yang dengan ikhlas mendedikasikan
sebagian waktunya untuk dapat belajar dan mengabdi untuk seluruh mahasiswa FEBI.
Tentunya Kkita semua memahami bahwasanya menyeimbangkan waktu antara
perkuliahan dengan organisasi bukanlah menjadi suatu hal yang mudah, perlu
ketekunanan dan kerja keras serta hati yang ikhlas untuk dapat tetap hidup di lingkungan
pengabdian. Ucapan terima kasih kami sampaikan kepada seluruh jajaran Badan
Pengurus Harian, Yuanita Nur Rahmasari yang sangat banyak mendedikasikan waktunya
untuk selalu siap sedia dalam menyelesaikan kebutuhan administrasi yang dibutuhkan
untuk keberlangsungan program DEMA FEBI. Alisya Munfigotunnisa yang selalu
bersemangat untuk belajar dan mendampingin tugas dan fungsi sekretaris umum dalam
memenuhi kebutuhan administrasi serta bendahara umum Hana Yusriya dengan loyalitas,
kejujuran dan semangatnya selalu memberikan pelaporan atas uang keluar dan masuk
secara transparan. Tentunya Badan Pengurus Harian DEMA FEBI 2022 adalah orang-
orang yang memiliki dedikasi yang tinggi untuk dapat membantu melengkapi segala
kekurangan yang ada di dalam organisasi setiap saat dan setiap waktu DEMA FEBI
membutuhkan.

Ucapan terima kasih yang ketiga kami sampaikan kepada seluruh jajaran kepala

bidang dan sekretaris bidang didalam kepengurusan. Kepala bidang merupkan kordinator
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umum Yyang dapat mengkordinir departemen dibawahnya dengan bidang isu tertentu
dalam hal pengarahan, konsep dan pelaksanaan. Maka tidak heran kepala bidang menjadi
lapis kedua dalam organisasi yang dapat membantu dalam pengambilan keputusan dan
pelaksanaan administrasi. Terima kasih yang pertama kami sampaikan kepada Miraj
Fikri Atabika dan Ali Attagi Babud dengan loyalitas dan dedikasi yang sangat tinggi
mampu menjalankan serta melaksanakan roda organisasi dalam bidang sosial politik
dengan memperbaiki segala keterbatasan yang dimiliki oleh anggota departemen. Ucapan
yang kedua kami sampaikan kepada Khotibul Umam dan Syamsul Ma’rif, dengan
banyaknya event dan kegiatan di dalam bidang ini senantiasa menjalankannya dengan
cukup baik. Serta ucapan terima kasih kami sampaikan kepada Rahmat Karim Ramadhan
dan Gita Purnawati yang senantiasa berkretifitas untuk menghidupkan wajah DEMA
FEBI di mata public dengan berbagai keterbatasan yang ada.

Tentunya seluruh anggota DEMA FEBI memiliki dedikasi sesuai dengan
kemampuan yang dimiliki namun pengorbanan akan waktu, tenaga dan materi yang telah
dikeluarkan oleh berberapa anggota DEMA FEBI patut diberikan apresiasi yang yang
sangat tinggi atas segala pengabdian yang telah di dedikasikan selama kurang lebih satu

tahun ini.

Penulis

Ketua dan Wakil
DEMA FEBI 2022
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN
BADAN PENGURUS HARIAN
KABINET TRANSFORMATIF

DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

A. PENDAHULUAN

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Pertama-tama izinkan kami untuk memunajatkan puji beserta syukur kita
kehadirat Allah SWT karena atas rahmat dan karunianya dengan segala kekuatan yang
ada hingga saat ini kami dapat menyampaikan pertanggungjawaban kerja kami terhadap
seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.
Selanjutnya marilah kita lantunkan shalawat beserta salam kita kepada junjungan Nabi
Besar Muhammad SAW karena berkat perjuangan dakwahnya hingga saat ini kita dapat
merasakan islam rahmatan lilalamin.

Tentunya ucapan terima kasih senantiasa kami haturkan kepada berbagai elemen
yang telah membantu berjalannya tugas dan fungsi Badan Pengurus Harian di segala
program Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta. Terkhusus kami sampaikan kepada pihak eksternal yang dengan
kesediaannya mensupport program yang di inisiasi oleh DEMA FEBI, kepada jajaran
pimpinan fakultas yang telah membantu kami dalam menjalankan fungsi administratif
dalam keuangan dan operasional, kepada Dinas Perindustrian Kabupaten Sleman yang
telah membuka ruang kolaborasi yang sangat baik dalam pelaksanaan pelatihan ekspor,
kepada seluruh narasumber yang telah mendedikasikan ilmu dan waktunya untuk dapat
membantu kami dalam memberikan edukasi kepada seluruh mahasiswa FEBI kepada
seluruh jajaran kepala bidang dan sekretaris bidang yang telah membantu Badan
Pengurus Harian dalam memberikan kendali terhadap pengarahan internal serta
pelaksanaan administrasi organisasi. Kepada seluruh jajaran pengurus Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta yang
dengan ketulusannya mendedikasikan waktu dan pikirannya untuk mengabdi kepada
seluruh mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam melalui pelaksanaan-pelaksanaan
program kerja DEMA FEBI. Serta seluruh mahasiswa fakultas ekonomi dan bisnis islam
yang senantiasa setia dalam memberikan dukungan terhadap pelaksanaan program kerja
yang diinisiasi oleh Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.
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B. SUSUNAN ORGANISASI

Ketua Syihab Zaenal Musthofa 19108010107
Wakil Ketua . Salsadilla Octafiany 20108030111
Sekretaris Umum :Yuanita Nur Rahmasari 19108020013
Wakil Sekretaris Umum : Alisya Munfigotun Nisa 20108020037
Bendahara Umum . Hana Yusriya 20108020134

Staf Sekretaris . Nabilatul Mardliyyah 21108040079

Staf Bendahara . Elisa Ayuni 21108020090

C. REALISASI PROGRAM KERJA

1. Upgrading

Latar belakang proker :

Kegiatan upgrading menjadi kesempatan emas untuk kita dapat
merenungkan kembali tentang apa yang perlu ditingkatkan di dalam sumber
daya manusia yang ada di dalam organisasi kita dalam hal ini Dewan
Eksekutif Mahasiswa yang mana menjadi patron terbesar dalam
keorganisasian mahasiswa yang ada di lingkup fakultas. Kemampuan
memimpin dan pemecahan masalah tentunya hal yang sangat perlu dimiliki
oleh insan organisasi. Kemampuan memimpin dan melakukan pemecahan
masalah tidak hanya harus dimiliki oleh pimpinan dalam organisasi akan
tetapi juga harus dimiliki oleh seluruh anggota organisasi agar dapat
membantu jalannya organisasi dengan baik agar setiap anggota dapat
memahami apa yang dimaksud dengan professionalitas kerja dalam
organisasi maupun tanggung jawab lainnya. Oleh karenanya berikut kami
selenggarakan Upgrading untuk seluruh anggota Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam sebagai upaya untuk
peningkatan kinerja organisasi.

Waktu Pelaksanaan proker :

Jum‘at, 17 Juni 2022
Prosentase keberhasilan proker :

100 %
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- Dokumentasi proker :

oe6 =0

® i & d I‘(ab‘inef‘
Dekwmentasi
Upgrading DEMA FEBI 2022 UPGRADING
DEMA FEBI
2022

"Optimalisasi Nilai-nilai Profesionalitas Kerja
Sebagai Nafas Organisasi”
Bersama :

Ade Surya Sukma. S.E. Solekhan, S.E.
Demisioner Ketua DEMA FEBI 2020 Demisioner Ketua DEMA FEBI 2019
Organisasi “K impis

% Jumat, 7 Juni 2022
Boowe-Sekssi  WUUSUS ANGGOTA DEMA
Q

"Menata Makna, Berdampak Bersama” veooo in"

- Evaluasi proker :

1) Kegiatan tidak diikuti oleh seluruh anggota DEMA FEBI dengan jumlah
peserta yang hadir yaitu sejumlah 25 orang, hal ini disebabkan karena
banyak anggota DEMA FEBI yang masih dirumah karena bertepatan
dengan libur lebaran

2) Program tidak dilaksanakan pada awal kepengurusan dikarenakan pada
awal kepengurusan bertepatan dengan perhelatan Milad FEBI sehingga
Badan Pengurus Harian dan seluruh anggota memprioritaskan
pelaksanaan milad FEBIlyang bertepatan pada awal tahun 2022 atau tidak
lama setelah pelantikan berlangsung

3) Materi yang disampaikan masih terlalu umum menimbang waktu yang
terbatas dan sedikitnya persiapan pelaksanaan Upgrading

4) Belum tercapainya output kegiatan sehingga dalam berjalannya
kepengurusan masih banyak hal yang belum dipahami oleh anggota
khususnya dalam pelaksanaan teknis dan administrasi organisasi

2. Pengadaan Kas
- Latar belakang proker :

Kas merupakan suatu aset likuid yang dimiliki organisasi
berbentuk uang tunai atau disimpan di bank yang bisa digunakan untuk
keberlangsungan organisasi dan memenuhi kewajiban organisasi.
Pengadaan kas ini menggunakan system iuran tiap anggota pada setiap

sebulan sekali.
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Waktu Pelaksanaan proker : Pernarikan uang kas bersama iuran korsa
Prosentase keberhasilan proker : 50 %, terlaksana namun tidak maksimal
tiap bulan

Evaluasi proker :

1) Kurang aktifnya kontribusi Bendahara Umum pada awal kepengurusan
sehingga hal tersebut menyebabkan terhambatnya pelaksanaan pencatatan
keuangan termasuk pemungutan dan perencaaan kas

2) Prioritas sumber anggaran kegiatan akan berasal dari sumber lain yang
bukan dari iuran anggota, mengingat kami tidak ingin memberatkan
anggota untuk membayar kas yang akan digunakan untuk kegiatan DEMA
FEBI sehingga pelaksaan program ini tidak menjadi prioritas yang sangat
penting untuk kami.

Pembuatan Korsa dan KTA

Latar Belakang Proker :

Baju korsa dapat disebut juga pakaian dinas harian merupakan baju
khusus yang menunjukkan identitas keanggotaan pada Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam. Pakaian ini digunakan
untuk beraktivitas pada saat hari pelaksanaan program kerja.

Waktu Pelaksanaan proker :

Korsa batch #1 : April
Prosentase keberhasilan proker :

90 %

Dokumentasi proker :

DEWAN EKSEKUTIR

MAHASISWA
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4.

5.

Evaluasi proker :

1) Tidak semua anggota membuat sehingga masih kurangnya rasa
kepemilikan anggota terhadap organisasi

2) Lambatnya proses design jaket dan Kartu Tanda Anggota atau KTA
sehingga proses untuk memulai pembuatan sangat terhambat dan tidak
sesuai dengan perencanaan awal.

3) Pengumpulan pembayaran korsa tidak sesuai jadwal/deadline.

4) KTA tidak terlaksana dikarenakan proses pembuatan PA masih belum
selesai di awal periode ini dan pembuatan design pun sangat lambat
sehingga program ini tidak terlaksana.

Pengadaan Inventaris

Latar belakang proker :

Pengadaan Inventaris bertujuan menambah dan melengkapi sumber
daya penting dan aset yang dimiliki organisasi yang dimanfaatkan untuk
keberlangsungan organisasi secara umum.

Waktu Pelaksanaan proker : Tidak terlaksana

Evaluasi proker :

1) Cukup banyaknya kebutuhan anggaran DEMA FEBI menyebabkan
tidak teralokasikannya anggaran untuk pengadaan inventaris organisasi
untuk DEMA FEBI

Kalender Kerja

Latar belakang proker :

Kalender kerja mempunyai fungsi fundamental sebagai penanda
hari untuk pelaksanaan program kerja. Kalender kerja disusun juga untuk
mengatur supaya antar proker memiliki hari pelaksanaan yang beraturan
sehingga mnghindari proker yang bertabrakan.

Waktu Pelaksanaan proker :

Kamis, 14 April 2022
Prosentase keberhasilan proker :1

100 %
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- Dokumentasi proker :

APRIL 2022

P——

MAY 2022

= || —

- Evaluasi proker :
1) Tentatifnya waktu pelaksanaan program yang membuat banyak timeline
kegiatan berubah dan tidak sesuai dengan yang direncanakan
2) Lambatnya perencanaan dan usulan dari departemen tentang pelasanaan
program kerja sehingga timeline kegiatan tidak terwujud sesuai dengan

rencana awal

Magang Staf DEMA
- Latar belakang proker :

Program kerja ini diinisiasi agar supaya mahasiswa baru dapat
mengerti dan belajar terkait tugas dan fungsi pokok pada setiap bidang
departemen, staf juga berhak mendapat transfer ilmu dan pengalaman dari
anggota. Fungsi utama dari magang staf adalah sebagai salah satu regenerasi
untuk mempersiapkan generasi pemimpin dimasa mendatang.

- Waktu Pelaksanaan proker :

Kamis, 15 September 2022

- Prosentase keberhasilan proker :
100 %

12
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- Dokumentasi proker :

® L & nonstoncon &)

&)

STAFF DEMA

+ Melampirkan formulir pendaftaran
* Mahasiswa aktif angkatan 2021 dibuktikan dengan KRS
5 rmaterai

CONTACT PERSON - i
A ‘uuusa.?»nos g
|t bir v e
. -
“Menata Makna Berdampaksersamat W@ OO Lk

Study Banding

Latar belakang proker :

Studi banding merupakan suatu kegiatan yang dilakukan dengan
tujuan menambah wawasan dan pengetahuan yang akan diterapkan
kedepannya untuk menjadi lebih baik.

- Waktu Pelaksanaan proker :

Minggu, 18 Juni 2022

- Prosentase keberhasilan proker :
100 %

- Dokumentasi proker :

STuUDI]
BANDING

‘BUILDING RELATIONS, GAINING INSIGHTS AND SHARING
EXPERIENCES TO IMPROVE ORGANIZATION PERFORMANCE®

-~ B\ O

= e @

Nl i

DEMA FEB UIN SYARIF HIDAYATULLAH JAKARTA
PERIODE 2022

N,
i

3
DEMA FEBI UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
PERIODE 2022

UNTUK INFO LEBIH LANJUT :
wa.me/085215865451 (Afiyah)
wa.me/081285018065 (Kanesya)

(©fiahioa mtebuinstares (W)aermaict.uinjit [Aosmarevuinjshertemomsicom

Laporan Pertanggungjawaban DEMA FEBI Kabinet Transformatif




10.

Award Departemen

Latar belakang proker :

Awarding ini merupakan penghargaan secara simbolis kepada
anggota DEMA FEBI yang dalam masa periode jabatan melakukan prestasi
atau dinilai mempunyai kinerja dan kontribusi yang maksimal. Program kerja
ini bertujuan untuk meningkatkan semangat apresiasi selama masa jabatan.
Waktu Pelaksanaan proker :

Rabu, 18 Januari 2023
Prosentase keberhasilan proker :

100 %

Dokumentasi proker :

Awarding diumumkan melalui Instagram @demafebiuinsuka

Training Secretarial

Latar belakang proker :

Training Secretarial merupakan program pelatihan atau bimbingan
dari sekretaris umum yang ditujukan untuk para sekretaris bidang, sekretaris
LKD maupun sekretaris pelaksana kegiatan DEMA yangmana mencakup
pembuatan berbagai kebutuhan administrasi, serta segala aktifitas
sekretarial. Hal ini sebagai bentuk dari transfer ilmu kepada para sekretaris
bidang supaya skill secretarial bertambah dan memahami alur administrasi
yang benar sesuai SOP yang telah berlaku.

Waktu Pelaksanaan proker :
Kondisional
Prosentase keberhasilan proker :
80 %
Evaluasi proker :
1) Seharusnya pengesahan PA kemudian pelaksanaan proker ini kepada
seluruh sekretaris-sekretaris dibawha naungan DEMA

2) Sekretaris umum kurang mampu menghandel semua sekretaris

Pembuatan Pedoman Administrasi (PA)

Latar belakang proker :
Pedoman Administrasi Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Ekonomi dan Binis Islam bertujuan untuk menjadi panduan dalam

pengelolaan administrasi organisasi menuju tertib organisasi. Dengan
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demikian, akan tercipta koordinasi, integrasi, terhadap pengelolaan dan
pelayanan administrasi pada Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi
dan Binis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.
- Waktu Pelaksanaan proker :
Pengesahan PA pada Rabu, 18 Januari 2023
- Prosentase keberhasilan proker :
100 %
- Dokumentasi proker :

Ssmtlanirhmanirrahin

Dengan masghasap ridho Al SWT. pisspisan Dowan Eksaloesf Mabasiea Falults Bnnemsi dam
Béssis Lsb UDN Sumam Ealijagn Yogvakare secslah :

Menimbang
+ Babora untuk knlancaran dan ofktiit: pylonggarass admisictras pads Dewan Elsakut
‘Mshasiswa Fakutas Ekooons dan Bistis Ik UIN Sumn Kalijags Yogyakasta dizasa parku
ademya Padomen Adminisis yang jolss:
b, Balmwa bordasrkon prtmbags Emikwd pads poin | dans, pariy divtgion. dzgm
spusan pipinen Dewan Eiseketif Mabasiwa Fakaktes Ekooons dx Bisis lim UN
Suman Kalijaga Yogyakata:

Mengingst
L Undeng-Undang Nozce 20 Talsun 2003 tentang sistem Pendidilan Nasicaal:
o No. 9 Tainem Fondidl

3 Undmg-TTodmg Nomor 12 Talun 3012 entang Peadidian Tingg

4. Paaten Pemariorah Nosmor: 32 Tebun 2013 tennng Perbalun Aras Pararuran Pecsarinnl
‘Nogmor 19 Talren 2003 mrang Saadar Pondidin Nasioml;

5. Porateram Poenrisiah Nomes 4 Tabem 2014 tontang Panyslanggaraan Perguran Toggi dan
Bungulslzan Pergurean Tings:

6. Eapersian Prosidan R Nosor 50 Tabem 200+ enta Parshalun TAIN Sunes Exlijags megjads
UIN Seman Kalgage Yograiara:

- Evaluasi proker :
1) Tim penyusun memiliki kesibukan pribadi sehingga kurang maksimal

sehingga Pedoman Administrasi terselesaikan dengan lambat

11. Febillionaire
- Latar belakang proker :

Febillionaire merupakan perhelatan akbar bergengsi yang digelar
olehn DEMA FEBI setiap tahun. Febillionaire dikemas dengan serangkaian
event mernarik baik akademik, non-akademik maupun hiburan. Program ini
menjadi program unggulan DEMA FEBI yang bertujuan tidak hanya sebagai
ajang silaturahmi dan solidaritas antar seluruh civitas akademikan namun
juga sebagai ajang promosi nama baik DEMA FEBI dann juga Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Y ogtakarta.

- Waktu Pelaksanaan proker :

Senin, 31 Oktober 2022 — Kamis, 3 November 2022
- Prosentase keberhasilan proker :

90 %
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Dokumentasi proker :

Evaluasi proker :

1) Komunikasi antar BPH DEMA dan panitia tidak berjalan degan baik
sehingga Badan Pengurus Harian tidak dapat memberikan kendali
terhadap detail perencanaan dan plaksaan Febillionaire

2) Tidak terencana dengan baiknya kegiatan membuat strategi perencanaan
pendapatan dana kegiatan tidak berjalan dengan baik dan menyebabkan
dana untuk kegiatan mengalami defisit yang sangat besar

3) Kurangnya kalkulasi perencanaan yang kurang matang dan rasional oleh
panitia dan pengurus harian dikarenakan perencanaan pelaksanaan
Febillionaire bertepatan dengan libur semester dan PBAK Fakultas.
Sumberdaya manusia dalam kepanitiaan tidak banyak yang

4) Kurang mumpuninya kualitas Sumber Daya Manusia yang ada sehingga
menyebabkan tidak maksimalnya segala proses keorganisasian dan
kordinasi antar internal panitia. Namun hal tersebut berangkat dari

kurangnya pelatihan dan pendampingan yang intensif dari professional.
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12.

1.

Makrab Internal DEMA
- Latar belakang proker :

Makrab Internal DEMA memiliki misi yaitu membentuk chemistry
komunal pada setiap diri anggota. Terbentuknya kesolidan tersebut menjadi
modal dasar keberhasilan suatu organisasi.

- Waktu Pelaksanaan proker :

Tidak terlaksana

- Evaluasi proker :

1) Lambatnya proses pemungutan kas iuran korsa yang merupakan imbas
dari tidak berjalannya fungsi bendahara pada awal kepengurusan dan
tengah kepengurusan.

2) Padatnya kegiatan di awal periode menyebabkan tidak terkordinirnya

proses pelaksanaan program ini.

D. KENDALA UMUM

Tidak aktifnya bendahara umum pada awal periode menyebabkan banyak kendala
dalam pelaksanaan program keseluruhan Dewan Eksekutif Mahasiswa FEBI.
Dikarenakan segala kegiatan memerlukan dana kegiatan dan proses pengelolaan
keuangan sementara waktu di lakukan oleh sekretaris umum sehingga hal tersebut
mengganggu proses pencatatan dan proses administrasi yang kemudian
berpengaruh terhadap proses berjalannya kegiatan yang ada di dalam organisasi.
Cukup banyaknya agenda besar yang ada di DEMA FEBI pada periode ini
menyebabkan para anggota harus bekerja keras untuk dapat melaksanakan tugas
dan tanggung jawabnya akan tetapi kami memahami kualitas sumber daya manusia
dan keinginan para anggota untuk dapat mencari tau secara mandiri masih menjadi
evaluasi yang besar dalam periode ini.

Sumber Daya Manusia DEMA FEBI pada periode ini merupakan mayoritas
mahasiswa yang sebelumnya berkuliah secara online, sehingga pendampingan
yang konsisten dalam rangka memberikan edukasi tentang keorganisasian dimasa
perkuliahan offline sangatlah dibutuhkan.

Perlu perdampingan intens terhadap Anggota membuat proses relasi organisasi

terhadap pihak eksternal tidak terkordinir dengan baik.
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Secara umum Badan Pengurus Harian merupakan tombak terakhir dalam segala

proses keorganisasian yang berlamgsung di DEMA FEBI UIN Sunan Kalijaga

Yogyakarta. Maka sangat penting sistem dan tanggung jawab di dalam Badan Pengurus

Harian dapat terus terpelihara di setiap anggotanya. Sebagai contoh tidak aktifnya

bendahara umum pada awal periode yang menyebabkan banyak kegiatan internal

terganggung karena hal tersebut, maka kami merasa bahwa Badan Pengurus Harian

dengan peran di setiap individu sangat mempengaruhi proses berjalannya organisasi

secara keseluruhan. Pemeliharaan komunal dan tanggung jawab serta semangat para

anggota BPH sangatlah dibutuhkan demi berlangsungnya program di dalam internal.

E. SARAN

Dari beberapa kendala yang kami alami, pesan kami untuk kepengurusan selanjutnya

adalah:

1.

Demi terciptanya Sumber Daya Manusia yang dapat mendukung program yang
ada di DEMA FEBI maka sangat diperlukan untuk melakukan upgrading pada
awal kepengurusan secara intens dan merinci tentang apa saja yang menjadi
komponen penting dalam organisasi..

Pengendalian terhadap segala kegiatan yang membentuk kepanitiaan sangatlah
diperlukan, maka diharapkan dibeberapa waktu kedepan dalam pembentukan
kepanitiaan seleksi terhadap setiap orang yang akan menjadi panitia dengan
intensitas lebih sangatlah diperlukan serta pendampingan dan pengajaran dinilai
perlu untuk dilakukan pada awal kepanitiaan demi berjalannya proses
keorganisasian yang professional dengan baik.

Masih banyak yang belum memahami tentang logika keorganisasian dan
administrasi, tidak semua memahami alur kordinasi administrasi baik internal
maupun eksternal. Maka perlu untuk sekiranya diberikan edukasi yang sangat
intensif untuk seluruh anggota tentang keorganisasian dan administrasi.
Pengendalian internal seharusnya dapat terkordinir dengan intens pada awal
kepengurusan. Maka untuk peiode selanjutnya kami menyarankan untuk dapat
memberikan intensitas yang lebih terhadap internal anggota hal tersebut bertujuan
agar komunal di dalam kepengurusan dapat bertumbuh dan menghasilkan kinerja
yang baik.

Masih minimnya seseorang yang memiliki kemampuan kepemimpinan yang di
miliki oleh mahasiswa FEBI khususnya anggota DEMA FEBI. Sehingga segala
hal yang berkaitan dengan problem solving dalam pelaksanaan program masih

sangat memerlukan pendampingan.
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F. PENUTUP

Berikut merupakan laporan pertenggungjawaban dari Badan Pengurus Harian
Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta. Besar harapan kami atas apa yang baru saja disampaikan dalam laporan ini
dapan menjadi pelajaran yang baik untuk para pengurus baru Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.

Tentunya dedikasi dan loyalitas yang tinggi dari seluruh anggota DEMA FEBI
sangatlah diperlukan. Terlepas dari banyaknya evaluasi Badan Pengurus Harian dalam
periode ini, loyalitas anggota menjadi kunci dari berbagai saran dan solusi yang kami
sampaikan sebagaimana diatas. Membangun Kketertarikan terhadap organisasi akan
mendorong siapapun untuk dapat mengetahui tentang organisasi. Segala hal yang
dipelajari selama berorganisasi memang tidaklah dirasakan dalam waktu dekat melainkan
dapat dirasakan dimasa yang akan datang.

Demikianlah laporan pertanggung jawaban ini kami sampaikan, semoga dapat
menjadi bahan evaluasi calon pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga mendatang. Aamiin.

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Yogyakarta, 15 Januari 2023

Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Ketua Sekretaris

Zaenal Musthofa
fIM : 19108010107
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN
DEPARTEMEN RISET DAN KAJIAN AKSI STRATEGIS
BIDANG SOSIAL POLITIK
KABINET TRANSFORMATIF
DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

A. PENDAHULUAN

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Pertama-tama izinkan kami untuk memunajatkan puji beserta syukur kita
kehadirat Allah SWT karena atas rahmat dan karunianya dengan segala kekuatan yang
ada hingga saat ini kami dapat menyampaikan pertanggungjawaban kerja kami terhadap
seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.
Selanjutnya marilah kita lantunkan shalawat beserta salam kita kepada junjungan Nabi
Besar Muhammad SAW karena berkat perjuangan dakwahnya hingga saat ini kita dapat
merasakan islam rahmatan lilalamin.

Banyak terima kasih kami sampaikan kepada berbagai elemen yang telah
membantu dan menguatkan Departemen Riset dan Kajian Aksi Strategis dengan berbagai
keterbatasan yang ada. Terkhusus untuk seluruh anggota Departemen Riset dan Kajian
Aksi Strategis di berbagai kesenggangan waktunya masih senantiasa memberikan
kontribusinya untuk dapat menghidupkan wajah Kabinet Transformatif. Tidak lupa
terima kasih kami sampaikan kepada para pimpinan Bidang Sosial Politik yang masih
setia untuk membimbing dan membantu kami dalam melaksanakan tugas dan tanggung
jawab serta selalu mengingatkan kami atas kelalaian yang kami lakukan. Seluruh anggota
yang dengan senang hati menyempatkan waktunya untuk dapat mengisi keterbatasan
yang kami miliki di Departemen Riset dan Kajian Aksi Strategis. Serta seluruh civitas
akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga dan seluruh Anggota
Kabinet Transformatif Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

UIN Sunan Kalijaga.

B. SUSUNAN ORGANISASI

Penanggung jawab : Syihab Zaenal Musthofa
Kepala Bidang : Miraj Fikri Atabika
Sekretaris Bidang : Ali Attaqi Ba’abud

Kepala Departemen . Rafif Renu Nabil

Anggota : 1. Muhammad Rafli
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2. Muhammad Alwi
3. Dimas Yudha Firmansyah
4. Nuruz Zahri Yahya Walidnu

C. REALISASI PROGRAM KERJA
1. Artikel Publik

Latar belakang

Isu-isu hangat selalu menjadi prioritas Departemen Riset dan Kajian Aksi Strategis
dalam mengolah dan mengkaji suatu topik sehingga dapat dibawa ke nuansa
pembahasan yang lebih lanjut. Hal tersebut yang menjadi landasan kajian sehingga
dapat diolah menjadi bahan bacaan artikel yang lebih mudah dipahami dan menyasar
ke pihak-pihak terkait. Tak lupa pula kajian ini didukung dengan argumentasi dan
opini yang berdasarkan faktual serta konkrit.

Tema : Memahami Inkonsistensi Harga Minyak Goreng

Waktu Pelaksanaan : Sabtu, 30 April 2022
Persentase keberhasilan : 100%

Dokumentasi

d/beritasdetail/S0aZ/memahami-inkonsistensi-harga-minyak-goreng

DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA FAXULTAS EKONOMI DAN BISNIS
SLAM

— Evaluasi

1. Kurangnya efisiensi dalam pengolahan artikel

2. Artikel Publik

- Latar Belakang
Isu-isu hangat selalu menjadi prioritas Departemen Riset dan Kajian Aksi Strategis

dalam mengolah dan mengkaji suatu topik sehingga dapat dibawa ke nuansa

pembahasan yang lebih lanjut. Hal tersebut yang menjadi landasan kajian sehingga
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dapat diolah menjadi bahan bacaan artikel yang lebih mudah dipahami dan

menyasar ke pihak-pihak terkait. Tak lupa pula kajian ini didukung dengan

argumentasi dan opini yang berdasarkan faktual serta konkrit.

Tema : Indonesia Bebas Masker
Waktu Pelaksanaan : Jumat, 20 Mei 2022
Persentase Keberhasilan : 100%

Dokumentasi

@ s s Tronsformatit 0

INDONESIA BEBAS
MASKER

— Evaluasi :

1. Kurangnya koordinasi kajian

3. Artikel Publik

Latar Belakang

Isu-isu hangat selalu menjadi prioritas Departemen Riset dan Kajian Aksi
Strategis dalam mengolah dan mengkaji suatu topik sehingga dapat dibawa
ke nuansa pembahasan yang lebih lanjut. Hal tersebut yang menjadi landasan
kajian sehingga dapat diolah menjadi bahan bacaan artikel yang lebih mudah
dipahami dan menyasar ke pihak-pihak terkait. Tak lupa pula kajian ini
didukung dengan argumentasi dan opini yang berdasarkan faktual serta
konkrit.

Tema : Mengintip Intrik Permainan Sepak Migor

Waktu Pelaksanaan : Senin, 18 Juli 2022

Persentase Keberhasilan : 100%
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4, Artikel Publik

pin upkin
encta Makna Berdampak Bersar” Yoo i R ———— vooo " “Menata Mokna Gerdompak Bersomo vooo i

Latar Belakang

Isu-isu hangat selalu menjadi prioritas Departemen Riset dan Kajian Aksi
Strategis dalam mengolah dan mengkaji suatu topik sehingga dapat dibawa
ke nuansa pembahasan yang lebih lanjut. Hal tersebut yang menjadi landasan
kajian sehingga dapat diolah menjadi bahan bacaan artikel yang lebih mudah
dipahami dan menyasar ke pihak-pihak terkait. Tak lupa pula kajian ini
didukung dengan argumentasi dan opini yang berdasarkan faktual serta
konkrit.

Tema : Kalijaga Berbunga-Bunga

Waktu Pelaksanaan : Rabu, 27 Juli 2022

Persentase Keberhasilan : 100%

Dokumentasi

® . & Q

Cicilan UKT Berbunga Apakah Solusi?

Mengganggu Kebijakan

5. Artikel Publik

Latar Belakang

Isu-isu hangat selalu menjadi prioritas Departemen Riset dan Kajian Aksi
Strategis dalam mengolah dan mengkaji suatu topik sehingga dapat dibawa
ke nuansa pembahasan yang lebih lanjut. Hal tersebut yang menjadi landasan
kajian sehingga dapat diolah menjadi bahan bacaan artikel yang lebih mudah
dipahami dan menyasar ke pihak-pihak terkait. Tak lupa pula kajian ini
didukung dengan argumentasi dan opini yang berdasarkan faktual serta
konkrit.

Tema : Harga BBM Akan Melangit

Waktu Pelaksanaan : Rabu, 31 Agustus 2022

Persentase Keberhasilan : 100%
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— Dokumentasi

,,,,, ® L 8 rranstormeri

® L S Transformatit

Subsidi yang tidak tepat sasaran

o p 93,
APEN (sesuci Perpres 98), 85% otau Rp 80,4 tilun dinkmati rumah

Namun yang menjodi catal
ruman tanggo, temyata 80% 0 dini h tangga
mampu. Dan hanya 20% dinlkmati rumah tangga tidok mampu.

™

HARGA BBM AKAN
MELANGIT,

RAKYAT DIMINTA

otouRp 1S

tangga yang menikmati itu pun 95% adaloh rumah tangga mampu.

SELAMATKAN
ARAN

Penolakan kenaikan harga BBM
f

apass itu bage i,
peningkotan tayanan publlk dan pangsmbangan produks! BEM pun

fraksiyongmenoiok kenaikan BBM.

“Menata Makna Berdampak Bersama™ vooo " “Menata Makna Berdampak Bersama* veooo ik

D. KENDALA UMUM

1. Tidak komitmennya anggota Departemen Riset dan Kajian Aksi Strategis dalam
menjalankan tugas dan tanggung jawabnya dalam kepengurusan sehingga
pembagian tugas yang sebelumnya sudah disampaikan tidak berjalan dengan
maksimal yang menyebabkan miss komunikasi satu sama lain.

2. Keterbatasan yang dimiliki koordinator Departemen Riset dan Kajian AKksi
Strategis dalam memfollow up dan memback up segala tugas yang belum bisa di
kerjakan oleh anggota.

3. Kurangnya militansi anggota dalam mengerjakan tugas dalam kepengurusan
sehingga sering terjadinya keterlambatan dalam mengerjakan tugas dan pekerjaan
yang ada.

4. Kurangnya intensitas koordinator Departemen Riset dan Kajian Aksi Strategis
dalam memberikan pengawasan di internal Departemen sehingga menyebabkan
kurang terbangunnya inisiatif anggota untuk menjalankan tugas dan tanggung
jawabnya.

Departemen Riset dan Kajian Aksi Strategis merupakan Departemen yang sangat
mengandalkan kerja fikir dan militansi sehingga kemampuan, kesediaan dan buah fikir
seluruh anggota untuk dapat mengerjakan tugas dan tanggung jawabnya sangatlah
diperlukan. Memiliki sumber daya manusia yang memiliki kelebihan dalam bersosial,
berpolitik serta bertindak untuk dapat memenuhi kebutuhan public dalam informasi dan
dapat membantu memberi ruang suara terhadap keinginan public terutama dalam ruang
lingkup kampus. Sumber daya manusia yang memiliki wawasan yang luas serta
kemampuan peka terhadap isu social yang tinggi yang seharusnya sangat lah diperlukan
untuk keberlangsungan Departemen Riset dan Kajian Aksi Strategis Dewan Eksekutif

Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.
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Tentunya ini tidak mudah jika tidak dipersiapkan mulai saat ini karena saat ini semakin
terlihat permasalahan-permasalahan social seperti perubahan konstruksi berfikir generasi
baru serta degradasi pengetahuan maka sudah sepantasnya kita memiliki kader yang tidak
hanya pintar dalam berdialektika dan berfikir akan tetapi juga lebih mampu memahami
kebutuhan-kebutuhan social serta dapat bertindak untuk mengakomodir segala

permasalahan sosial.

E. SARAN

Dari beberapa kendala yang kami alami, pesan kami untuk kepengurusan selanjutnya
adalah:

1. Untuk kordinator Departemen Riset dan Kajian Aksi Strategis memiliki intensitas dan
kemampuan teknis yang lebih untuk dapat membackup disaat anggota berhalangan
dan menghandel kebutuhan pekerjaan dari Departemen Riset dan Kajian Aksi
Strategis secara keseluruhan.

2. Untuk setiap anggota haruslah mampu berkolaborasi secara selaras, mampu
berkomitmen dan bertanggung jawab terhadap setiap kebutuhan pekerjaan
Departemen Riska dan agar pekerjaan dapat terlaksana dengan sesuai ekspektasi jika
beberapa anggota mengalami kendala untuk berpertisipasi.

3. Sebaiknya untuk yang menjadi koordinator atau penanggung jawab proker riska
merupakan seseorang yang memiliki intensitas lebih di bidangnya sehingga ia mampu
untuk membackup segala pekerjaan yang sekiranya tidak maksimal jika diturunkan
ke anggota lain atau ketua.

4. Memiliki sumber daya manusia yang berwawasan sangat luas serta sangat peka

terhadap isu social.

F. PENUTUP

Demikian yang dapat kami sampaikan, penyusunan laporan pertanggung jawaban
kinerja kepengurusan kami, yang kami tulis dengan sebenar-benarnya, agar menjadi
evaluasi kita saat ini dan yang akan datang. Sehingga Departemen Riset, Kajian, dan Aksi
Strategis Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta terus berkembang dan membanggakan. Perubahan social dan
manusia saat ini sangatlah derastis mulai dari pola berfikir maupun bertindak sehingga
hal itu dapat memicu pengaruh yang sangat besar terhadap social dan juga Dewan
Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga

Yogyakarta.
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Selesai sudah masa Kepengurusan kami sebagai Pengurus Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Pediode 2022,
terkhusus sebagai pengurus Departemen Riset, Kajian, dan Aksi Strategis secara
struktural. Sangat banyak kekurangan dari kami khususnya Departemen Riska semasa
mengemban tanggung jawab ini. Sehingga kami akan menyempurnakan tanggung jawab
kami selanjutnya dengan tetap berproses menjadi Demisioner Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.
Perjalanan ini masih sangatlah panjang dan hal ini yang nantinya mewajibkan kami ikut
serta dalam memikirkan dan menyukseskan segala kegiatan-kegiatan yang telah
dicanangkan oleh pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta selanjutnya.

Demikianlah laporan pertanggung jawaban ini kami sampaikan, semoga dapat
menjadi bahan evaluasi calon pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta mendatang. Aamiin.

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Yogyakarta, 10 Januari 2023

Departemen Riset dan Kajian Aksi Strategis
Bidang Sosial Politik
Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Kepala Departemen Sekretaris Bidang

Rafif Renu Nabil
NIM: 20108010082 NIM: 20108030035
Kepala Bidang

Miraj Fikri Atabika
NIM: 20108030126
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN

DEPARTEMEN SOSIAL KEMASYARAKATAN
BIDANG SOSIAL POLITIK

KABINET TRANSFORMATIF
DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

A. PENDAHULUAN

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Pertama-tama izinkan kami untuk memunajatkan puji beserta syukur kita
kehadirat Allah SWT karena atas rahmat dan karunianya dengan segala kekuatan yang
ada hingga saat ini kami dapat menyampaikan pertanggungjawaban kerja kami terhadap
seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.
Selanjutnya marilah kita lantunkan shalawat beserta salam kita kepada junjungan Nabi
Besar Muhammad SAW karena berkat perjuangan dakwahnya hingga saat ini kita dapat
merasakan islam rahmatan lilalamin.

Banyak terima kasih kami sampaikan kepada berbagai elemen yang telah
membantu dan menguatkan Departemen Sosial Kemasyarakatan dengan berbagai
keterbatasan yang ada. Terkhusus untuk seluruh anggota Departemen Sosial
Kemasyarakatan di berbagai kesenggangan waktunya masih senantiasa memberikan
kontribusinya untuk dapat menghidupkan wajah Kabinet Transformatif. Tidak lupa
terima kasih kami sampaikan kepada para pimpinan Bidang Sosial Politik yang masih
setia untuk membimbing dan membantu kami dalam melaksanakan tugas dan tanggung
jawab serta selalu mengingatkan kami atas kelalaian yang kami lakukan. Seluruh anggota
yang dengan senang hati menyempatkan waktunya untuk dapat mengisi keterbatasan
yang kami miliki di Departemen Sosial Kemasyarakatan. Serta seluruh civitas akademika
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga dan seluruh Anggota Kabinet
Transformatif Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN

Sunan Kalijaga.

B. SUSUNAN ORGANISASI

Penanggung jawab : Syihab Zaenal Musthofa
Kepala Bidang : Miraj Fikri Atabika
Sekretaris Bidang : Ali Attaqi Ba’abud

Kepala Biro  : Fauzan Nadhil Qisthi
Anggota : 1. Amin Imron

2. Dyah Khoirunnisa
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3. Najieb Chatibul Momtaz

C. REALISASI PROGRAM KERJA

1. Donasi Terbuka

- Latar belakang
Suatu wadah untuk mengumpulkan dana atau uang yang mempunyai sifat
sukarela tanpa adanya batasan dan tidak mengharapkan imbalan ataupun
keuntungan. Dalam proker ini dikhususkan untuk korban bencana alam, yakni
bencana gempai di Pasaman Barat, Sumatera Barat. Hal ini sebagai wujud
kemanusiaan yang dilakukan oleh Departemen Sosial Kemasyarakatan.

- Tema : Gempa Pasaman Barat, Sumbar

- Waktu Pelaksanaan : Sabtu, 26 Februari 2022

- Persentase keberhasilan : 100%

- Dokumentasi
) P ToandiiRir e OOl p—L
i LAPORAN HASIL DONASI
Dcna.' CrDUKE AKSI KEMANUSIAAN : GEMPA

PASAMAN BARAT, SUMATRA BARAT

Bersama galang dana untul
‘terdampak Genspa Pasa

‘Bantuan dapat disalorkan
melalui ¢
- DuroUsEEREES O a3 OIS YR 2
(Cyan Krainmeial  (Dyoh Kool
Bed TR =2y
1Ey3h Kraiuntbal Najeb Chardon Mamass|
Lk wedeims o
P ommEnE iriml

1 justa tidok akon menjodi 1 juto tenpa 10 ribu”

[y S SR et

2. Paradise Box

— Latar Belakang
Suatu wadah untuk mengumpulkan dana atau uang yang mempunyai sifat
sukarela tanpa adanya batasan dan tidak mengharapkan imbalan ataupun
keuntungan. Paradise Box dilakukan secara rutin untuk memberikan bantuan
rutinan kepada masyarakat yang membutuhkan.

— Tema : Tebar Kepedulian, Ciptakan Kebersamaan

— Waktu Pelaksanaan : Senin, 28 Maret 2022

— Persentase Keberhasilan : 100%
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3.

Dokumentasi :

| 8 e & oo
@n 6‘n©=~‘:0|ab : Q@B !
PARADISE BOX PARADISE sox |

"TEBAR KEPEDULIAN
CIPTAKAN KEBERSAMAAN"

“Sebalk balk manusia adalah yang dapat
memberikan monfaot bagi orong lain "

imao).

Rngl E]

“Wfanata Makr ink on
Berdampak Bersama- vyooO o i

Ramadhan Gabole Sad

Latar Belakang

Tidak ada henti-hentinya untuk selalu memberikan kebaikan di bulan
kebaikan. Ramadhan menjadi momentum bagi umat Islam di dunia untuk
selalu menyebar benih kebaikan. Melalui program kerja Ramadhan Gabole
Sad, adalah bentuk kepedulian kepada masyarakat dengan memberikan
makanan dan minuman sebagai bekal berbuka puasa dari dahaga seharian.
Untuk itulah, Departemen Sosial Kemasyarakatan memanfaatkan Bulan
Ramadhan ini dengan penuh kebaikan.

Tema : Tebar Kepedulian, Ciptakan Kebersamaan

Woaktu Pelaksanaan : Senin, 05 April 2022 & Jumat, 15 April 2022
Persentase Keberhasilan : 100%

Dokumentasi

RGS #1 RGS #2

Sharing Session

Latar Belakang
Menjadi yang berkualitas, selalu ada upaya pengembangan diri. Tanpa ada

kehidupan sosial dan interaksi sosial, maka tak ada yang namanya sosial
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5.

kemasyarakatan yang berkualitas. Untuk menunjang kinerja Departemen
Sosial Kemasyarakatan, diadakan Sharing Session terhadap institusi lainnya
guna mengembangkan kualitas departemen.

Tema : Soskem DEMA FEBI X Soslimas BEM FEM IPB

Waktu Pelaksanaan : Minggu, 26 Juni 2022

Persentase Keberhasilan : 100%

Dokumentasi

Forum Sosial

Your Blood is Everything

Latar Belakang

Meraih suatu yang hakiki adalah puncak dari suatu kehidupan. Kemanusiaan
hadir untuk memberikan sesuatu dengan tempatnya dan derajatnya. Dengan
menghidupkan kemanusiaan dengan sebaik-baiknya maka telah selangkah
lebih hidup untuk meraih kemanusiaan yang hakiki. Salah satunya adalah
donor darah. Program kerja donor adalah bentuk kemanusiaan yang
memberikan kesempatan kehidupan bagi orang yang membutuhkan. Untuk
itulah, Departemen Sosial Kemasyarakatan memberikan fasilitas donor darah
ini untuk mewujudkan kemanusiaan yang dini.

Tema : Meraih Kemanusiaan yang Hakiki

Waktu Pelaksanaan : Senin, 14 November 2022

Persentase Keberhasilan : 100%

Dokumentasi

“Hnnotar Makna Aardampes fnama” voo ikv

Rt
= s fm— ]
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D. KENDALA UMUM

1. Terdapat ketidakkomitmennya anggota Departemen Sosial Kemasyarakatn dalam
menjalankan tugas dan tanggung jawabnya dalam kepengurusan sehingga
pembagian tugas yang sebelumnya sudah disampaikan tidak berjalan dengan
maksimal yang menyebabkan miss komunikasi satu sama lain.

2. Kurangnya keaktifan koordinator dalam membina anggota sehingga terjadi miss

komunikasi dalam melaksanakan program kerja.

Departemen Sosial Kemasyarakatan merupakan Departemen yang sangat
mengandalkan empati dan kepedulian sosial. Dalam hal ini, wujud-wujud kemanusiaan
perlu diaktifkan dan dipergunakan demi kemaslahatan sosial. Selain berpolitis, DEMA
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga juga perlu upaya-upaya
pendekatan terhadap kondisi lingkungan masyarakat sekitar. Menghadirkan dan
memfasilitasi pula bagi mahasiswa yang membantu secara tidak langsung dengan
bantuan melalui program kerja departemen yang telah tersedia agar tersalurkan baik
kepada masyarakat yang membutuhkan. Oleh karena itu, Departemen Sosial
Kemasyarakatan adalah departemen yang selalu berinteraksi sosial.

E. SARAN

Dari beberapa kendala yang kami alami, pesan kami untuk kepengurusan selanjutnya
adalah:

1. Untuk kordinator Departemen Sosial Kemasyarakatan memiliki intensitas dan
kemampuan teknis yang lebih untuk dapat membackup pada saat anggota berhalangan
dan menghandel kebutuhan pekerjaan dari Departemen Sosial Kemasyarakatan secara
keseluruhan.

2. Untuk setiap anggota haruslah mampu berkolaborasi secara selaras, mampu
berkomitmen dan bertanggung jawab terhadap setiap kebutuhan pekerjaan
Departemen Sosial Kemasyarakatan dan agar pekerjaan dapat terlaksana dengan

sesuai ekspektasi jika beberapa anggota mengalami kendala untuk berpertisipasi.

F. PENUTUP

Demikian yang dapat kami sampaikan, penyusunan laporan pertanggung jawaban
kinerja kepengurusan kami, yang kami tulis dengan sebenar-benarnya, agar menjadi
evaluasi kita saat ini dan yang akan datang. Sehingga Departemen Sosial

Kemasyarakatan Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN
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Sunan Kalijaga Yogyakarta terus berkembang dan membanggakan. Perubahan sosial dan
manusia saat ini sangatlah drastis mulai dari pola berfikir maupun bertindak sehingga hal
itu dapat memicu pengaruh yang sangat besar terhadap sosial dan juga Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Selesai
sudah masa Kepengurusan kami sebagai Pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Periode 2022, terkhusus sebagai
pengurus Departemen Sosial Kemasyarakatan. Sangat banyak kekurangan dari kami
khususnya Departemen Sosial Kemasyarakatan semasa mengemban tanggung jawab ini.
Sehingga kami akan menyempurnakan tanggung jawab kami selanjutnya dengan tetap
berproses menjadi Demisioner Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Perjalanan ini masih sangatlah panjang
dan hal ini yang nantinya mewajibkan kami ikut serta dalam memikirkan dan
menyukseskan segala kegiatan-kegiatan yang telah dicanangkan oleh pengurus Dewan
Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta selanjutnya.

Demikianlah laporan pertanggung jawaban ini kami sampaikan, semoga dapat
menjadi bahan evaluasi calon pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta mendatang. Aamiin.

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Yogyakarta, 10 Januari 2023

Departemen Sosial Kemasyarakatan
Bidang Sosial Politik
Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Kepalg,Departemen Sekretaris Bidang

Fauzan Nadhil Qisthi
NIM: 2010&020097 NIM: 20108030035

Kepala Bidang

Mird] Fikri Atabika
NIM: 20108030126
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN
DEPARTEMEN ASPIRASI DAN ADVOKASI MAHASISWA
BIDANG SOSIAL POLITIK
KABINET TRANSFORMATIF
DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

A. PENDAHULUAN

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Pertama-tama izinkan kami untuk memunajatkan puji beserta syukur kita
kehadirat Allah SWT karena atas rahmat dan karunianya dengan segala kekuatan yang
ada hingga saat ini kami dapat menyampaikan pertanggungjawaban kerja kami terhadap
seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.
Selanjutnya marilah kita lantunkan shalawat beserta salam kita kepada junjungan Nabi
Besar Muhammad SAW karena berkat perjuangan dakwahnya hingga saat ini kita dapat
merasakan islam rahmatan lilalamin.

Banyak terima kasih kami sampaikan kepada berbagai elemen yang telah
membantu dan menguatkan Departemen Aspirasi dan Advokasi Mahasiswa dengan
berbagai keterbatasan yang ada. Terkhusus untuk seluruh anggota Departemen Aspirasi
dan Advokasi Mahasiswa di berbagai kesenggangan waktunya masih senantiasa
memberikan kontribusinya untuk dapat menghidupkan wajah Kabinet Transformatif.
Tidak lupa terima kasih kami sampaikan kepada para pimpinan Bidang Sosial Politik
yang masih setia untuk membimbing dan membantu kami dalam melaksanakan tugas dan
tanggung jawab serta selalu mengingatkan kami atas kelalaian yang kami lakukan.
Seluruh anggota yang dengan senang hati menyempatkan waktunya untuk dapat mengisi
keterbatasan yang kami miliki di Departemen Aspirasi dan Advokasi Mahasiswa. Serta
seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga dan
seluruh Anggota Kabinet Transformatif Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi

dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.

B. SUSUNAN ORGANISASI
Penanggung jawab : Syihab Zaenal Musthofa

Kepala Bidang : Miraj Fikri Atabika
Sekretaris Bidang : Ali Attaqi Ba’abud
Kepala Biro  : Siti Maisyah Mafiatun
Anggota : 1. Meilinda Mahmudah
2. Muhammad Zia Ulhagq
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C. REALISASI PROGRAM KERJA

Leader Partner to Talk DEMA

Latar Belakang

DEMA FEBI UIN Sunan Kalijaga tetap berusahan memberikan ruang-ruang
aspirasi bagi mahasiswa yang memerlukan solusi dan aksi dari para pimpinan
Organisasi Mahasiswa FEBI. Hal ini juga menjadi keterbukaan yang fleksibel
bagi kinerja DEMA FEBI yang transparan. Untuk itulah Leader Partner to
Talk DEMA hadir di mahasiswa FEBI.

Waktu Pelaksanaan : Senin, 18 April 2022

Persentase keberhasilan : 100%

Dokumentasi

W&.— 3 me

We Care You

Sampaikan aspirasi dan keluh kesahmu
melalui link dan contact person di bawah ini

- ] hitps://linktr.ee/demafebiuinsuka
=
E G +62 821.4828-9895 (Zia)

B g el gl e +62 821-4600-7651 (Maisyah)
’n 1‘

T b Muedb - *Menata Makna
Darda mp o¥: Swrmeo e Berdampak Bersama”

Diskusi Publik Kekerasan Seksual di Lingkungan Kampus

Sampmieen sspieasi don keloe besabaa
vigks: i Tk o ol ien

Latar Belakang

Maraknya kekerasan seksual di lingkungan kampus, menjadikan DEMA
FEBI tergerak untuk berupaya melakukan tindak kekerasan seksual secara
dini. Dibersamai dengan pengesahan Undang-Undang tindak Pidana
Kekerasan Seksual (UU TPKS) menjadi awal mula pergerakan melawan
kekerasan seksual. Untuk itulah, DEMA FEBI melakukan edukasi upaya
tindak kekerasan seksual melalui Diskusi Publik Kekerasan Seksual di
Lingkungan Kampus.

Tema : Pengentasan Kekerasan Seksual di Kampus: Epistemologi, Strategi,
dan Implementasi

Woaktu Pelaksanaan : Jumat, 24 Juni 2022

Persentase Keberhasilan : 100%
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— Dokumentasi

@?_’

RISKUSI PUBLIK

ngantaran Knlkerasan Sakauct di Kampas: Eplstamologl,
Stratagi, dan Implemarosl’

v @

Terbuka
Untuk Umum

3. Pembentukan Lembaga Anti Kekerasan Seksual

— Latar Belakang
Setelah dilaksanakannya Diskusi Publik Kekerasan Seksual di Lingkungan
Kampus, tindak lanjutnya adalah membentuk suatu wadah yang dapat
melakukan upaya tindak pencegahan kekerasan seksual. Wadah yang disusun
adalah lembaga yang akan dibawahi oleh DEMA FEBI UIN Sunan Kalijaga.

— Waktu Pelaksanaan : Kamis, 24 Agustus 2022

— Persentase Keberhasilan : 50%

— Dokumentasi

Oman KITA

(»*62 857-0042-8933

— Evaluasi
Bekerja sama dengan Senat Mahasiswa FEBI dan DUTA FEBI UIN Sunan
Kalijaga, DEMA FEBI telah melakukan inisiatif yang panjang dengan proses
pembentukannya. Lembaga yang diatur akan setingkat dengan Lembaga
Kegiatan DEMA namun berada di Bidang Sosial Politik Departemen Aspirasi
dan Advokasi Mahasiswa. Struktural yang tersedia belum lah pagu sehingga
perlu ada penyesuaian tersendiri dengan koordinator umum yang bakal
ditunjuk untuk mengamanahi lembaga ini. Namun, upaya terhendat

dikarenakan rilis publik yang tidak jalan sesuai dengan jadwal, yakni ketika
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momen Pengenalan Budaya dan Akademik Kemahasiswaan Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam. Hal ini menjadi kajian ulang dan evaluasi bersama
bagi para pemangku kepentingan untuk menyusun ulang dan memperkuat

kembali lembaga anti kekerasan seksual yang bakal dibentuk.

D. KENDALA UMUM

1. Terdapat ketidakkomitmennya anggota Departemen Aspirasi dan Advokasi
Mahasiswa dalam menjalankan tugas dan tanggung jawabnya dalam
kepengurusan sehingga pembagian tugas yang sebelumnya sudah
disampaikan tidak berjalan dengan maksimal yang menyebabkan miss
komunikasi satu sama lain.

2. Kurangnya keaktifan koordinator Departemen Aspirasi dan Advokasi
Mahasiswa dalam membina anggota sehingga terjadi miss komunikasi dalam
melaksanakan program kerja.

Departemen Aspirasi dan Advokasi Mahasiswa merupakan Departemen yang

selayaknya bergerak secara aktif dalam memberikan upaya-upaya perlindungan terhadap
mahasiswa. Dalam hal ini, DEMA harus menjadi garda terdepan sebagai pintu aspirasi

mahasiswa-mahasiswa yang membutuhkan aksi nyata.

E. SARAN

Dari beberapa kendala yang kami alami, pesan kami untuk kepengurusan selanjutnya

adalah:

1. Untuk kordinator Departemen Aspirasi dan Advokasi Mahasiswa memiliki intensitas
dan kemampuan teknis yang lebih untuk dapat membackup pada saat anggota
berhalangan dan menghandel kebutuhan pekerjaan dari Departemen Aspirasi dan
Advokasi Mahasiswa secara keseluruhan.

2. Untuk setiap anggota haruslah mampu berkolaborasi secara selaras, mampu
berkomitmen dan bertanggung jawab terhadap setiap kebutuhan pekerjaan
Departemen Aspirasi dan Advokasi Mahasiswa dan agar pekerjaan dapat terlaksana
dengan sesuai ekspektasi jika beberapa anggota mengalami kendala untuk

berpertisipasi.

F. PENUTUP

Demikian yang dapat kami sampaikan, penyusunan laporan pertanggung jawaban

kinerja kepengurusan kami, yang kami tulis dengan sebenar-benarnya, agar menjadi
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evaluasi kita saat ini dan yang akan datang. Sehingga Departemen Aspirasi dan Advokasi
Mahasiswa Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta terus berkembang dan membanggakan. Sangat banyak kekurangan
dari kami khususnya Departemen Aspirasi dan Advokasi Mahasiswa mengemban
tanggung jawab ini. Sehingga kami akan menyempurnakan tanggung jawab kami
selanjutnya dengan tetap berproses menjadi Demisioner Dewan Eksekutif Mahasiswa
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.

Demikianlah laporan pertanggung jawaban ini kami sampaikan, semoga dapat
menjadi bahan evaluasi calon pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta mendatang. Aamiin.

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Yogyakarta, 10 Januari 2023

Departemen Aspirasi dan Advokasi Mahasiswa
Bidang Sosial Politik
Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Kepala Biro Sekretaris Bidang

/ ,_/'. ’,{, .
L M‘
Siti Mhisyah Mafiatun
NIM: 19108010115 NIM: 20108030035
Kepala Bidang

Mird] Fikri Atabika
NIM: 20108030126

Laporan Pertanggungjawaban DEMA FEBI Kabinet Transformatif

37



LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN
DEPARTEMEN AKADEMIK
BIDANG ORGANISASI DAN KEMAHASISWAAN
KABINET TRANSFORMATIF
DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

A. PENDAHULUAN

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Pertama-tama izinkan kami untuk memunajatkan puji beserta syukur kita
kehadirat Allah SWT karena atas rahmat dan karunianya dengan segala kekuatan yang
ada hingga saat ini kami dapat menyampaikan pertanggungjawaban kerja kami terhadap
seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.
Selanjutnya marilah kita lantunkan shalawat beserta salam kita kepada junjungan Nabi
Besar Muhammad SAW karena berkat perjuangan dakwahnya hingga saat ini kita dapat
merasakan islam rahmatan lilalamin.

Banyak terima kasih kami sampaikan kepada berbagai elemen yang telah
membantu dan menguatkan Bidang akademik dengan berbagai keterbatasan yang ada.
Terkhusus untuk seluruh anggota Bidang akademik di berbagai kesenggangan waktunya
masih senantiasa memberikan kontribusinya untuk dapat menghidupkan wajah Kabiner
Transformatif. Tidak lupa terima kasih kami sampaikan kepada Gubernur (Ketua)
DEMA yang masih setia untuk membimbing dan membantu kami dalam melaksanakan
tugas dan tanggung jawab Bidang akademik serta selalu mengingatkan kami atas
kelalaian yang kami lakukan. Seluruh anggota yang dengan senang hati menyempatkan
waktunya untuk dapat mengisi keterbatasan yang kami miliki di Bidang akademik. Ketua
Bidang Organisasi dan kemahasiswaan yang telah membantu kami untuk membuka
pandangan tentang pelaksanaan program di Bidang akademik. Serta seluruh civitas
akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga dan seluruh Anggota
Kabinet Transformatif Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

UIN Sunan Kalijaga.

B. SUSUNAN ORGANISASI

Kepala Bidang : Khotibul Umam

Sekretaris Bidang : M. Syamsul Ma’arif

Kepala Departemen : Andien Anggriani Mantara

Anggota : 1. Ira Dwi Tarwianingsih
2. Intani Putri
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C. REALISASI PROGRAM KERJA

1. Ekolibrary

Latar belakang proker :

Perpustakaan digital bertujuan untuk membuka akses seluas-luasnya terhadap
informasi yang sudah dipublikasikan. Perpustakaan digital atau digital
library menawarkan kemudahan bagi para pengguna untuk mengakses
sumber-sumber elektronik dengan alat yang menyenangkan pada waktu dan
kesempatan yang terbatas.

Waktu Pelaksanaan proker : 13 Maret 2022 (kondisional)

Prosentase keberhasilan proker : 95%

Dokumentasi proker :

[ [] a®'~.‘"—""m [
Eco 7
LIBRARY

“Menata Makna ink on
Berdampak Bersama” L 4 @ @ =] 'i;io!

Evaluasi proker : Belum adanya inovasi yang mampu memebangun

semangat mahasiswa FEBI untuk mengikuti setiap kegiatan yang disediakan.

2. Informasi lomba

Latar belakang proker :

Informasi jadwal lomba ini penting karena menghimbun beragam bentuk
kompetisi di dunia maya yang ada. Mulai dari lomba menulis, lomba
membuat video, lomba desain, lomba menyanyi, pidato, lomba menulis blog,
dan lainnya. Kami Mencari info-info lomba, mewadahi, mendelegasikan, dan
mendampingi mahasiswa dalam perlombaan yang berkaitan dengan
akademis.

Waktu Pelaksanaan proker : Bersifat proaktif dan kondisional

Prosentase keberhasilan proker : 100%

Dokumentasi proker :
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Evaluasi proker : Masih ada miss communication antara Departemen
Akademik dengan Biro Medikasi terutama dalam hal pembuatan pamflet dan
publikasi informasi lomba. Kurangnya penyebaran informasi lomba-lomba

yang kami adakan kepada masyarakat yaitu hanya lingkungan kampus

sehingga jumlah pendaftar hanya sedikit.

3. Database Prestasi Mahasiswa

Latar belakang proker :

Hal yang melatarbelakangi kegiatan ini adalah perlunya merekap data-data
prestasi yang di raih oleh mahasiswa. Tujuan untuk menyalurkan minat dan
bakat yang dimiliki untuk menciptakan prestasi-prestasi baru. Pengumpulan
data prestasi mahasiswa FEBI memudahkan Proses Pengelolaan Data
Akademik & Non Akademik. Proker ini sangat membantu dalam
pengelolaan data nilai mahasiswa, mata kuliah, data staf pengajar/dosen
serta administrasi fakultas/jurusan yang sifatnya masih manual.

Waktu Pelaksanaan proker : 2x dalam 1 periode (Terlaksana)

Prosentase keberhasilan proker : 100%

Dokumentasi proker :

® L5 Tronstormatit o

PENCATATAN PRESTASI

Bagi. mlsnmwa fobi yang memiliki Butas Akhie
it n
"m"w_'“::ﬂb:""‘::::"““ —an 07 JANUARI 2023
http:/bit.ly/pendataanprestasimahasiswafebi

“Menata Makna Berdampak Bersama®
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4.

Evaluasi proker :

Kurangnya minat mahasiswa berkompetisi sehingga

mahasiswa yang berprestasi hanya sedikit.

Let’s Study

Latar belakang proker :

Bentuk penyaluran dan pendampingan seperti pelatihan dan seminar yang

berhubungan dengan akademik dan kemahasiswaan.

Maka dari itu

tujuan utama seminar adalah menyampaikan ilmu pengetahuan, pendapat,

motivasi, atau inovasi kepada peserta seminar.

Waktu Pelaksanaan proker : 2x dalam 1 periode (Terlaksana)

Prosentase keberhasilan proker : 100%

Dokumentasi proker :

L Q0.5 i

vono i

- Menoto Makn:
Baampok Bersama -

“Menata Makna

L N vooo ™"

S
Torbuka Untuk Umum
b @
A e W ODO
o Bacsae vooo i
e a @ - 0o e
»®--0

vyono &

“Menata Makna
Berdampak

Bersamar vooo "

: 1 Kabinet
Q0 ) - Transformatif
DEMA FEBI UIN Sunan Kalioga Proudly Present

* Leb's Study -

“ Literasi Keuangan
Generasi Millenial dan
Lifestyle di Tengah Inflasi ”

2y
Sludy

BIJAK MENGELOLA KEUANGAN
SEJAK USIA MUDA

.....
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Evaluasi proker : Tidak adanya kesadaran penanggung jawab proker,
Sedikitnya anggota yang ikut andil dalam kegiatan ini, Kesibukan anggota

departemen juga menjadi problem ketika akan mengadakan rapat kegiatan

D. KENDALA UMUM

1.

Tidak komitmennya anggota Departemen akademik dalam menjalankan
tugas dan tanggung jawabnya dalam kepengurusan sehingga pembagian tugas
yang sebelumnya sudah disampaikan tidak berjalan dengan maksimal yang
menyebabkan miss komunikasi satu sama lain.

Keterbatasan yang dimiliki kepala deparetemen akademik dalam memfollow
up anggota

Kurangnya intensitas koordinator akademik dalam memberikan pengawasan
di internal Departemen sehingga menyebabkan kurang terbangunnya inisiatif

anggota untuk menjalankan tugas dan tanggung jawabnya.

E. SARAN

Dari beberapa kendala yang kami alami, pesan kami untuk kepengurusan selanjutnya

adalah:

1.

Hendaknya setiap anggota departemen disiplin meluangkan waktu khusus
untuk setiap kegiatan departemen

Adanya kerja sama dan dukungan dari masing-masing departemen sehingga
kegiatan dari setiap departemen dapat terealisasi dengan baik.

Perlunya kesadaran inovasi sekaligus mitigasi kendala program kerja
Memiliki sumber daya manusia yang memahami secara teknis untuk
penghidupan media audio visual dan kepenulisan berita agar dapat mengisi

konten di website.

F. PENUTUP

Sekian laporan ini dibuat, semoga laporan pertanggungjawaban ini dapat

digunakan sebagaimana semestinya. Harapanya kepengurusan periode selanjutnya dapat

belajar dari kesalahan-kesalahan keperunguran periode sebelumnya dan dapat

meneruskan program kerja yang kiranya terdapat manfaat besar didalamnya. Sehingga

kinerja organisasi akan berjalan lebih baik dibandingkan periode sebelumnya. Dibuatnya

laporan pertanggung jawaban ini maka sudah berakhir tugas saya sebagai koordinator

Departemen Jaringan dan Komunikasi, saya mengucapkan terimaksih yang sebesar-

besarnya kepada berbagai pihak yang terkait dengan program kerja yang telah terlaksana

dan yang belum terlaksana, khususnya kepada Ketua Dema FEBI 2020 yang secara penuh
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memberi dukungan secara moral maupun finansial terhadap seluruh program kerja
departemen ini. Selain itu saya pribadi dan mewakili seluruh anggota departemen
memohon maaf sebesar-besarnya karena masih banyak kekurangan kami dalam
melaksanakan tanggung jawab sebagai anggota DEMA FEBI umumnya dan sebagai

anggota Departemen Jaringan dan Komunikasi khususnya.

Demikianlah laporan pertanggung jawaban ini kami sampaikan, semoga dapat
menjadi bahan evaluasi calon pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga mendatang. Aamiin.

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Yogyakarta, 11 Januari 2023
Departemen Akademik
Bidang Organisasi dan Kemahasiswaan
Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

KepalaDepartemen Sekretaris Bidang
Andien Anggriani Mantara Muhatnad Syamsul Ma’arif
NIM : 20108030118 NIM : 20108020060

Ketua Bidang

Khotibul Umam
NIM : 20108030074
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN
DEPARTEMEN EKONOMI KREATIF
BIDANG ORGANISASI KEMAHASISWAAN
KABINET TRANSFORMATIF
DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

A. PENDAHULUAN

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Pertama-tama izinkan kami untuk memunajatkan puji beserta syukur kita
kehadirat Allah SWT karena atas rahmat dan karunianya dengan segala kekuatan yang
ada hingga saat ini kami dapat menyampaikan pertanggungjawaban kerja kami terhadap
seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.
Selanjutnya marilah kita lantunkan shalawat beserta salam kita kepada junjungan Nabi
Besar Muhammad SAW karena berkat perjuangan dakwahnya hingga saat ini kita dapat
merasakan islam rahmatan lilalamin.

Banyak terima kasih kami sampaikan kepada berbagai elemen yang telah
membantu keberlangsungan program Departemen Ekonomi Kreatif dengan berbagai
keterbatasan yang ada. Terkhusus untuk seluruh anggota di berbagai kesenggangan
waktunya masih senantiasa memberikan kontribusinya untuk dapat menghidupkan wajah
Departemen Ekonomi Kreatif. Tidak lupa terima kasih kami sampaikan kepada seluruh
anggota Departemen Ekonomi Kreatif dan seluruh anggota PMB yang masih setia dalam
melaksanakan tugas dan tanggung jawab Departemen Ekonomi serta dengan senang hati
menyempatkan waktunya untuk dapat mengisi keterbatasan yang kami miliki di
Departemen Ekonomi Kreatif . Salsadilla Octafiany yang telah membantu kami untuk
membuka pandangan tentang pelaksanaan program di Departemen Ekonomi Kreatif .
Serta seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga
dan seluruh Anggota Kabinet Transformatif Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas

Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.

B. SUSUNAN ORGANISASI

Kepala Bidang : Khotibul Umam

Sekretaris Bidang : M. Syamsul Ma’arif

Kepala Depatemen : Nayyirotul Maulidiyah
Anggota : 1. Muhammad Fazlurrahman A.

2. Anggi Regita Tri Makriva
3. Risma Tesya Andita
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C. REALISASI PROGRAM KERJA

1.

Brand DEMA
Latar belakang proker :
Membangun merek untuk mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

UIN Sunan kalijaga Yogyakarta. Brand ini bertujuan untuk membuat wadah

kewirausahaan untuk membantu keberlangsungan keuangan organisasi.

Waktu Pelaksanaan proker : Berkala sesuai dengan kebutuhan
Presentase keberhasilan proker : 60%
Dokumentasi proker :

- *{Launching Brand Ekonomi Kreatif -
DEMAJFEBI UIN Sunan Kalijaga d

merupakan brand lokal yang didifikan oleh.
ymi Kreatif DEMA FEBI UIN Sunan Kalijaga

€
€

ERNIENIING

INET TRANSFORMATII
)

Evaluasi proker :

1. Belum lahirnya produk buatan DEMA FEBI yang digunakan untuk dapat
ditawarkan kepada khalayak publik dikarenakan minimnya inovasi dan
sumber daya modal yang dimiliki

2. Model bisnis yang belum tersusun dengan rapi menyebabkan konsep

berjalnnya departemen ekonomi kreatif sangat terhambat.

Branding DEMA
Latar belakang proker :

Dalam membangun brand tentunya perlu untuk membuat media
promosi, branding DEMA FEBI bertujuan untuk mempromosikan produk
yang dibuat oleh DEMA FEBI melalui berbagai proses pemasaran baik itu
pembuatan alat-alat promosi sampai dengan konten-konten dalam bentuk
video dan gambar.

Waktu Pelaksanaan proker : Berkala

Presentase keberhasilan proker : 80%
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Dokumentasi :

& demenno.febiuinsuka [a)

27 39 12
Posts Followers Following

EKONOMI KREATIF DEMA
Corm ty Organization

DEMA ENTREPRISE ALUNNO

Departemen Ekonomi Kreatif @demafebiuinsuka
= +62 812-3926-0836 (Risma)

* : eknaffebivinsukademenno@gmail.com

See translation

;" Followed by lidhunna, rivaa.anggi and 17 others

3

Following v Message

Evaluasi proker :
1. Minim konten dikarenakan masih belum adanya produk yang
diciptakan oleh DEMA FEBI
2. Terbatasnya sumber daya manusia di bidang media dan informasi
sehingga konsep video dan konten promosi masih terhambat

Sekolah Kewirausahaan
Latar belakang proker :

Sekolah kewirausahaan diselenggarakan dalam rangka memfasilitasi
kemampuan mahasiswa dalam bidang kewirausahaan. Mengundang praktisi
yang mumpuni untuk dapat memberikan pengarahan dan pengetahuan secara
merinci sesuai denganrealita saat ini kepada seluruh mahasiswa.

Waktu Pelaksanaan proker : Tidak terlaksana
Evaluasi proker :
1. Pelaksanaan program tidak sesuai dengan timeline dan selalu
dilakukan pengunduran waktu sehingga persiapan tidak memadai.
2. Tidak adanya anggaran untuk pelaksanaan yang merupakan imbas
dari poin pertama yaitu perencanaan yang tidak tepat waktu.
3. Kurangnya kordinasi dengan Badan Pengurus Harian yang tentunya

menyebabkan banyak misskomunikasi.

Festival Kewirausahaan
Latar belakang proker :

Festival kewirausahaan dirancang untuk dapat menjadi tindak lanjut
dan wadah besar dari pelaksanaan sekolah kewirausahaan. Talenta yang
menjadi peserta terbaik dalam sekolah kewirausahaan akan berkesempatan
untuk mengikuti festival kewirausahaan yang tentunya dia dapat kesempatan

untuk mempromosikan dan menjual barang miliknya pada event festival
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kewirausahaan. Tidak hanya itu festival kewirausahaan pun menjadi ruang
bagi umkm di sekitar UIN Sunan Kalijaga dan tempat festival di
selenggarakan untuk menjual barang dagangannya.

- Waktu Pelaksanaan proker : 2-3 November 2022

- Presentase keberhasilan proker : 100%

- Dokumentasi proker :

-ﬂ//(ﬂk&\\r

(bit.ly/PendaftaranTenantBazarFebillionaire )

R
[Contact{Person]:
Fazlur (081717451081)

- Evaluasi proker :

1. Kurangnya pendaftar yang berasal dari internal FEBI khususnya mahasiswa
sehingga stand bazar tidak banyak di isi oleh mahasiswa atau warga FEBI.

2. Kurangnya peran anggota DEMA dalam mengelola dan mengawasi
berjalannya program di lapangan sehingga para penyewa stand banyak yang

merasa tidak terlayani dengan baik.

D. KENDALA UMUM

1. Kurangnya komitmen beberapa anggota Departemen Ekonomi Kreatif dalam
menjalankan tugas dan tanggung jawabnya dalam kepengurusan sehingga
pembagian tugas yang sebelumnya sudah disampaikan kurang berjalan dengan
maksimal yang menyebabkan adanya miss komunikasi satu sama lain.

2. Keterbatasan yang dimiliki kepala Departemen Ekonomi Kreatif dalam

memfollow up dan memback up segala tugas yang belum bisa di kerjakan oleh
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anggota.
3. Pelaksaan segala kegiatan tidak dilakukan dengan bersama-sama dan masih
sangat kurangnya rasa tanggung jawab antar anggota terhadap program yang akan

dilaksanakan.

E. SARAN

Dari beberapa kendala yang kami alami, pesan kami untuk kepengurusan selanjutnya
adalah:

1. Anggota departemen ekonomi kreatif diharapkan pada periode selanjutnya dapat
diisi oleh orang yang memhami bagaimana membangun brand, menciptakan
produk dan memasarkan barang dan jasanya milik dema

2. Berjalannya keoengurusan dalam departemen ekonomi kreatif, anggota
departemen ekonomi kreatif banyak yang tidak memprioritaskan tanggung
jawabnya di DEMA FEBI sehingga berjalannya program masih belum maksimal.
Maka diharapkan pada periode selanjutnya anggota yang akan mengisi
departemen ini ialah yang mampu bertanggung jawab dengan penuh terhadap

departemennya.

F. PENUTUP
Demikian yang dapat kami sampaikan, penyusunan laporan pertanggung jawaban

kinerja kepengurusan kami, yang kami tulis dengan sebenar-benarnya, agar menjadi
evaluasi kita saat ini dan yang akan datang. Sehingga Departemen Ekonomi Kreatif
Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga
dapat terus berkembang. ekonomi merupakan bagian yang tidak dapat terpisahkan
dengan mahasiswa FEBI yang secara garis besar merupakan pengetahuan umum yang
dimiliki oleh mahasiswa FEBI, Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga memberi wadah untuk mahasiswa FEBI yang ingin
mengembangkan pengetahuannya dalam bidang Ekonomi Kretaif.

Selesai sudah masa Kepengurusan kami sebagai Pengurus Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Pediode 2022,
terkhusus sebagai pengurus Departemen Ekonomi Kreatif secara struktural. Sangat
banyak kekurangan dari kami khususnya Departemen Ekonomi Kreatif semasa
mengemban tanggung jawab ini. Sehingga kami akan menyempurnakan tanggung jawab
kami selanjutnya dengan tetap berproses menjadi Demisioner Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga. Perjalanan ini

masih sangatlah panjang dan hal ini yang nantinya mewajibkan kami ikut serta dalam
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memikirkan dan menyukseskan segala kegiatan-kegiatan yang telah dicanangkan oleh
pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan
Kalijaga selanjutnya.

Demikianlah laporan pertanggung jawaban ini kami sampaikan, semoga dapat
menjadi bahan evaluasi calon pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi

dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga mendatang. Aamiin.

Yogyakarta, 11 Januari 2023

Departemen Ekonomi Kreatif
Bidang Organisasi dan Kemahasiswaan
Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

Kepala Departemen Sekretaris Bidang
Nayvirotul Maulidiyah Mu ad Syamsul Ma’arif
NIM : 20108020067 NIM : 20108020060

Ketua Bidang

Khotibul Umam
NIM : 20108030074
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN

DEPARTEMEN PENGEMBANGAN MINAT BAKAT
BIDANG ORGANISASI KEMAHASISWAAN

KABINET TRANSFORMATIF
DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

A. PENDAHULUAN

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Pertama-tama izinkan kami untuk memunajatkan puji beserta syukur kita
kehadirat Allah SWT karena atas rahmat dan karunianya dengan segala kekuatan yang
ada hingga saat ini kami dapat menyampaikan pertanggungjawaban kerja kami terhadap
seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.
Selanjutnya marilah kita lantunkan shalawat beserta salam kita kepada junjungan Nabi
Besar Muhammad SAW karena berkat perjuangan dakwahnya hingga saat ini kita dapat
merasakan islam rahmatan lilalamin.

Banyak terima kasih kami sampaikan kepada berbagai elemen yang telah
membantu dan menguatkan Departemen Pengembangan Minat bakat dengan berbagai
keterbatasan yang ada. Terkhusus untuk seluruh anggota Departemen Pengembangan
Minat bakat di berbagai kesenggangan waktunya masih senantiasa memberikan
kontribusinya untuk dapat menghidupkan wajah Kabiner Transformatif. Tidak lupa
terima kasih kami sampaikan kepada Nurul Aprilia dan seluruh anggota PMB yang masih
setia yang masih setia dalam melaksanakan tugas dan tanggung jawab Departemen
Pengembangan Minat bakat serta selalu mengingatkan anggota lainnya atas kelalaian
yang kami lakukan. Seluruh anggota yang dengan senang hati menyempatkan waktunya
untuk dapat mengisi keterbatasan yang kami miliki di Departemen Pengembangan Minat
bakat. Salsadilla Octafiany yang telah membantu kami untuk membuka pandangan
tentang pelaksanaan program di Departemen Pengembangan Minat bakat. Serta seluruh
civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga dan seluruh
Anggota Kabinet Transformatif Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan

Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.

B. SUSUNAN ORGANISASI

Kepala Bidang : Khotibul Umam
Sekretaris Bidang : M. Syamsul Ma’arif
Kepala Departemen : Miftahul Zanah
Anggota . 1. Faiz Abdullah
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2. Nadia Aulia Rahmadea
3. Nurul Aprilia
4. Umi Kifayatul Atgiya

C. REALISASI PROGRAM KERJA

1. Get Closer to LKD

Latar belakang proker :

Dalam upaya untuk memperkenalkan kepada mahaiswa FEBI mengenai
Lembaga Kegiatan DEMA yang berada di bawah naungan Departemen
Pengembangan Minat bakat, maka kami merancang program kerja ini agar
mahasiswa FEBI tertarik untuk mengikuti salah satu dari Lembaga kegiatan
DEM yang ada sesuai dengan minat dan bakat yang dimiliki.

Waktu Pelaksanaan proker : 25 Februari 2022 dan 20 Agustus 2022
Presentase keberhasilan proker : 80%

Dokumentasi proker :

Q0.

SOSIALISASI
LEMBAGA KEGIATAN DEMA

GET CLOSER TO LKD

e aAm0

? Nadia
081231784639

Evaluasi proker :

Get Closer to LKD yang dilaksanakan pada 20 Agustus 2022 pada saat PBAK
dengan sasaran mahasiswa baru FEBI tidak terlaksana dengan maksimal
karena beberapa hal di luar kendali anggota Departemen Pengembangan
Minat bakat, oleh karena itu kami melakukan sosialisasi LKD dengan cara
menyebarkan video sosialisasi melalui akun media sosial DEMA FEBI,
namun langkah tersebut kurang efektif dan tidak tepat sasaran sehingga perlu

adanya langkah lain yang lebih efektif agar tepat sasaran.
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Proker Pengembangan Minat dan Bakat Almaer

- Latar belakang proker :
Almaer merupakan salah satu Lembaga Kegiatan DEMA yang berada di
bawah naungan Departemen Pengembangan Minat Bakat. Almaer merupakan
sanggar tari yang sudah tampil dalam berbagai acara baik nasional maupun
internasional, untuk itu dalam upaya terus meningkatkan bakat mahasiswa
FEBI dalam bidang tari kami melakukan pengawasan dan pengembangan
terhadap sanggar tari almaer setiap bulannya.

- Waktu Pelaksanaan proker : setiap tanggal 28 dalam satu periode.

- Presentase keberhasilan proker : 85%

- Dokumentasi proker :

Evaluasi proker :
Kepala Departemen Pengembangan Minat Bakat harus pro aktif dalam

memfollow up berbagai kegiatan yang dijalankan oleh almaer.

Proker Pengembangan Minat dan Bakat Futsal

- Latar belakang proker :
Futsal FEBI merupakan salah satu Lembaga Kegiatan DEMA yang bertujuan
untuk mewadahi bakat mahasiswa FEBI dalam bidang olahraga yaitu futsal.
Melihat banyaknya mahasiswa FEBI yang tertarik dengan futsal, maka
dibentuklah tim futsal FEBI. Tim futsal FEBI telah mengikuti berbagai
turnamen dan melakukan Latihan ruitn setiap minggunya untuk dapat terus
mengembangkan kemampuan setiap anggota tim futsal.

- Waktu Pelaksanaan proker : setiap tanggal 28

- Presentase keberhasilan proker : 85%

52

Laporan Pertanggungjawaban DEMA FEBI Kabinet Transformatif



Dokumentasi proker :

SELAMAT

Juara 2 Sepak Bola
dalam kegiatan Pekan Olahraga Kampus ke-XIlI
Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta

“Menata Makna Berdampak Bersama”™ vyooo in"

@ GRAND SPORT

@ 2022

27 FEBRUARI

0821-7769-0588
0895-3311-64496

Jaja

Let’s join us !

Alian

Evaluasi proker :

Tim futsal FEBI telah mengikuti dan memenangkan beberapa turnamen,

namun masih kurangnya anggaran seperti uang pendaftaran turnamen.

4. Show Your Talent

Latar belakang proker :

Dalam upaya menemukan bakat-bakat baru yang mungkin dimiliki oleh
mahasiswa FEBI, maka kami Menyusun program kerja Show Your Talent.

Pada kegiatan ini menampilkan bakat-bakat yang dimiliki oleh mahasiswa

FEBI dan memberikan penghargaan kepada penampilan terbaik.

Waktu Pelaksanaan proker :
3 November 2022.
Presentase keberhasilan proker :
80%
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Dokumentasi proker :

Evaluasi proker :
Peserta show your talent yang terbatas dikarenakan kurangnya sosialisasi
pelaksanaan kegiatan show your talent.

5. Gathering LKD

Latar belakang proker :

Departemen Pengembangan Minat bakat menaungi tiga LKD yaitu almaer,
futsal, dan duta FEBI. Untuk meningkatkan solidaritas antar LKD maka
diadakan kegiatan yang dapat mempererat kekeluargaan antara anggoat LKD
dengan anggoat Departemen Pengembangan Minat bakat seperti ngopi santai
dan sharing.

Waktu Pelaksanaan proker : Berkala

Presentase keberhasilan proker : 50%

Dokumentasi proker :
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Evaluasi proker :
Kegiatan ini kurang terlaksana dengan baik karena banyak anggota LKD yang

berhalangan hadir dan beberapa anggota yang sedang tidak berada di jogja.

Pamflet Virtual

Latar belakang proker :

Pamflet virtual bertujuan untuk memberikan update informasi terbaru
mengenai kegiatan minat dan bakat mahasiswa FEBI seperti informasi
turnamen futsal, almaer, dan pemilihan duta FEBI, dan infromasi lainnya.
Waktu Pelaksanaan proker : berkala

Presentase keberhasilan proker : 70%

Dokumentasi proker :

ol 1. ot (& ® L = M— S
MATCHDAY

SAE LAMAT

SABTU
U R A armean2022. | .
L W ) S s 2agle
—e fo Tiket
Juara 2 Sepak Bola FEBI 08.00 WIB
dalam kegiatan Pekan Olahraga Kampus ke-XIII VS PERTANIAN UST
Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta

10.00 Wi
VS FTI1 UAJY FENONTON

13.00 Wi
VS FEBI UKRIM

“Menata Makna Berdompak Bersama” vooo i

Evaluasi proker : Karena terbatasnya informasi yang akan dipublikasikan

sehingga pamflet virtual kurang terlaksana dengan baik.

Pemilihan Duta FEBI 2022 dan Panggung Seni Almaer 2022

Latar belakang proker :

Pemilihan Duta FEBI dan Panggung Seni Almaer merupakan kegiatan
tahunan yang diadakan oleh Departemen Pengembangan Minat bakat di
bawah DEMA FEBI. Pada kegiatan ini akan dipilih Duta FEBI setiap
tahunnya dan pergantian ketua almaer yang baru.

Waktu Pelaksanaan proker : 3 November 2022

Presentase keberhasilan proker : 95%

Laporan Pertanggungjawaban DEMA FEBI Kabinet Transformatif

55



- Dokumentasi proker :

- Evaluasi proker :
Pemilihan Duta FEBI dan Panggung Seni Almaer 2022 berjalan dengan baik,
hanya saja pendaftar duta FEBI yang terbatas sehingga panitia kurang dapat
menyeleksi peserta.

D. KENDALA UMUM

1. Kurangnya komitmen beberapa anggota Departemen Pengembangan Minat bakat
dalam menjalankan tugas dan tanggung jawabnya dalam kepengurusan sehingga
pembagian tugas yang sebelumnya sudah disampaikan kurang berjalan dengan
maksimal yang menyebabkan adanya miss komunikasi satu sama lain.

2. Keterbatasan yang dimiliki kepala Departemen Pengembangan Minat bakat
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dalam memfollow up dan memback up segala tugas yang belum bisa di kerjakan
oleh anggota.
Pemilihan Duta FEBI 2022 terlaksana dengan baik, namun terkendala kurangnya

peminat pendaftar Duta FEBI 2022 karena sosialisasi yang masih belum efektif.

Departemen Pengembangan Minat bakat merupakan departemen yang menaungi

tiga Lembaga kegiatan DEMA yaitu Almaer, Futsal, dan DUTA FEBI. Memiliki sumber

daya manusia yang memiliki kelebihan dalam dalam berbagai bakat yang dimilikinya,

menjadi salah satu faktor pendorong Departemen Pengembangan Minat bakat mewadahi

setiap bakat yang dimiliki oleh mahasiswa FEBI agar dapat terus berkembang.

E. SARAN

Dari beberapa kendala yang kami alami, pesan kami untuk kepengurusan selanjutnya

adalah:

1.

Menambah anggaran untuk kegiatan mahasiswa. Ada baiknya pihak yang
bersangkutan dengan anggaran mengevaluasi kembali mengenai hal ini, mengingat
banyaknya kegiatan minat dan bakat mahasiswa yang memerlukan anggaran
seperti Pemilihan Duta FEBI dan Panggung Seni Almaer yang merupkan program
tahunan dari Departemen Pengembangan Minat bakat.

2.  Pentingan dukungan dari Fakultas terhadap pengembangan minat dan bakat
mahasiswa FEBI.

3. Sebaiknya penanggung jawab melakukan kegiatan yang dapat mempererat
kekeluargaan antar anggota dalam organisasi agar dapat meningkatkan solidaritas
antar anggota.

4.  Diharapkan agar antar departemen PSDM dan PMB dapat berkolaborasi untuk
menciptakan sebuah program kerja yang dapat menumbuhkn kepedulian
mahasiswa terhadap minat dan bakat yang dimilikinya.

F. PENUTUP

Demikian yang dapat kami sampaikan, penyusunan laporan pertanggung jawaban

kinerja kepengurusan kami, yang kami tulis dengan sebenar-benarnya, agar menjadi

evaluasi kita saat ini dan yang akan datang. Sehingga Media Dewan Eksekutif Mahasiswa

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga terus berkembang dan

membanggakan. Minat dan bakat merupakan bagian yang tidak dapat terpisahkan dengan

mahasiswa disamping kegiatan akademik, Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
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Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga memberi wadah untuk mahasiswa FEBI
yang ingin mengembangkan minat dan bakatnya.

Selesai sudah masa Kepengurusan kami sebagai Pengurus Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Pediode 2022,
terkhusus sebagai pengurus Departemen Pengembangan Minat bakat secara struktural.
Sangat banyak kekurangan dari kami khususnya Departemen Pengembangan Minat bakat
semasa mengemban tanggung jawab ini. Sehingga kami akan menyempurnakan
tanggung jawab kami selanjutnya dengan tetap berproses menjadi Demisioner Dewan
Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.
Perjalanan ini masih sangatlah panjang dan hal ini yang nantinya mewajibkan kami ikut
serta dalam memikirkan dan menyukseskan segala kegiatan-kegiatan yang telah
dicanangkan oleh pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Islam UIN Sunan Kalijaga selanjutnya.

Demikianlah laporan pertanggung jawaban ini kami sampaikan, semoga dapat
menjadi bahan evaluasi calon pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga mendatang. Aamiin.

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Yogyakarta, 10 Januari 2023

Departemen Pengembangan Minat dan Bakat
Bidang Organisasi dan Kemahasiswaan
Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Kepala Departemen Sekretaris Bidang

—

NIM : 20108030038 Mu ad Syamsul Ma’arif
NIM : 20108020060

Ketua Bidang

Khotibul Umam
NIM : 20108030074
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN

DEPARTEMEN INTERNAL
BIDANG ORGANISASI KEMAHASISWAAN

KABINET TRANSFORMATIF
DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

A. PENDAHULUAN

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Pertama-tama izinkan kami untuk memunajatkan puji beserta syukur kita
kehadirat Allah SWT karena atas rahmat dan karunianya dengan segala kekuatan yang
ada hingga saat ini kami dapat menyampaikan pertanggungjawaban kerja kami terhadap
seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.
Selanjutnya marilah kita lantunkan shalawat beserta salam kita kepada junjungan Nabi
Besar Muhammad SAW karena berkat perjuangan dakwahnya hingga saat ini kita dapat
merasakan islam rahmatan lilalamin.

Banyak terima kasih kami sampaikan kepada berbagai elemen yang telah
membantu dan menguatkan Departemen Internal dengan berbagai keterbatasan yang ada.
Terkhusus untuk seluruh anggota Departemen Internal di berbagai kesenggangan
waktunya masih senantiasa memberikan kontribusinya untuk dapat menghidupkan wajah
Kabiner Transformatif. Tidak lupa terima kasih kami sampaikan kepada Ketua DEMA
serta Kepala Bidang Orkem yang masih setia untuk membimbing dan membantu kami
dalam melaksanakan tugas dan tanggung jawab Departemen Internal serta selalu
mengingatkan kami atas kelalaian yang kami lakukan. Seluruh anggota yang dengan
senang hati menyempatkan waktunya untuk dapat mengisi keterbatasan yang kami miliki
di Departemen Internal. Serta seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Islam UIN Sunan Kalijaga dan seluruh anggota Kabinet Transformatif Dewan Eksekutif

Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.

B. SUSUNAN ORGANISASI

Kepala Bidang : Khotibul Umam
Sekretaris Bidang : Muhamad Syamsul Ma’arif
Kepala Departemen : Talitha Vitri Amalia
Anggota : 1. llma Nurrohma
2. Puspita Laila Sari
3. Raka Yuandra Aryansyah
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C. REALISASI PROGRAM KERJA

1. Milad FEBI

Latar belakang proker :

Proker ini diadakan untuk mempringati milad Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Islam Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta, ditujukan untuk
seluruh mahasiswa maupun khalayak umum, dengan tujuan untuk
mempererat solidaritas antar mahasiswa, serta merupakan bagian dari ajang
promosi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas Islam Negeri Sunan
Kalijaga Yogyakarta kepada masyarakat luas.

Waktu Pelaksanaan proker : 23 Maret — 1 April 2022

Prosentase keberhasilan proker : 90%

Dokumentasi proker :

Evaluasi proker : Waktu persiapan yang terbatas dan koordinasi yang

kurang baik menjadi kendala dalam pelaksanaan proker.

2. Fun Day ORMAWA

Latar belakang proker : Meningkatkan keakraban dan menjalin hubungan
baik antar organisasi mahasiswa Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga (SEMA, DEMA, HMPS) dan
BOM F (LC, Febipreneur, Forsebi, KSPM)

Waktu Pelaksanaan proker :

Buka Bersama : 17 April 2022

Halal bi halal : 28 Mei 2022
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Prosentase keberhasilan proker : 90%

Dokumentasi proker :

Kabinet .

Transfor, -by ! -
— /J Dokumentasi

POKUMENTASS Halal Bi Halal
BUKA BERSAMA ORMAWA FEBI

Organisasi Mahasiswa

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

“Menat: n
Berdampaksesama: WO O O Lnk°

Evaluasi proker : Kurangnya koordinasi dan peran anggota departemen
menjadikan salah satu proker tidak terlaksanakan.

Kupas Ekstra

Latar belakang proker :

Mahasiswa khususnya mahasiswa baru perlu mengenal organisasi ekstra
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan.

Waktu Pelaksanaan proker : 31 Agustus 2022

Prosentase keberhasilan proker : 90%

Dokumentasi proker :

® Kabinat
- Transformatif

Pengenalan Organisasi Ekstra
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

Baru Menuju Or

Rabu, 31 Agustus 2022
0800-15.00 WIB ‘Gapresiton ) (b4 s Wajib Untuk diikuti

Mahasiswa Baru 2022
/]

Narasumber :

e R
r‘ Kupas Ekstra DEMA FEBI : Organisasi
. Ekstra Kampus Sebagai Wadah ...
Muh. Jamal Ghofir Moh. Museirl a
canaral P —— #4 Rabu, 31 Agustus 2022 23:13:59 WIB Dilihat : 323 Kali
“Menata Makna Berdampak Bersama® vooO o k" Selenigkapnya’
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- Evaluasi proker : Kurangnya waktu persiapan dan kurangnya komunikasi

dengan narasumber acara menyebabkan proker berjalan kurang maksimal

4, Student Government

- Latar belakang proker : Mengajak mahasiswa berpartisipasi dalam
kegiatan Pemilwa

- Waktu Pelaksanaan proker : Tidak terlaksana

- Evaluasi proker : Kurangnya koordinasi dan peran anggota departemen
menjadikan proker tidak terlaksanakan.

5. ORMAWA Comunication

- Latar belakang proker : Untuk memastikan segala elemennya berjalan
dengan baik, untuk Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga membuat ruang komunikasi antar
organisasi mahasiswa.

- Waktu Pelaksanaan proker : Tidak terlaksana

- Evaluasi proker : Kurangnya koordinasi dan peran anggota departemen

menjadikan proker tidak terlaksanakan.

D. KENDALA UMUM

1.

Tidak komitmennya anggota Departemen Internal dalam menjalankan tugas dan
tanggung jawabnya dalam kepengurusan sehingga pembagian tugas yang
sebelumnya sudah disampaikan tidak berjalan dengan maksimal yang
menyebabkan miss komunikasi satu sama lain.

Keterbatasan yang dimiliki koordinator internal dalam memfollow up dan
memback up segala tugas yang belum bisa di kerjakan oleh anggota.

Kurangnya intensitas koordinator internal dalam memberikan pengawasan di
internal Departemen sehingga menyebabkan kurang terbangunnya inisiatif
anggota untuk menjalankan tugas dan tanggung jawabnya.

Kurang aktifnya keikutsertaaan mensukseskan proker antar anggota Departemen

Internal.

Departemen Internal merupakan departemen yang berfungsi menjalin dan

meningkatkan hubungan yang harmonis dan sinergis dengan berbagai pihak internal,

khususnya berbagai organisasi kemahasiswaan yang ada di dalam FEBI guna

meningkatkan kerja sama untuk memberikan dampak yang besar terhadap Fakultas

Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga. Ikhtiar untuk mencapai sinergitas
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tersebut merupakan benang yang terajut dalam setiap program kerja dari Departemen

Internal.

E. SARAN

Dari beberapa kendala yang kami alami, pesan kami untuk kepengurusan selanjutnya
adalah:

1. Untuk kordinator internal memiliki intensitas dan kemampuan yang lebih untuk
dapat membackup disaat anggota berhalangan dari Departemen Internal secara
keseluruhan.

2. Memiliki penanggung jawab dari setiap program kerja yang dapat berkomitmen
untuk memastikan program kerja terlaksana secara maksimal.

3. Membangun komunikasi yang baik antar anggota Departemen Internal.

F. PENUTUP

Demikian yang dapat kami sampaikan, penyusunan laporan pertanggung jawaban
kinerja kepengurusan kami, yang kami tulis dengan sebenar-benarnya, agar menjadi
evaluasi Kita saat ini dan yang akan datang. Sehingga Internal Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga terus terjaga.

Selesai sudah masa Kepengurusan kami sebagai Pengurus Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Periode 2022,
terkhusus sebagai pengurus Departemen Internal secara struktural. Sangat banyak
kekurangan dari kami khususnya Departemen Internal semasa mengemban tanggung
jawab ini. Sehingga kami akan menyempurnakan tanggung jawab kami selanjutnya
dengan tetap berproses menjadi Demisioner Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga. Perjalanan ini masih sangatlah panjang
dan hal ini yang nantinya mewajibkan kami ikut serta dalam memikirkan dan
menyukseskan segala kegiatan-kegiatan yang telah dicanangkan oleh pengurus Dewan
Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga
selanjutnya.

Demikianlah laporan pertanggung jawaban ini kami sampaikan, semoga dapat
menjadi bahan evaluasi calon pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga mendatang. Aamiin.

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh
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Yogyakarta, 10 Januari 2023

Depatemen Internal
Bidang Organisasi dan Kemahasiswaan
Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Kepala Departemen Sekretaris Bidang

—

Talith itfi Amalia Mu ad Svyamsul Ma’arif

NIM : 19108010067 NIM : 20108020060
Ketua Bidang

Khotibul Umam
NIM : 20108030074
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN
BIRO PUBLIC RELATION
BIDANG MEDIA INFORMASI
KABINET TRANSFORMATIF
DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

A. PENDAHULUAN

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Pertama-tama izinkan kami untuk memunajatkan puji beserta syukur kita
kehadirat Allah SWT karena atas rahmat dan karunianya dengan segala kekuatan yang
ada hingga saat ini kami dapat menyampaikan pertanggungjawaban kerja kami terhadap
seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.
Selanjutnya marilah kita lantunkan shalawat beserta salam kita kepada junjungan Nabi
Besar Muhammad SAW karena berkat perjuangan dakwahnya hingga saat ini kita dapat
merasakan islam rahmatan lilalamin.

Banyak terima kasih kami sampaikan kepada berbagai elemen yang telah
membantu dan menguatkan Biro Public Relation dengan berbagai keterbatasan yang ada.
Terkhusus untuk seluruh anggota Biro Public Relation di berbagai kesenggangan
waktunya masih senantiasa memberikan kontribusinya untuk dapat menghidupkan wajah
Kabinet Transformatif. Tidak lupa terima kasih kami sampaikan kepada Mas Zein dan
Mbak Yuan yang masih setia untuk membimbing dan membantu kami dalam
melaksanakan tugas dan tanggung jawab Biro Public Relation serta selalu mengingatkan
kami atas kelalaian yang kami lakukan. Seluruh anggota yang dengan senang hati
menyempatkan waktunya untuk dapat mengisi keterbatasan yang kami miliki di Biro
Public Relation. Mas Zein,Mas Rahmat dan Mbak Yuan yang telah membantu kami
untuk membuka pandangan tentang pelaksanaan program di Biro Public Relaiton.Serta
seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga dan
seluruh Anggota Kabinet Transformatif Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.

B. SUSUNAN ORGANISASI

Kepala Bidang : Rahmat Karim Ramadhan (19108010050)
Sekretaris Bidang : Gita Purnawati (20108020125)
Kepala Biro : Faradila Febriyani (20108020074)
Anggota : 1. Rizckyensa Nurul Manthikka (19108020091)

2. Zulhikmah Putri Mustafa ~ (20108020013)
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3. Najma Taralia Farah (21108010004)

C. REALISASI PROGRAM KERJA

1.

Proker Media Patnership

- Latar belakang proker :

- Suatu bentuk kerjasama yang terjalin antara penyelenggara event dengan
DEMA FEBI. (Bentuk Kerja Sama yang dimaksud merupakan bantuan
penyebaran informasi kegiatn atau event di media sosial DEMA FEBI)

- Prosentase keberhasilan proker : 85%

- Dokumentasi proker :

%1545 © o %1547 © (=) %1547 ©

<61 Jogja Punya Acara H 6‘1\‘.1 (ORI <« ";5

PN 0. MA Selamat Malam perkenalkan saya
Dila selaku Staf Public Relation
DEMA FEBI UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta.

g.
(Dekan F Sunan Kalijaga)

® Narasumber
Or. Atalia Praratya, v ni, kami bermaksud
S.IP, M.I.Kom. fja
(Bunda Literasi Jawa Barat) sama dengan Berita Baru sebagai
media partner untuk membaniu
it'sApp grup for meeting
febivinguks membentul

,and stay kedua belah pihak.

Apabila pihak Berita Baru berkenan

untuk melangsungkan kerja

ini. Terima
perhatiannya, kami tunggu kabar
baiknya!

n dari masing’ pihak

- Evaluasi proker :
Kurangnya manajemen event sehingga ada berberapa kerjasama seperti
studi banding, partnerhip yang tidak terlaksana. Sehingga semoga
kedepaanya ada kalender event internal maupun eksternal untuk manajemen
pelaksanaan partnership.study banding dan event agar tidak ada yang

terlewat.

Laporan Pertanggungjawaban DEMA FEBI Kabinet Transformatif

66



2. Proker Database DEMA FEBI

Latar belakang proker :

Merupakan suatu program kerja yang bertujuan untuk membuat rekapan
pesan masuk dan keluar baik melalui email dan direct massage Instagram,
selain itu menyimpan nomor-nomor, kontak email dan akun instagram yang
diangap penting untuk kepentingan database DEMA FEBI

Presentase keberhasilan proker : 85%

Evaluasi Proker : Perlu adanya pengecekkan setiap hari atau minimal setiap
minggu untuk setiap pesan masuk dan keluar, sehingga tidak ada data yang
hilang atau terlewat.

3. Proker Admin Sosial Media DEMA FEBI UIN SUKA

Latar belakang proker:

Merupakan suatu program kerja yang bertujuan untuk mengelola pesan masuk
dari akun sosial media DEMA FEBI,membuat live report kegiatan DEMA
FEBI di Instagram, dan membuat caption feed Instagram.

Presentase keberhasilan proker : 90%

Dokumentasi Proker:

Evaluasi proker :
Diperlukan kecepatan dalam mengupadate seluruh kegiatan DEMA FEBI

untuk dijadikan live report di sosial media.

D. KENDALA UMUM

1.

Tidak adaya coordinator pengingat jadwal karena setiap anggota menjadi

penanggung jawab. Hal ini menurut kami penting agar teringat dan tergerak untuk

melaklsanakan tugs dengan baik.

Awal menjalankan proker kami merasa awam dan bingung bagaimana bicara,
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membalas pesan, dan menuliskan broadcast.

3. Kami tidak membuat planning tanggal-tanggal penting

E. SARAN

Dari beberapa kendala yang kami alami, pesan kami untuk kepengurusan selanjutnya
adalah:

1. Untuk kordinator media memiliki intensitas dan kemampuan yang lebih untuk
dapat membackup disaat anggota berhalangan dan menghandel pekerjaan teknis
dari Biro Public Relation secara keseluruhan.

2. Menambah anggota karena menurut kami agar setiap proker ada penanggung
jawab dan satu anggota lagi sebagai koordintor pengingat jadwal setiap
penanggung jawab proker.

3. Mungkin kedepannya diadakan pelatihan untuk anggota Biro Public Relation
karena Biro ini hal baru bagi Deprtemen di DEMA jadi diperluka pelatihan
seperti bagaimana bicara di depan umum.membalas pesan, dan bersosialisasi
dengan internal dan eksternal.

4. Membuat planning acara di awal agar setiap plan terlaksana dengan baik dan tepat

waktu.

F. PENUTUP

Demikian yang dapat kami sampaikan, penyusunan laporan pertanggung jawaban
kinerja kepengurusan kami, yang kami tulis dengan sebenar-benarnya, agar menjadi
evaluasi Kita saat ini dan yang akan datang. Sehingga Media Dewan Eksekutif Mahasiswa
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga terus berkembang dan
membanggakan. Perkembangan teknologi informasi yang begitu cepat, sebagai
organisasi yang diajarkan tak pernah terpuruk dari suatu zaman, Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga harus mampu
menguasai bidang dunia digital. Melihat laju digitalisasi sangat cepat, tak bisa dibendung,
2 — 3 tahun kedepan, Biro ini akan menjadi bagian yang sangat vital.

Selesai sudah masa Kepengurusan kami sebagai Pengurus Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Pediode 2022,
terkhusus sebagai pengurus Biro Public Relation secara struktural. Ada kekurangan dari
kami khususnya Biro Public Relation semasa mengemban tanggung jawab ini. Sehingga
kami akan menyempurnakan tanggung jawab kami selanjutnya dengan tetap berproses

menjadi Demisioner Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
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UIN Sunan Kalijaga. Perjalanan ini masih sangatlah panjang dan hal ini yang nantinya
mewajibkan kami ikut serta dalam memikirkan dan menyukseskan segala kegiatan-
kegiatan yang telah dicanangkan oleh pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga selanjutnya.

Demikianlah laporan pertanggung jawaban ini kami sampaikan, semoga dapat
menjadi bahan evaluasi calon pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga mendatang. Aamiin.

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh
Yogyakarta, 11 Desember 2022
Bidang Media dan Infoemasi
Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

Kepala Biro Sekretaris Bidang

Faradila Febriyani Gita Purnawati
NIM : 20108020074 NIM : 20108020125

Kepala Bidang

Rahmat Karim Ramadhan
NIM : 19108010050
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN
BIRO MEDIA DAN PUBLIKASI
BIDANG MEDIA INFORMASI
KABINET TRANSFORMATIF
DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

A. PENDAHULUAN

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Pertama-tama izinkan kami untuk memunajatkan puji beserta syukur kita
kehadirat Allah SWT karena atas rahmat dan karunianya dengan segala kekuatan yang
ada hingga saat ini kami dapat menyampaikan pertanggungjawaban kerja kami terhadap
seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.
Selanjutnya marilah kita lantunkan shalawat beserta salam kita kepada junjungan Nabi
Besar Muhammad SAW karena berkat perjuangan dakwahnya hingga saat ini kita dapat
merasakan islam rahmatan lilalamin.

Banyak terima kasih kami sampaikan kepada berbagai elemen yang telah
membantu dan menguatkan Biro Media dengan berbagai keterbatasan yang ada.
Terkhusus untuk seluruh anggota Biro Media di berbagai kesenggangan waktunya masih
senantiasa memberikan kontribusinya untuk dapat menghidupkan wajah Kabiner
Transformatif. Tidak lupa terima kasih kami sampaikan kepada Mas Zaen yang masih
setia untuk membimbing dan membantu kami dalam melaksanakan tugas dan tanggung
jawab Biro Media serta selalu mengingatkan kami atas kelalaian yang kami lakukan.
Seluruh anggota yang dengan senang hati menyempatkan waktunya untuk dapat mengisi
keterbatasan yang kami miliki di Biro Media. Mas Rahmat Karim yang telah membantu
kami untuk membuka pandangan tentang pelaksanaan program di Biro Media. Serta
seluruh civitas akademika Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga dan
seluruh Anggota Kabinet Transformatif Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi

dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga.

B. SUSUNAN ORGANISASI

Kepala Bidang : Rahmat Karim Ramadhan
Sekretaris Bidang . Gita Purwandari

Kepala Biro : Rizqi Fathu Rohman
Anggota : 1. Moh. Nur

2. Lingga Dwi Nugroho
3. Erlangga Sinaga
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4. Amar Alli Makhrus

5. Salma Lu'lu‘ah

C. REALISASI PROGRAM KERJA

1. Berita Acara

Latar belakang proker :

Berita acara dibuat sebagai maksud untuk melaporkan kegiatan yang
sudah dilaksanakan oleh DEMA pada suatu waktu. Tentunya pada zaman saat
ini publikasi yang masif oleh media sangatlah diperlukan demi menunjang
eksistensi organisasi.

Waktu Pelaksanaan proker : Berkala pasca kegiatan
Prosentase keberhasilan proker : 70%
Dokumentasi proker :
Terdapat di website DEMA FEBI (https://demafebi.uin-suka.ac.id/)
Evaluasi proker :
1. Belum semua kegiatan diberitakan dikarenakan keterbatasan SDM yang
mampu membuat tulisan berita
2. Masih lambatnya proses publikasi kegiatan sehingga berita yang
dipublikasikan tidak fresh

2. Buletin DEMA FEBI

Latar belakang proker :

Buletin dibuat sebagai media publikasi tetang pengetahuan tertentu
baik terkait dengan isu yang ada saat ini maupun tentang topic menarik
lainnya. Maka buletin sebagai wadah sederhana dari pelaporan kegiatan
DEMA FEBI secara informal.

Waktu Pelaksanaan proker : Tidak terlaksana

Evaluasi proker :

1. Terbatasnya sumber daya manusia yang paham akan kepenulisan dan
literasi serta dapat menyampaikan opini terkait dengan isu terkini.

2. Kurangnya tanggung jawab anggota untuk membuat design buletin

yang cukup memerlukan tingkat keumitan
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NGILMU (Ngopi Santai Cari limu)

Latar belakang proker :

Selaras dengan buletin dan berita acara namun pada program ini
dibuat dengan kemasan yang lebih santai dengan menggunakan media
podcast sebagai wadah dan pengemasan. Diharapkan hal ini mampu
memberika edukasi dan wawasan yang lebih secara konfrehensif melalui
media visual dan audio di youtube.

Waktu Pelaksanaan proker : Tidak terlaksana

Evaluasi proker :

Tidak adanya anggota yang intens untuk menjalankan program ini sehingga
program tidak berjalan dikarenakan membutuhkan tingkat kerumitan secara
teknis yang tinggi

Konten Laporan Tengah Periode

Latar belakang proker :

Konten ini digunakan sebagai wadah untuk keterbukaan infomasi
atas kinerja DEMA FEBI dalam suatu priode tertentu. Tentunya pengemasan
tersebut dibuat lebih menarik dan informatif demi memudahkan audiens
dalam membaca dan memahami.

Waktu Pelaksanaan proker : Tidak terlaksana

Evaluasi proker :

Tidak selesainya penyusunan laporan tengah periode oleh Badan Pengurus
Harian sehingga pembuatan design dan konten program ini tidak terpeoses

lebih lanjut.

DEMA One Access

Latar belakang proker :

Program ini dibuat demi menunjang segala informasi tentang DEMA FEBI
secara ringkas agar dapat dipahami oleh pengguna. Adapun beberapa
infomasi yang tercantum di dalam DEMA One Access adalah beberapa
platform digital yang dimiliki oleh DEMA FEBI baik itu website, kontak
person dan media sosial lainnya

Waktu Pelaksanaan proker : Satu periode satu kali

Prosentase keberhasilan proker : 100%
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- Dokumentasi proker :

Dewan Eksekutif Mahasiswa

Fakultas Ekonomi dan Bisni: am UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

Website Resmi DEMA FEBI

Pendaftaran Pelatihan Ekspor

Let's Study DEMA FEBI

Info Partnership

We Care You

6. Medinfo Talent
- Latar belakang proker :

Konten ini digunakan sebagai wadah untuk keterbukaan infomasi
atas kinerja DEMA FEBI dalam suatu priode tertentu. Tentunya pengemasan
tersebut dibuat lebih menarik dan informatif demi memudahkan audiens
dalam membaca dan memahami.

- Waktu Pelaksanaan proker : Tidak terlaksana

- Evaluasi proker :
Tidak selesainya penyusunan laporan tengah periode oleh Badan Pengurus
Harian sehingga pembuatan design dan konten program ini tidak terpeoses

lebih lanjut.

7. Medinfo Talents
- Latar belakang proker :

Program ini merupakan program yang digunakan untuk DEMA FEBI
saat ini melahirkan talenta-talenta baru yang dapat menjadi penerus roda
keorganisasian di bidang media dan informasi agar terjadi kaderisasi untuk
tahun dan periode selanjutnya.

- Waktu Pelaksanaan proker : Tidak terlaksana

- Evaluasi proker :
Kurangnya rasa tanggung jawab yang dimiliki anggota sehingga program ini
tidak terlaksana dikarenakan membutuhkan peran dan tanggung jawab yang

lebih dari anggota
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D. KENDALA UMUM

1. Tidak komitmennya anggota Biro media dalam menjalankan tugas dan tanggung

jawabnya dalam kepengurusan sehingga pembagian tugas yang sebelumnya
sudah disampaikan tidak berjalan dengan maksimal yang menyebabkan miss
komunikasi satu sama lain.

Keterbatasan yang dimiliki koordinator media dalam memfollow up dan
memback up segala tugas yang belum bisa di kerjakan oleh anggota.

Kurangnya militansi anggota dalam mengerjakan tugas dan order dari Biro lain
dalam kepengurusan sehingga sering terjadinya keterlambatan dalam
mengerjakan tugas dan pekerjaan yang ada dalam mensupport Biro lain.
Kurangnya intensitas koordinator media dalam memberikan pengawasan di
internal Biro sehingga menyebabkan kurang terbangunnya inisiatif anggota
untuk menjalankan tugas dan tanggung jawabnya.

Biro Media merupakan Biro yang sangat mengandalkan kerja teknis sehingga

kemampuan dan kesediaan seluruh anggota untuk dapat mengerjakan tugas dan tanggung

jawabnya sangatlah diperlukan. Memiliki sumber daya manusia yang memiliki kelebihan

dalam kepenulisan untuk dapat menerbitkan berita kegiatan dan membantu membackup

konten tulisan pressrelease kegiatan, Artikel atau Opini untuk dapat dimuat di website

DEMA FEBI serta sumber daya manusia yang memiliki kemampuan lebih utuk dapat

mengelola intstagram dan youtube secara intens sangat lah diperlukan untuk

keberlangsungan media Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

UIN Sunan Kalijaga. Tentunya ini tidak mudah jika tidak dipersiapkan mulai saat ini

karena era digital semakin terlihat maka sudah sepantasnya kita memiliki kader yang

tidak hanya pintar dalam berdialektika dan berfikir akan tetapi juga mampu memahami

secara teknis segala aspek dalam platform digital.

E. SARAN

Dari beberapa kendala yang kami alami, pesan kami untuk kepengurusan selanjutnya

adalah:
1.

Untuk kordinator media memiliki intensitas dan kemampuan teknis yang lebih
untuk dapat membackup disaat anggota berhalangan dan menghandel pekerjaan
teknis dari Biro media secara keseluruhan.

Memiliki penanggung jawab dari setiap sosial media yang dapat berkomitmen

untuk intens menjadi admin sehingga dapat meringankan tugas kerja Biro media
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yang tidak terpusat pada satu kepala untuk meng handel seluruh sosial media yang
akan di aktifkan.

3. Sebaiknya untuk yang menjadi koordinator media merupakan seseorang yang
memiliki intensitas lebih di bidangnya sehingga ia mampu untuk membackup
segala pekerjaan yang sekiranya tidak maksimal jika diturunkan ke anggota

4. Memiliki sumber daya manusia yang memahami secara teknis untuk penghidupan
media audio visual dan kepenulisan berita agar dapat mengisi konten di website.

F. PENUTUP
Demikian yang dapat kami sampaikan, penyusunan laporan pertanggung jawaban

kinerja kepengurusan kami, yang kami tulis dengan sebenar-benarnya, agar menjadi
evaluasi kita saat ini dan yang akan datang. Sehingga Media Dewan Eksekutif Mahasiswa
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga terus berkembang dan
membanggakan. Perkembangan teknologi informasi yang begitu cepat, sebagai
organisasi yang diajarkan tak pernah terpuruk dari suatu zaman, Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga harus mampu
menguasai bidang dunia digital. Melihat laju digitalisasi sangat cepat, tak bisa dibendung,
2 — 3 tahun kedepan, Biro ini akan menjadi bagian yang sangat vital.

Selesai sudah masa Kepengurusan kami sebagai Pengurus Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Pediode 2022,
terkhusus sebagai pengurus Biro Media secara struktural. Sangat banyak kekurangan dari
kami khususnya Biro Media semasa mengemban tanggung jawab ini. Sehingga kami
akan menyempurnakan tanggung jawab kami selanjutnya dengan tetap berproses menjadi
Demisioner Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan
Kalijaga. Perjalanan ini masih sangatlah panjang dan hal ini yang nantinya mewajibkan
kami ikut serta dalam memikirkan dan menyukseskan segala kegiatan-kegiatan yang
telah dicanangkan oleh pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga selanjutnya.

Demikianlah laporan pertanggung jawaban ini kami sampaikan, semoga dapat
menjadi bahan evaluasi calon pengurus Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga mendatang. Aamiin.

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh
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Yogyakarta, 10 Januari 2021
Bidang Media dan Infoemasi
Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Kepala Biro Sekretaris Bidang

Rizqi Fathu Rahman Gita Purnawati
NIM : 2010802007 NIM : 20108020125
Kepala Bidang

Rahmat Karim Ramadhan
NIM : 19108010050
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KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
NOMOR : 50.1 TAHUN 2022

TENTANG

MILAD FEBI KE -10 DEMA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2022

DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

Membaca

Menimbang

Mengingat

Term of Reference (TOR) Pemilihan Mahasiswa dan Musyawarah Mahasiswa Fakultas
Ekonomi Dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.

a.

call ol ol

o

10.

11.

12;

13.
14,
15.
16.

17.

bahwa untuk kelancaran dan efektifitas Milad febi ke -10 Dema F akultas Ekonomi
Dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022, maka
dipandang perlu menetapkan Personalia Pelaksana pada kegiatan dimaksud,;

bahwa mereka yang namanya tercantum dalam Lampiran Keputusan ini dipandang
mampu dan kompeten untuk ditetapkan sebagai Personalia Pelaksana pada kegiatan
dimaksud.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang sistem Pendidikan Nasional;
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharan Negara;
Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan dan
Tanggungjawab Keuangan Negara;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Instansi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 46 14);

Peraturan Pemerintah Nomor 45 Tahun 2013 tentang Tata Cara Pelaksanaan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2012 Nomor 103 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5423);

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Perguruan
Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

Peraturan Presiden Nomor 70 Tahun 2012 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan
PresidenNomor 54 Tahun 2010 tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;
Keputusan Presiden RI Nomor 42 Tahun 2002 tentang Pelaksanaan APBN jo
KEPPRES Nomor 72 Tahun 2004;

Keputusan Presiden RI Nomor 50 Tahun 2004 tentang Perubahan IAIN Sunan
Kalijaga menjadi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Peraturan Menteri Keuangan RI Nomor 190 /PMK.05/2012 tentang Tata Cara
Pembayaran dalam rangka Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara
(APBN);

Peraturan Menteri Keuangan RI Nomor 162 /PMK.05/2013 Tahun 2013 tentang
Kedudukan dan Tanggungjawab Bendahara pada Satuan Kerja Pengelola Anggaran
Pendapatan dan Belanja Negara;

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 26 Tahun 2013 tentang Organisasi dan Tata
Kerja UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 22 Tahun 2014 tanggal 13 Agustus 2014 tentang
Statuta UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Peraturan Menteri Keuangan RI Nomor 33 /PMK.02/2016 tentang Standar Biaya
Masukan Tahun Anggaran 2019;

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 45 Tahun 2014 tanggal 17 Oktober 2014 tentang
Pejabat Perbendaharaan Negara pada Kementerian Agama RI;

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 63 Tahun 2016 tentang Perubahan atas
Peraturan Menteri Agama RI Nomor 45 Tahun 2014 tentang Pejabat Perbendaharaan
Negara pada Kementerian Agama RI;




Memperhatikan

Menetapkan

Pertama

Kedua

Ketiga

Keempat

Kelima

Keenam

18. Keputusan Menteri Agama RI Nomor 2 Tahun 2006 tentang Mekanisme Pelaksanaan
Pembayaran Atas Beban Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara di Lingkungan
Departemen Agama;

19. Keputusan Menteri Keuangan Nomor 301/KMK.05/2007 tentang Penetapan
Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta pada Departemen Agama sebagai
Instansi Pemerintah yang Menerapkan Pola Pengelolaan Keuangan Badan Layanan
Umum;

20. Keputusan Mentri Agama RI Nomor 40.11 Tahun 2022 Tanggal 1 Maret 2021 tentang
Pengagakatan Pejabat kuasa penguna Anggaran, Pejabat Pembuat Komitmen
Universitas, Pejabat Penguji Tagihan dan Penendatanganan SP, Serta Bendahara
Pengeluaran pada UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022.

1. Trem of reference (TOR) penyelenggaraan Milad febi ke -10 Dema Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022.

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN SUNAN KALIJAGA
YOGYAKARTA TENTANG MILAD FEBI KE-10 DEMA FAKULTAS EKONOMI DAN
BISNIS ISLAM UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA TAHUN ANGGARAN 2022.

Mengangkat Milad febi ke -10 Dema Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022 sebagaimana tercantum dalam Lampiran
Surat Keputusan ini.

Tugas Personalia Milad febi ke -10 Dema Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022, adalah sebagai berikut :
1. Panitia :
a. Merencanakan dan melaksanakan kegiatan;
b. Menyusun Laporan Pelaksanaan Kegiatan yang disampaikan kepada Rektor
dalam waktu maksimal 10 (sepuluh) hari setelah kegiatan
2. Narasumber ;
a. Menyampaikan materi sesuai dengan jadwal yang telah ditentukan oleh
panitia
b. Menjawab pertanyaan-pertanyaan yang diajukan oleh peserta
3. Moderator :
a. Mendampingi Narasumber dalam menyampaikan materi;
b. Mengatur alokasi waktu.
4, Peserta ;
Mengikuti setiap sesi secara tertib dan pro aktiv

Peserta Milad febi ke -10 Dema Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta Tahun Anggaran 2022 sebanyak 179 ( seratus tujuh puluh sembilan )orang
dengan rincian sebagaimana tercantum dalam lampiran Surat Keputusan ini

Milad febi ke -10 Dema Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta Tahun Anggaran 2022 dilaksanakan tanggal 23 Maret — 1 April 2022 di ikuti
oleh seluruh Mahasiswa dan Dosen aktif Fakultas Ekonomi dan Bisnis Isalam UIN sunan
kalijaga tahun 2022/2022.

Kepada mereka diberikan hak dan tanggung jawab untuk melaksanakan kegiatan yang
berhubungan dengan tugasnya dan segala pembiayaan akibat diterbitkannya keputusan
ini dibebankan kepada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta Tahun Anggaran 2022

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan bahwa segala
sesuatu akan diubah dan dibetulkan kembali sebagaimana mestinya apabila di kemudian
hari ternyata terdapat kekeliruan dalam penetapan ini.



KEPUTUSAN ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk dilaksanakan
sebagaimana mestinya

Ditetapkan di : Yogyakarta
Pada tanggal : 19 Maret 2022
a.n. REKTOR

4DE N,

-
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Tembusan :

Sekretaris Jenderal Kementerian Agama di Jakarta;

Ketua Badan Pemeriksa Keuangan di Jakarta;

Inspektur Jenderal Kementerian Agama di Jakarta;

Dirjen Pendidikan Islam Kementerian Agama di Jakarta;

Kepala Biro Keuangan dan BMN Kementerian Agama di Jakarta;
Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Bendahara PengeluaranUIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Satuan Pengawasan Internal UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.
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LAMPIRAN I SURAT KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN SUNAN

KALIJAGA YOGYAKARTA
NOMOR : 50.1 TAHUN 2022
TANGGAL : 19 Maret 2022
TENTANG
SUSUNAN PERSONALIA PELAKSANA FEBI
MILAD FEBI KE -10 DEMA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2022
PANITIA :
No Nama NIP/ NIM Jabatan
1 Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag. 197408181999031002 Pengarah
2 Dr. Ahmad Salehudin, S.Th.l., M.A. 197804052009011010 Penanggung Jawab
3 Syihab Zaenal Mustofa 191080400104 Steering Committee
4 Salsadilla Octafiany 20108030111 Ketua Pelaksana
5 Khotibul Umam 20108030074 Wakil Ketua
6 M. Syamsul Ma’arif 2010802060 Sekretaris
7 Wahyu Putri 19108020022 Bendahara
8 Ilma Nurrohmah 20108030144 Divisi Acara
9 Talitha Vitri Amalia 19108010067 Divisi Acara
10 | Raka Yuandra A 20108020021 Divisi Acara
11 Puspita Laila Sari 20108010002 Divisi Acara
12 Renisa Mawarni 20108030007 Divisi Acara
13 | Qolbi Alhafiz saat 20103010103 Divisi Acara
14 | Ria Ann Salsabila 20108040136 Divisi Perlengkapan
15 | M. Wildan Alfian 20108010123 Divisi Perlengkapan
16 Salsabila Baharudin 20108020015 Divisi Perlengkapan
17 Rio deny Andre G 21108010043 Divisi Perlengkapan
18 M. Syahrul Igbal 20108030017 Divisi Perlengkapan
19 | Eko Susanto 20108030135 Divisi Konsumsi
20 | Siti Rovita 21108010038 Divisi Konsumsi
21 Salsabila Nuzulia 20108040063 Divisi Konsumsi
22 | Nadia Sayyidah A 20108030122 Divisi Konsumsi
23 Farid Rahman 19108030011 Divisi Konsumsi
24 | Rahmat karim 19108010050 Divisi PDD/IT
25 | Risqi Fathu Rahman 20108020007 Divisi PDD/IT
26 | Amar Ali M 20108020127 Divisi PDD/IT
27 Erlangga Sinaga 20108030099 Divisi PDD/IT
28 | Moh. Nur 20108030127 Divisi PDD/IT
29 | Salma Lu’lu’ah 20108040067 Divisi PDD/IT
30 | Retno Widi Astuti 20108030076 Divisi PDD/IT
31 | Lingga Dwi Nugroho 19108040082 Divisi PDD/IT
32 | Lutfi Fahruridho Lahudin 20108010053 Divisi PDD/IT
33 Faradila febriani 20108020074 Divisi Humas
34 | Zulhikmah 20108040013 Divisi Humas
35 | Rickyensa 19108020091 Divisi Humas
36 | Hanna Annisaul 20103010026 Divisi Humas
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LAMPIRAN II SURAT KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN SUNAN
KALIJAGA YOGYAKARTA

NOMOR

: 50.1 TAHUN 2022

TANGGAL : 19 Maret 2022
TENTANG
SUSUNAN PESERTA
MILAD FEBI KE -10 DEMA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2022
No Nama Nim No Nama Nim
1. |Dina Budi Utami 21108020001 2. |[Sipa Sabaniah 21108030135
Muhamad Firdan Al 21108020002 Moch Abdul Aziz 21108030136
3. |Nizam 4.
Ummi Nurhayati 21108020003 Emma Ermawati 21108030137
5. 6. [Saputri
Muhammad Yopa Fajar 21108020004 Auly Mirsa Jamilah 21108030138
7. [|Muarif 8.
9. [Fuad Hasan 21108020005 10. |Anna Kusmanawati 21108030139
Syahir Alif Putra 21108020006 Muhammad Nur 21108030140
11. 12. [Shidiq
Dhiyaa Fadillah Fasa 21108020007 Muhammad Rahmat
13. 14. [lham Maarif 21108030141
15. |Aqila Ariyanti 21108020008 16. [Salma Alya' Zharifah  {21108010001
Nabila Rizkha Solihudin
17. |Alfaristha 21108020009 18. 21108010002
19. [Igbal Fauzan Saragih 21108020010 20. [Muhammad Al Berto  [21108010003
Ahmad Royhan Ulul Najma Taralia Farah
21. |Azmi 21108020011 22. 21108010004
23. [Ramdani 21108020012 24. [|Izzatu Ni'mah 21108010005
25. [Putri Tia Septiyani 21108020013 26. [Fransiska Sri Utami 21108010006
27. |Vioni Tamara 21108020014 28. |Ayu Fitriani 21108010007
Lutvi Al-Ghifari Sandy Muhammad Widi
29. 21108020015 30. |Ashaddai 21108010008
31. [Susi 21108020016 32. [Dewi Masithoh 21108010009
33. |Alivia Yolanda Putri 21108020017 34. |Kurata A'yuni 21108010010
35. [St. Nur Awwalina 21108020018 36. [Akmal Mirza Harazi 21108010011
Restu Mulyadi IAlif Muhammad
37. 21108020019 38. [Ri 21108010012
39. [Desti Wahyuni 21108020020 40. |Syarif Faiz Al Qorni 21108010013
41. |Feby Kirana Sari 21108020021 42. [Rifqi Fadel Gauraf 21108010014




Farisha Rahma Wati 21108020022 d Akhsanul 21108010015
43. 44. [Kholikin
Cindy Faradilla Nur Thoyyibah
45. |Marsandra 21108020023 46. 21108010016
47. |Alfi Fatimatuz Zahro 21108020024 48. |[Najwa Zami Faradisa [21108010017
49. |Abizarrin Al-Razi 21108020025 50. [Rini Wulandari 21108010018
Fatchurrozi Nurrohman Raden Bagus Azka
51. 21108020026 52. |Igbal Mohammad 21108010019
Muhammad Chassin 21108020027 21108010020
53. [Akmalana 54. |Musyarofah
Murtadha Khairi 21108020028 Fithrotun Muhtaromah {21108010021
55. |Zhafran Yusuf 56.
57. |Alifia Fabian Adha 21108020029 58. |Rusydan Arrobbany 21108010022
Muhammad Rizqi 21108020030 Rafly Alifyan 21108010023
59. |Pratama 60.
61. |[Fentasyaeny 21108020031 62. |Sultan Alam Syah 21108010024
Aulia Salsa Bella Lilis Diana Putri
63. [Saputri 21108020032 64. 21108010025
Hanna Annisaa‘ul
65. [Afif Alvian 21108020033 66. [Aaliyah 21108010026
Raden Roro Lalita Isfiya Annabila
67. |Chandra Ayu 21108020034 68. 21108010027
69. |Arka Baswara 21108020035 70. [Haritsah 21108010028
71. [Saharani 21108020036 72. [Nadia Ayu Azzahra 21108010029
Muhammad Yazid Dalilah Maysarah
73. |Zidan 21108020037 74. 21108010030
Muhammad Hafiz Rizky Nurmaulana
75. [Ramadhan 21108020038 76. [Malik 21108010031
Hasna Sajidah 21108020039 Ariq Nauval Azka 21108010032
77. [Qurrotu Aini 78.
79. |Fina Sasti Febrianti 21108020040 80. [Nasim Hamid 21108010033
Annida Zahrotun Alammasranu
81. |Nafisah 21108020041 82. |Askarevitama 21108010034
Zilgayomi
Muh Zaini Haris
83. [Kharisma Ananda Putri 21108020042 84. |Munandar 21108010035
Maulida Nurul
85. [Syafira Inezta Maharani 21108020043 86. [Mufidah 21108010036
87. |Oni Monika 21108020044 88. [Nabil Ghazy Hamdun (21108010037
89. [Hamidah 21108020045 90. [Siti Rovita 21108010038
Muhamad Ro"id Ariful Sabiela Aulia Husna
91. |Muwafig 21108020046 92. 21108010039
93. [Siti Nurlaili 21108020047 94. [Muhammad Nauval 21108010040
Fiyya Katsrotul IAkmal Maulana 'Irfan
95. |[Maghfiroh 21108020048 96. 21108010041




97. |Alfina Nurul Azkiyah 21108020049 98. [Yayang Ikhtiar 21108010042
Muhammad Tomy Rio Deny Andre
99. Marzuki 21108020050 100. |Gunawan 21108010043
Abidah Alifiyyah Putri
101. [Hermawan 21108020051 102. [Lathifatul Mufidah 21108010044
Indira Aurelia
103. |Napitupulu 21108020052 104. [Elisa Novia Ananta 21108010045
Dzakwan Abdul Kudus
105. |Almutawakkil 21108020053 106. (Izmil Najda Mafaza 21108010046
Abdillah Fath Ash
107. |Arfidah Yulianasari 21108020054 108. [Shidiqi 21108010047
Septi Sukmawati
109. [Kuni Faida 21108020055 110. [Khasanah 21108010048
Fidela Kusuma
111. |[Zahra Shabira 21108020056 112. |Hanida 121108010049
113. |Zakira Amelia Rizki 21108020057 114. [Zahrotun Nabilla 21108010050
Muhammad Lutfi
115. |[ftitah Azzahra Putri 21108020058 116. |Mirzamudin 21108010051
117. |Nisriena Hanaa Aziza 21108020059 118. |Abdul Fahris 21108010052
119. |Azhar Luthifah 21108020060 120. |Nurul Hidayatullah 21108010053
121. |Keysha Alea Arwindra 21108020061 122. |Sigit Yunianto 21108010054
123. |Gusni Repi 21108020062 124. |A Fajar Faneli 21108010055
125. |Nekha Isnafia Ardhana 21108020063 126. |Andi Firmansyah 21108010056
127. Mhd Panji Tri Putra 21108020064 128. |Alfian Nurhidayat 21108010057
129. |[Happy Nurhaliza 21108020065 130. |Fajrin Fadzilah 21108010058
Nur Afifatul Jini Restiani
131. [Hidayainggusti 21108020066 132. 21108010059
133. |Ashiyam Dwi Nur Fajri 21108020067 134. |rvan Afifi 21108010060
Andika Luthfi Arifin Wildany Dimna
135. 21108020068 136. [Ridwan 21108010061
Bintang Sasotya Muhammad Mahdhi
137. [Karisma Puri 21108020069 138. |Fadhlillah 21108010062
Rizka Agusty Putri Mohammad Gandhi
139. |Amalia 21108020070 140. 21108010063
141. [Lutvi Adelia 21108020071 142. |Robi Rohim 21108010064
Intan Ramadhon Muhammad Hatta
143. 21108020072 144. Rajassa 21108010065
145. [Irma Yunita Anggraeni 21108020073 146. |Mustami'atun 21108010066
Azam Muzaki 21108020074 Sulthan Raihan
147. 148. |[Assaman 21108010067
Rilla Fadhilatun
149. Muamar Khadafi 21108020075 150. |Naziah 21108010068
151. [Mega Dwi Anggraini 21108020076 152. |Zaimatus Sholihah 21108010069




153. |Anly Heri Submal 21108020077 154. |[Fikti Harindiyah 21108010070
IAhmad Madih
155. [Zuni Nur Khasanah 21108020078 156. [Najibullah 21108010071
|Agiel Risthahanief Al
157. |Julietta Khairun Nisaa 21108020079 158. |Fikhri 21108010072
159. |Dinda Kirani 21108020080 160. [Thoyibaturrohmah 21108010073
161. [Nadina Sri Halimah 121108020081 162. |{Igna Sulistya Ningsih [21108010074
163. |[Mahfudz Lutfi Umam 121108020082 164. |Febri Marta Rizki 21108010075
165. |Anita Nurjanah 21108020083 166. |Mirda Khaira 21108010076
Lumintang Ayuning 21108020084 IRizqy Awwaluna
167. |Nuranti 168. 21108010077
Nur Eka Idham Ezra Emiral Zein
169. 21108020085 170. |(Ulhaqq 21108010078
Miftahul Jannah Putri Miftachul Ilmia
171. |Maulida 21108020086 172. Wachdah 21108010079
173. |Anisa Afifah 21108020087 174. |[A.M.Idul Wava 21108010080
Syalma Khairul Intan 21108020088 Tiara Qurrota Akyun 21108010081
175. 176. |Suroto Putri
177. |Danang Ariska 21108020089 178. |[Khusnul Khotimah 21108010082
Tuti Ala Wiyah
179. [Elisa Ayuni 21108020090 180. [I[brahim 21108010083
a.n REKTOR,
4DEKAN
-
gAFDAWAIZA{-




LAMPIRAN I SURAT KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN SUNAN

KALIJAGA YOGYAKARTA
NOMOR : 50.1 TAHUN 2022
TANGGAL : 19 Maret 2022

SUSUNAN PERSONALIA PELAKSANA FEBI

TENTANG

MILAD FEBI KE -10 DEMA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

TAHUN ANGGARAN 2022

PANITIA :
No Nama NIP/ NIM Jabatan

1 Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag. 197408181999031002 Pengarah

2 Dr. Ahmad Salehudin, S.Th.I., M.A. 197804052009011010 Penanggung Jawab
3 Syihab Zaenal Mustofa 191080400104 Steering Committee
4 Salsadilla Octafiany 20108030111 Ketua Pelaksana

5 Khotibul Umam 20108030074 Wakil Ketua

6 M. Syamsul Ma’arif 2010802060 Sekretaris

7 Wahyu Putri 19108020022 Bendahara

8 Ilma Nurrohmah 20108030144 Divisi Acara

9 Talitha Vitri Amalia 19108010067 Divisi Acara

10 Raka Yuandra A 20108020021 Divisi Acara

11 Puspita Laila Sari 20108010002 Divisi Acara

12 Renisa Mawarni 20108030007 Divisi Acara

13 Qolbi Alhafiz saat 20103010103 Divisi Acara

14 Ria Ann Salsabila 20108040136 Divisi Perlengkapan
15 | M. Wildan Alfian 20108010123 Divisi Perlengkapan
16 | Salsabila Baharudin 20108020015 Divisi Perlengkapan
17 | Rio deny Andre G 21108010043 . Divisi Perlengkapan
18 | M. Syahrul Igbal 20108030017 Divisi Perlengkapan
19 Eko Susanto 20108030135 Divisi Konsumsi
20 Siti Rovita 21108010038 Divisi Konsumsi
21 Salsabila Nuzulia 20108040063 Divisi Konsumsi
22 | Nadia Sayyidah A 20108030122 Divisi Konsumsi
23 Farid Rahman 19108030011 Divisi Konsumsi
24 | Rahmat karim 19108010050 Divisi PDD/IT
25 | Risqi Fathu Rahman 20108020007 Divisi PDD/IT

26 | Amar Ali M 20108020127 Divisi PDD/IT
27 Erlangga Sinaga 20108030099 Divisi PDD/IT

28 | Moh. Nur 20108030127 Divisi PDD/IT

29 | Salma Lu’lu’ah 20108040067 Divisi PDD/IT

30 | Retno Widi Astuti 20108030076 Divisi PDD/IT

31 | Lingga Dwi Nugroho 19108040082 Divisi PDD/IT

32 | Lutfi Fahruridho Lahudin 20108010053 Divisi PDD/IT

33 Faradila febriani 20108020074 Divisi Humas

34 | Zulhikmah 20108040013 Divisi Humas

35 | Rickyensa 19108020091 Divisi Humas

36 | Hanna Annisaul 20103010026 Divisi Humas




LAMPIRAN III SURAT KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN SUNAN
KALIJAGA YOGYAKARTA

NOMOR : 50.1 TAHUN 2022

TANGGAL : 19 Maret 2022

TENTANG

RENCANA ANGGARAN BIAYA (RAB) FEBI
MILAD FEBI KE -10 DEMA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2022

HARGA
NO URAIAN VOLUME SATUAN kg
(Rp) (&P
Belanja Barang :
- Fotocopy 1814 Lbr 500 907.000
- Cocard 34 Buah 4.500 153.000
- Panggung 1 KEG 1.000.000 1.000.000
-  Sound System 1 Set 1.000.000 1.000.000
- Konsumsi Snack Pelaksannan (40 Org X 1 Kali ) 40 OK 8.500 340.000
- Konsumsi makanan Pelaksannan (40 Org X 3 Kali ) 120 OK 30.000 3.600.000
JUMLAH 7.000.000
a.n REKTOR,
/P KAN
-
¢ AFDAWAIZA}




KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
NOMOR : 57 TAHUN 2022

TENTANG

PENYELENGGARAAN KEGIATAN KEMAHASISWAAN TRAINING KEPEMIMPINAN DEMA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2022

DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

Membaca

Menimbang

Mengingat

Term of Reference (TOR) Kegiatan Kemahasiswaan Training Kepemimpinan Dema
Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.

a.

S B

“o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

bahwa untuk kelancaran dan efektifitas penyelenggaraan Kegiatan Kemahasiswaan
Training Kepemimpinan Dema Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022, maka dipandang perlu menetapkan
Personalia Pelaksana pada kegiatan dimaksud;

bahwa mereka yang namanya tercantum dalam Lampiran Keputusan ini dipandang
mampu dan kompeten untuk ditetapkan sebagai Personalia Pelaksana pada kegiatan
dimaksud.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang sistem Pendidikan Nasional;
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharan Negara;
Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan dan
Tanggungjawab Keuangan Negara;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Instansi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 45 Tahun 2013 tentang Tata Cara Pelaksanaan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2012 Nomor 103 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5423);

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Perguruan
Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

Peraturan Presiden Nomor 70 Tahun 2012 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan
PresidenNomor 54 Tahun 2010 tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;
Keputusan Presiden RI Nomor 42 Tahun 2002 tentang Pelaksanaan APBN jo
KEPPRES Nomor 72 Tahun 2004;

Keputusan Presiden RI Nomor 50 Tahun 2004 tentang Perubahan IAIN Sunan
Kalijaga menjadi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Peraturan Menteri Keuangan RI Nomor 190/PMK.05/2012 tentang Tata Cara
Pembayaran dalam rangka Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara
(APBN);

Peraturan Menteri Keuangan RI Nomor 162/PMK.05/2013 Tahun 2013 tentang
Kedudukan dan Tanggungjawab Bendahara pada Satuan Kerja Pengelola Anggaran
Pendapatan dan Belanja Negara;

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 26 Tahun 2013 tentang Organisasi dan Tata
Kerja UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 22 Tahun 2014 tanggal 13 Agustus 2014 tentang
Statuta UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Peraturan Menteri Keuangan RI Nomor 33/PMK.02/2016 tentang Standar Biaya
Masukan Tahun Anggaran 2022;

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 45 Tahun 2014 tanggal 17 Oktober 2014 tentang
Pejabat Perbendaharaan Negara pada Kementerian Agama RI;

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 63 Tahun 2016 tentang Perubahan atas
Peraturan Menteri Agama RI Nomor 45 Tahun 2014 tentang Pejabat Perbendaharaan
Negara pada Kementerian Agama RI;




Memperhatikan

Menetapkan

Pertama

Kedua

18. Keputusan Menteri Agama RI Nomor 2 Tahun 2006 tentang Mekanisme Pelaksanaan
Pembayaran Atas Beban Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara di Lingkungan
Departemen Agama;

19. Keputusan Menteri Keuangan Nomor 301/KMK.05/2007 tentang Penetapan
Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta pada Departemen Agama sebagai
Instansi Pemerintah yang Menerapkan Pola Pengelolaan Keuangan Badan Layanan
Umum;

20. Keputusan Menteri Agama RI Nomor 1 Tahun 2012 tentang Perubahan Ketiga atas
Peraturan Menteri Agama Nomor 2 Tahun 2006 tentang Mekanisme Pelaksanaan
Pembayaran atas Beban Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara di Lingkungan
Depertemen Agama;

21. Keputusan Menteri Agama RI Nomor 1 Tahun 2018 tentang Pengangkatan Pejabat
Kuasa Pengguna Anggaran, Pejabat Pembuat Komitmen Universitas, Pejabat Penguji
Tagihan dan Penandatangan SPM, Bendahara Penerimaan dan Bendahara
Pengeluaran pada UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022;

22. Keputusan Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Nomor 239.1 Tahun 2016 tanggal
27 Desember 2016 tentang Pedoman Operasional (PO) Penggunaan dan Ketentuan
Tarif-tarif Dana DIPA BLU UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022.

1. Peraturan Direktur Jenderal Perbendaharaan Nomor PER-50/PB/2007 tentang
Petunjuk Pelaksanaan Pengelolaan Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) oleh
Satuan Kerja Instansi Pemerintah yang Menerapkan Pengelolaan Keuangan Badan
Layanan Umum (PK-BLU);

2. Peraturan Direktur Jenderal Perbendaharaan Nomor PER-67 /PB/2007 tentang Tata
Cara Pengintegrasian Laporan Keuangan Badan Layanan Umum ke Dalam Laporan
Keuangan Kementerian Negara/Lembaga;

3. Peraturan Direktur Jenderal Perbendaharaan Nomor PER-104/PB/2010 tentang
Tata Cara Penerbitan Surat Perintah Membayar dan Surat Perintah Pencairan Dana;

4. Peraturan Direktur Jenderal Perbendaharaan Nomor PER-104/PB/2011 tentang
Mekanisme Pengesahan Pendapatan dan Belanja Satuan Kerja Badan Layanan
Umum;

5. Peraturan Direktur Jenderal Perbendaharaan Nomor : PER-3/PB/2014 tanggal
3 2014 tentang Petunjuk Teknis Penatausahaan, Pembukuan dan
Pertanggungjawaban Bendahara pada Satuan Kerja Pengelola Anggaran Pendapatan
dan Belanja Negara serta Verifikasi Laporan Pertanggungjawaban Bendahara;

6. Peraturan Direktur Jenderal Perbendaharaan Nomor PER-47/PB/2014 tentang
Petunjuk Teknis Penatausahaan, Pembukuan, dan Pertanggungjawaban Bendahara
pada Badan Layanan Umum serta Verifikasi dan Monitoring Laporan
Pertanggungjawaban Bendahara pada Badan Layanan Umum;

DIPA BLU Tahun Anggaran 2016 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Nomor SP DIPA-
025.04.2.423755/2022 Revisi 3 tanggal 29 Maret 2022.

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN SUNAN KALIJAGA
YOGYAKARTA TENTANG PENYELENGGARAAN KEGIATAN KEMAHASISWAAN
TRAINING KEPEMIMPINAN DEMA FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN
SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA TAHUN ANGGARAN 2022.

Mengangkat pelaksana Kegiatan Kemahasiswaan Training Kepemimpinan Dema Fakultas
Ekonomi Dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022
sebagaimana tercantum dalam Lampiran Surat Keputusan ini.

Tugas Personalia Pelaksana Kegiatan Kemahasiswaan Training Kepemimpinan Dema
Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran
2022, adalah sebagai berikut :
1. Panitia :
a. Merencanakan dan melaksanakan kegiatan;
b. Menyusun Laporan Pelaksanaan Kegiatan yang disampaikan kepada Rektor
dalam waktu maksimal 10 (sepuluh) hari setelah kegiatan
2. Narasumber ;
a. Menyampaikan materi sesuai dengan jadwal yang telah ditentukan oleh
panitia
b. Menjawab pertanyaan-pertanyaan yang diajukan oleh peserta
3. Moderator :
a. Mendampingi Narasumber dalam menyampaikan materi;
b. Mengatur alokasi waktu.
4. Peserta;
Mengikuti setiap sesi secara tertib dan pro aktiv




Ketiga

Keempat

Kelima

Kelima

Tembusan :

P Novien B 0

Kegiatan Kemahasiswaan Training Kepemimpinan Dema Fakultas Ekonomi Dan Bisnis
Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022 sebanyak 150 (seratus lima
puluh) orang peserta dengan rincian sebagaimana tercantum dalam lampiran Surat
Keputusan ini

Kegiatan Kemahasiswaan Training Kepemimpinan Dema Fakultas Ekonomi Dan Bisnis
Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022 dilaksanakan tanggal 1 April
2022

Kepada mereka diberikan hak dan tanggung jawab untuk melaksanakan kegiatan yang
berhubungan dengan tugasnya dan segala pembiayaan akibat diterbitkannya keputusan
ini dibebankan kepada DIPA BLU UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022
MAK. 2132.BGC.001.053.DE.525112.525113.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan bahwa segala
sesuatu akan diubah dan dibetulkan kembali sebagaimana mestinya apabila di kemudian
hari ternyata terdapat kekeliruan dalam penetapan ini.

KEPUTUSAN ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk dilaksanakan
sebagaimana mestinya

Ditetapkan di : Yogyakarta
Pada tanggal : 25 Maret 2022
a.n. REKTOR

PEKAN,

sAFDAWAIZAS

Sekretaris Jenderal Kementerian Agama di Jakarta;

Ketua Badan Pemeriksa Keuangan di Jakarta;

Inspektur Jenderal Kementerian Agama di Jakarta;

Dirjen Pendidikan Islam Kementerian Agama di Jakarta;

Kepala Biro Keuangan dan BMN Kementerian Agama di Jakarta;
Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Bendahara PengeluaranUIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Satuan Pengawasan Internal UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.




LAMPIRAN I SURAT KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN SUNAN
KALIJAGA YOGYAKARTA

NOMOR : 57 TAHUN 2022

TANGGAL : 25 Maret 2022

TENTANG

SUSUNAN PERSONALIA PELAKSANA
KEGIATAN KEMAHASISWAAN TRAINING KEPEMIMPINAN DEMA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2022

PANITIA :

No Nama NIP/ NIM Jabatan
1 Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag. 197408181999031002 Pengarah
2 Dr. Ahmad Salehudin, S.Th.I., M.A. 197804052009011010 Penanggung Jawab
3 Syihab Zaenal Mustofa 191080400104 Steering Committe
4 Salsadilla Octafiany 20108030111 Ketua Panitia
5 Khotibul Umam 20108030074 Anggota
6 M. Syamsul Ma’arif 2010802060 Anggota
7 Wahyu Putri 19108020022 Anggota
8 Ilma Nurrohmah 20108030144 Anggota
9 Talitha Vitri Amalia 19108010067 Anggota

10 Raka Yuandra A 20108020021 Anggota
11 Puspita Laila Sari 20108010002 Anggota
12 Renisa Mawarni 20108030007 Anggota
13 Qolbi Alhafiz saat 20103010103 Anggota
14 Ria Ann Salsabila 20108040136 Anggota
15 M. Wildan Alfian 20108010123 Anggota
16 Salsabila Baharudin 20108020015 Anggota
17 Rio deny Andre G 21108010043 Anggota
18 M. Syahrul Igbal 20108030017 Anggota
19 Eko Susanto 20108030135 Anggota

20 Siti Rovita 21108010038 Anggota

21 Salsabila Nuzulia 20108040063 Anggota

22 Nadia Sayyidah A 20108030122 Anggota

23 Farid Rahman 19108030011 Anggota

24 Rahmat karim 19108010050 Anggota

25 Risqi Fathu Rahman 20108020007 Anggota

26 | Amar AliM 20108020127 Anggota

27 Erlangga Sinaga 20108030099 Anggota

28 Moh. Nur 20108030127 Anggota

29 Salma Lu’lu’ah 20108040067 Anggota

30 Retno Widi Astuti 20108030076 Anggota

31 Lingga Dwi Nugroho 19108040082 Anggota

32 Lutfi Fahruridho Lahudin 20108010053 Anggota

33 Faradila febriani 20108020074 Anggota




34 Zulhikmah 20108040013 Anggota
35 Rickyensa 19108020091 Anggota
36 Hanna Annisaul 20103010026 Anggota
NARASUMBER :
NO NAMA ASAL INSTANSI/LEMBAGA
Rizky Ahmad
1 Fauzan : | (Business and Development Rajawali Indonesia)
M, S.E
(Ketua BEM FE UNY
9 Ade Risqy . | 2020
Baskara, S.E. Recruiter Consultan
Glints Indonesia).
MODERATOR :
NAMA ASAL INSTANSI/LEMBAGA

M Abdullal Rate FEBI UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

a.n. REKTOR

prRp

-

ZAFDAWAIZAT




LAMPIRAN II SURAT KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN SUNAN
KALIJAGA YOGYAKARTA

NOMOR

: 57 TAHUN 2022

TANGGAL  : 25 Maret 2022
TENTANG
SUSUNAN PESERTA
KEGIATAN KEMAHASISWAAN TRAINING KEPEMIMPINAN DEMA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2022
Peserta :
NO NAMA NIM NO NAMA NIM
1. | DinaBudi Utami 21108020001 | 2. | Sipa Sabaniah 21108030135
g, |DubamadFiddan AU 21108020002 | 4. | Moch Abdul Aziz 21108030136
Nizam
5. | Ummi Nurhayati 91108020003 | 6. |"meelmmawatl 21108030137
Saputri
7, | Muhammad YopaFajar | 51168020004 | 8. | Auly Mirsa Jamilah 21108030138
Muarif
9. | Puad Hasan 21108020005 | 10. | Anna Kusmanawati 21108030139
11. | Syahir Alif Putra 21108020006 | 12. | Muhammad Nur Shidiq | 21108030140
13. | Dhiyaa Fadillah Fasa 21108020007 | 14. | Muhammad Rahmat | 5708030141
Ilham Maarif
15. | Agila Ariyanti 21108020008 | 16. | Salma Alya' Zharifsh | 21108010001
17. | Nabila Rizkha Alfaristha | 21108020009 | 18. | Solihudin 21108010002
19. | Igbsl Fauzan Saragih 21108020010 | 20. | Muhammad Al Berto | 21108010003
gy, |-bmadRoyhanUd 21108020011 | 22. | Najma Taralia Farah | 21108010004
23. | Ramdani 21108020012 | 24. | 'Tzzatu Ni'mah 21108010005
25. | Putri Tia Septiyani 21108020013 | 26. | Fransiska Sri Utami | 21108010006
27. | Vioni Tamara 21108020014 | 28. | Ayu Fitriani 21108010007
29. | Lutvi Al-Ghifari Sandy 21108020015 | 30. | Muhammad Widi 21108010008
Ashaddgi
31. | Susi 21108020016 | 32. | Dewi Masithoh 21108010009
33. | Alivia Yolanda Putri 21108020017 | 34. | Kurata A'yuni 21108010010
35. | St Nur Awwalina 21108020018 | 36. | Akmal Mirza Harazi 21108010011
37. | Restu Mulyadi 21108020019 | 38. | Alif Muhammad Rizky | 21108010012
39. | Desti Wahyuni 21108020020 | 40. | Syarif Faiz Al Qorni 21108010013
41. | FebyKirana Sari 21108020021 | 42. | Rifgi Fadel Gauraf 21108010014
43, | Farisha Rahma Wati 21108020022 a4, | Aowad Aighsenul 21108010015
Kholikin
a5, | Sty Peradila 21108020023 | 46. | Nur Thoyyibah 21108010016
Marsandra




47. | Alfi Fatimatuz Zahro 21108020024 | 48. | Najwa Zami Faradisa 21108010017
49. | Abizarrin Al-Razi 21108020025 50. | Rini Wulandari 21108010018
51. | Fatchurrozi Nurrohman | 21108020026 | 52. | Raden Bagus Azka 21108010019
Igbal Mchammad
5y, || Mwhammad Chassin 21108020027 | 54. | Musyarofah 21108010020
Akmalana
55. | Murtadha Khairi Zhafran | ;468000028 | 56. | Fithrotun Muhtaromah | 21108010021
Yusuf
57. | Alifia Fabian Adha 21108020029 58. | Rusydan Arrobbany 21108010022
SR 21108020030 | 60. | Rafly Alifyan 21108010023
Pratama
61. | Fentasyaeny 21108020031 62. | Sultan Alam Syah 21108010024
63. | Aulia Salsa Bella Saputri | 21108020032 64. | Lilis Diana Putri 21108010025
65. | Afif Alvian 21108020033 | 66, | Hanna Annisaaul 21108010026
‘Aaliyah
67, | RadeaRare Lalita 21108020034 68. | Isfiya Annabila 21108010027
Chandra Ayu
69. | Arka Baswara 21108020035 70. | Haritsah 21108010028
71. | Saharani 21108020036 72. | Nadia Ayu Azzahra 21108010029
73. | Muhammad Yazid Zidan | 21108020037 74. | Dalilah Maysarah 21108010030
75, || MubaunEd Hafiz 21108020038 76, | RiZy Nurmaulana 21108010031
Ramadhan Malik
g ||| SEREE Seficey 21108020039 | 78. | Arig Nauval Azka 21108010032
Qurrotu”Aini
79. | Fina Sasti Febrianti 21108020040 80. | Nasim Hamid 21108010033
Annida Zahrotun Nafisah | 21108020041 Alammasranu
81. 82. | Askarevitama 21108010034
Zilgayomi
83. | Kharisma Ananda Putri | 21108020042 g4, | MuhZsini Hazis 21108010035
Munandar
85. | Syafira Inezta Maharani | 21108020043 g, | Menida Nueal 21108010036
Mufidah
87. Oni Monika 21108020044 88. | Nabil Ghazy Hamdun 21108010037
89. | Hamidah 21108020045 | 90. | Siti Rovita 21108010038
M [[H 7
91. uhamad Ro%ic Aufl | 51408000046 | 09. | Babisla Audia Husha 21108010039
Muwafiq
93. | Siti Nurlaili 21108020047 94. | Muhammad Nauval 21108010040
o5, | FiyyaKatsrotul 21108020048 96. | Akmal Maulana 'Irfan 21108010041
Maghfiroh
97. | Alfina Nurul Azkiyah 21108020049 98. | Yayang Ikhtiar 21108010042
gy |[Ra T Lo 21108020050 | 100.| Rio Deny Andre 21108010043
Marzuki Gunawan




Abidah Alifiyyah Putri

101. 21108020051 102.| Lathifatul Mufidah 21108010044
Hermawan
igg. | Indira Aurelia 21108020052 104.| Elisa Novia Ananta 21108010045
Napitupulu
105, | Dzakwan AbdulKudus | 108020053 | 106.| Izmil Najda Mafaza 21108010046
Almutawakkil
107. | Arfidah Yulianasari 21108020054 | 108, Abdillah Fath Ash 21108010047
Shidiqi
109. | Kuni Faida 21108020055 110, Septi Sukmawati 21108010048
Khasanah
111. | Zahra Shabira 21108020056 112.| Fidela Kusuma Hanida 21108010049
113. | Zakira Amelia Rizki 21108020057 114.| Zahrotun Nabilla 21108010050
115. | Iftitah Azzahra Putri 21108020058 116,| SAukigmiiad Lyt 21108010051
Mirzamudin
117. | Nisriena Hanaa Aziza 21108020059 118.| Abdul Fahris 21108010052
119. | Azhar Luthifah 21108020060 120.| Nurul Hidayatullah 21108010053
121. | Keysha Alea Arwindra 21108020061 122.| Sigit Yunianto 21108010054
123. | Gusni Repi 21108020062 124.| A Fajar Faneli 21108010055
125. | Nekha Isnafia Ardhana 21108020063 126.| Andi Firmansyah 21108010056
127. | Mhd Panji Tri Putra 21108020064 128.| Alfian Nurhidayat 21108010057
129. | Happy Nurhaliza 21108020065 130.| Fajrin Fadzilah 21108010058
rgy, | DneAdbal 21108020066 132.| Jini Restiani 21108010059
Hidayainggusti
133. | Ashiyam Dwi Nur Fajri | 21108020067 134.| Irvan Afifi 21108010060
135. | Andika Luthfi Arifin 21108020068 | 136.| Widany Dimna 21108010061
Ridwan
137. | Bivtang Sasotya Karisma | ,,445000069 | 138, Muhammad Mahdhi 21108010062
Puri Fadhlillah
1ag; | 2mAgasty Patt 21108020070 140.| Mohammad Gandhi 21108010063
Amalia
141. | Lutvi Adelia 21108020071 142.| Robi Rohim 21108010064
143. | Intan Ramadhon 21108020072 | 144, Mubammad Hatta 21108010065
Rajassa
145. | Irma Yunita Anggraeni 21108020073 146.| Mustami'atun 21108010066
147. | Azam Muzaki 21108020074 | 148, Sulthan Raihan 21108010067
Assaman
149. | Muamar Khadafi 21108020075 150.| Rilla Fadhilatun Naziah | 21108010068

a.n REKTOR,

QDE

gAFDAWAIZA}




LAMPIRAN III SURAT KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN SUNAN

KALIJAGA YOGYAKARTA
NOMOR : 57 TAHUN 2022
TANGGAL : 25 Maret 2022

TENTANG

RENCANA ANGGARAN BIAYA (RAB)
KEGIATAN KEMAHASISWAAN TRAINING KEPEMIMPINAN DEMA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2022

HARGA
NO URAIAN VOLUME | SATUAN UATAH
(Rp)
(Rp)
HMAR. 2132.BGC.001.053.DE. 525112.525113.
DE |Belanja barang:
525112 - Fotocopy 1000 Lbr 250 250.000
- Makan Pelaksanaan (150org x 1 kali x 1 hari) 150 OK 30.000 4.500.000
- Snack Pelaksanaan (1500rg x 1 kali x 1 hari) 150 OK 15.000 2.250.000
525113 (Belanja Jasa:
Narasumber (2org x 2 JPL) 4 o) 750.000 3.000.000
JUMLAH 10.000.000
a.n REKTOR,

4DEN

AFDAWAIZAf







T Car bl
SUNAN KALHAGA
VTOLYARARTA

KEPUTUSAN REKTOR UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

NOMOR: 192 TAHUN 2022

TENTANG

KEGIATAN MAHASISWA DEMA 8TH FEBILLIONAIRE

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2022

. DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

Menimbang

Mengingat

10.

11.

12.

13.

bahwa untuk kelancaran penyelenggaraan Kegiatan Mahasiswa DEMA 8th
Febillionaire Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Tahun Anggaran 2022, dipandang perlu menetapkan Personalia Pelaksana pada
kegiatan dimaksud;

bahwa mereka yang namanya tercantum dalam Lampiran Keputusan ini dipandang
mampu dan kompeten untuk ditetapkan sebagai Personalia Pelaksana pada kegiatan
dimaksud.

Bahwa berdasarkan pertimbangan pada huruf a dan b tersebut di atas dipandang
perlu untuk ditetapkan dalam Keputusan Dekan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4286)

Undang-Undang RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 430 1)

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4355);

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan dan
Tanggungjawab Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400);
Undang-Undang Nomor 47 Tahun 2007 tentang Perpustakaan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 129, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4774);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Instansi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Perguruan
Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara Rl Nomor 5500);

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2021 tentang Perubahan Peraturan Presiden
Nomor 16 Tahun 2018 tentang tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 63);

Keputusan Presiden RI Nomor 50 Tahun 2004 tentang Perubahan IAIN Sunan Kalijaga
menjadi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 22 Tahun 2014 tanggal 13 Agustus 2014 tentang
Statuta UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Peraturan Menteri Keuangan RI Nomor 60/PMK.02/2021 tentang Standar Biaya
Masukan Tahun Anggaran 2022;

Keputusan Menteri Keuangan Nomor 301/KMK.05/2007 tentang Penetapan
Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga Yogyakarta pada Departemen Agama sebagai



Memperhatikan

fnetapkan

Kesatu

Kedua

Ketiga

Keempat

Kelima

Instansi Pemerintah yang Menerapkan Pola Pengelolaan Keuangan Badan Layanan
Umum;

14. Keputusan Dekan Nomor 1 Tahun 2022 tanggal 3 Januari 2022 tentang Pengangkatan
Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran, Pejabat Pembuat Komitmen Universitas, Pejabat
Penguji Tagihan dan Penandatangan SPM, Bendahara Penerimaan dan Bendahara
Pengeluaran pada UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022.

1. DIPA BLU Kegiatan Mahasiswa DEMA 8th Febillionaire Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Nomor SP DIPA-025.04.2.423755/2022
tanggal 17 November 2021 Revisi 9 tanggal 15 September 2022;

2. Term of Reference (TOR) penyelenggaraan Kegiatan Mahasiswa DEMA 8th Febillionaire
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun
Anggaran 2022;

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN DEKAN UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA TENTANG
KEGIATAN MAHASISWA KEGIATAN MAHASISWA DEMA 8TH
FEBILLIONAIRE FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN SUNAN
KALIJAGA YOGYAKARTA TAHUN ANGGARAN 2022.

Menetapkan mereka yang namanya tercantum dalam Lampiran | Keputusan ini sebagai
Personalia Pelaksana Kegiatan Mahasiswa DEMA 8th Febillionaire Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022.

Tugas Personalia Pelaksana Kegiatan Mahasiswa DEMA 8th Febillionaire Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022, adalah
sebagai berikut :
1. Panitia;
a. Merencanakan tahapan Workshop;
b. Melaksanakan Workshop;
c. Menyusun Laporan Pelaksanaan Kegiatan yang disampaikan kepada Dekan
dalam waktu maksimal 10 (sepuluh) hari setelah kegiatan selesai.
2. Narasumber;
a. Menyampaikan materi sesuai dengan jadwal yang diberikan oleh panitia;
b. Menjawab pertanyaan dari peserta terkait materi yang disampaikan;
3. Moderator;
a. Mendampingi Narasumber dalam menyampaikan materi;
b. Mengatur alokasi waktu.
4. Peserta;
Mengikuti seluruh jadwal kegiatan dengan tertib;

Kegiatan Kemahasiswaan Kegiatan Mahasiswa DEMA 8th Febillionaire Fakultas Ekonomi
Dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022 sebanyak 127 (
seratus dua puluh tujuh ) orang peserta dengan rincian sebagaimana tercantum dalam
lampiran Surat Keputusan ini. :

Kegiatan Kemahasiswaan Kegiatan Mahasiswa DEMA 8th Febillionaire Fakultas Ekonomi
Dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022 dilaksanakan
tanggal 20 September — 03 November 2022.

Segala pembiayaan yang muncul sebagai akibat dari diterbitkannya Surat Keputusan ini
dibebankan pada DIPA BLU UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta MAK:
DK.2132.BGC.001,.053.DR.525112.525113.



. 1 ditetapkan, dengan ketentuan akan diubah
Keenam : Keputusan ini mulai berlaku sejak tangga
’ dan dibetulkan kembali sebagaimana mestinya apabila dikemudian hari ternyata terdapat

kekeliruan dalam penetapan Keputusan ini.

KEPUTUSAN ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk dilaksanakan
sebagaimana mestinya.

Dxtetapkan di: Yogyakarta
sal : 15 September 2022

Tembusan:

1. Sekretaris Jenderal Kementerian Agama di Jakarta;

2. Ketua Badan Pemeriksa Keuangan di Jakarta;

3. Inspektur Jenderal Kementerian Agama di Jakarta;

4. Dirjen Pendidikan Islam Kementerian Agama di Jakarta;

5 Kepala Biro Keuangan dan BMN Kementerian Agama di Jakarta;
6. Para Wakil Dekan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;.

7. Para Kepala Biro UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta; -

8. Bendahara Pengeluaran Pembantu BLU UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;
9. Ketua Unit Admisi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

10. Satuan Pengawasan Internal UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.



LAMPIRAN I SURAT KEPUTUSAN DEKAN UIN SUNAN KALI

NOMOR : 192 TAHUN 2022

TANGGAL

SUSUNAN PERSO
KEGIATAN MAHASISWA DEMA 8TH FEBI
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2022

15 September 2022

TENTANG

NALIA PELAKSANA
LLIONAIRE

JAGA YOGYAKARTA

PANITIA:
‘ No Nama NIP/ NIM Jabatan
1 Dr. Afdawaiza, M.Ag 197408181999031002 Pengarah 4‘
Dr. Ahmad Salehudin
2 d 19710528 :
S.Th.l., M.A 2000031001 Penasihat
3 Syihab Zaenal Musthofa 19108010107 Steering Commiitee —l
4 | Khotibul Umam 20108030074 Ketua Panitia
5 Fauzan Nadhil Q9isthi 20108020097 Wakil
6 Alisya Munfigotun Nisa 20108020037 Sekertaris
7 | Naursh Farah Salsabila 20108030058 Bendahara
Nayyirotul Maulidiyah
8 20108020067 Anggota
@ |, | vifahulZanah 20108030038
Anggota
Muhammad Zakariyya
10 20108040086 Anggota
11 | Isfiya Annabila 21108010027 Anggota
Nabilatul Mardliyyah
12
21108040079 Anggota
Gita Purnawati
13
20108020125 Anggota
Muhamad Syamsul M. 20108020060
14
Anggota
Meilinda Mahmudah
(15 . 20108020051 Anggota
Faradila Febriani
16 20108020074 -
Najla Irdina Hamidah
17 21108040090 Anggota
| 18| Az Zahra Zain Widodo |




21108030068 Anggota

Rizgi Fathu Rahman

19 2010802007 Anggota
Kintan Shafa Sabrina

20 201(38040 124 Anggota

NARASUMBER:

NO NAMA ASAL INSTANSI

1 | Coach Wulan Ketua Ill Masyarakat Ekonomi ASEAN DIY

2 Asmoro Hadiyanto General Manager Grand rohan Hotel YOgyakarta




LAMPIRAN II SURAT KEPUTUSAN DEKAN UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
NOMOR : 192 TAHUN 2022
TANGGAL : 15 September 2022

TENTANG

SUSUNAN PESERTA
KEGIATAN MAHASISWA DEMA 8TH FEBILLIONAIRE
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

PESERTA
NO NAMA NIM
3. Abid Dakhilullah 22108040074
2. Ahmad Izzul Fahmi 22108040003
. 3, Ahmad Rijaldi Nur 22108040062
4. Ainulmugorrobin 22108040107
& AngelineWita Pramesti 22108040043
6. Anis Muthmainnah 22108040110
7. Ardien Hengky Tama Zhamri Putra 22108040005
8. Asma' Tazkiyva Nafisa 22108040030
9. AswinaNailun Ursulasani 22108040115
10. Aurorha Syifani 2286204635
11. Bae:u; Edgar Pradipa Rizq 22108040057
12. Dalilah Luthfiyyah Jannah Na'imah 22108040049
13. Dea Choirunnisa 22108040097
¥ 14, | Devi Valentina Wijayanti 22108040029
15. Eko Pujiyanto ) 22108040112
16. Erli Oktaviana 22108040069
17. Fadilah Ayu Abtitah 22108040051
18. Fakhri Fadhli Muhlis 22108040109
L9, | Farhan Alfaizi Ramadhan 22108040027
20 | Fathatu Riskiyana 22108040022
21. Fatimatuzzahra 22108040041
22. Fiesta Salsabil Rizky Putri Pradana 21108040038
23, Fitriyana 22108040040
4. | Fitry Indah Yuristianti 22108040101
25. Hadi Maulana Ishak 22108040034
56, | Hannan Rifa'i 22108040070
27, Hanun Muthi'ah Saharani 22108040067




Y

22108040038

28. Hilwa Salsabila
9. | lche Julysia 22108040098
30, | lmam Zaenal Abidin 22108040079
31, | Inka Rahma Fatihah 22108040014
32, [ntan Karismaning Pertiwi 22108040008
. 33, | Intan Safina 22108040093
T 34. | Intan Syarafina 22108040036
’ 35 | Kharisma Anisa Fitri 22108040078
Ff" Dliyaul Latifa 22108010080
P 57, | Doni Kurnia Choirurizal 22108010036
.[ 38, | Ehsan 22108010101
| 39, | Estu Chaerul Umam 22108010037
40. Farid;otun Muthoharoh 22108010040
41, | Fathul Barr Nalwin Adimanggala 22108010124
4p. | Fatiya Ahyarin Nisa 22108010019
43, | Fayi Faizah Azzahra Herlambang 22108010070
44, Faza Safira Mahardika Putri 22108010116
45. | Fernanda Yusup Hasim 22108010093
46. | Hafiz Aban Faiz 22108010079
47. Heni Engelica 22108010063
4g. | Icha Putri Malaysandi 22108010057
49, | 'daMaulidia 22108010025
50. | Indah Amelia 22108010067
51. | IndiRitsina 22108010097
52. Intan Faradila 22108010111
53. Irfan Nouval Bengkulah 22108010114
54. Irma Novandari 22108010042
5. | Istigomah Nurun Nafisa 22108010045
56. Jihan Ahadita 22108010106
57. Joni Zuhdi Prasetyo 2286100770
r sg. | Kamalia Uswatun Chasanah 22108010047
r 9. | Khairil Ghifari 22108010072
60. | Khofifah Ghomzah 22108010048
61. | Khoirul Millah 22108010029
62. Khoirur Romadoni 22108010034




Krisna Pratama Putra

22108010094

63.
64. Lia Is Fahima 22108010122
65. | Lubabul Mubakhisin 22108010007
66. M. Rafly Alfazari 22108010054
67. Mahiyatul Mauludah 22108010015
68. Maya l§miaﬁ Sholekah 22108010073
60. Meivia Noor Sitta 22108010078
70. Melati Kartika Putri 221008010076
71. | Fathya Putri Fitriani 22108030061
79. Fatiha Amalia Rahma 42253801029
73. Fatima Hannah 22108030088
74, Febiyola Lutfyanti 22108030022
75. Febri Maulana 22108030049
76. | Fitrotun Najiah 22108030030
77. Gadis Tsamara Mauraghisca 22108030091
7g. | Ghazy Syahrul Haq Kamal 22108030029
79. Gilar Dava Faheza 2210803003
80. Hindun Yarvah Yasir 22108030076
g1, | Hindun Yarvah Yasir 22108030045
g2, | llham Panuntun 22108030105
83, | lrbab Mahrussaly 22108030134
g4, | Isnain Astiana 22108030134
g5, | ItaSafitri 22108030008
86. Jaksin Savira Nur Auzizah 22108030126
g7. | Jefrivadi 22108030070
88. Jihan Afaf Irbah Hardyana 2208030066
gg. | Jihan Kamila Syaharani 22108030107
90. Ken Ismi Astiatik Afrik Rozana 22108030133
91, | Kharirotul Lutfiah 22108030010
92. Khodijah Husna Nisaa'il Jannah 22108030093
93. Lalu By Kurnia 22108030012
94. Leady Falia Wati 22108030042
95. Lusy Islamiyati 22108030036
96. M. Alit Masjudin 22108030128
Zuni, Nur Khasanah 21108020078

97.




<

Nabil Ghazy, Hamdun

21108010037

98.

99 | yanuar BelaWijayanti 20108030054
100 Rizqi Nur Afiyah 20108020014
101 Fitrotul Amalia 20108020013
102 Erdin Maulana Tristianto 20108040090
103 Hanifah Annisaa Putri 20108020004
104 Susanti Sinta Rini 20108020038
105 | Tantiro 20108040078
106 Adry Daffand Ghifar 20108040049
107 Rizqi Fathu Rahman 20108020007
108 Esti Musriana 20108020073
109 Isa Ary Yatma Abdullah 20108020050
110 Iman Santoso 20108040088
111 Nada Tauhida Zaharani 20108030032
112 | Bilgis Ammatush Sholihah 20108040056
113 Naufal Zakki Rahman 20108020095
114 Andi Suprapto 20108020112
115 Nurul Halimatis Sa'Diyyah 20108040019
116 Hana Rafita Sari 20108040058
117 Yoananda Aurora Salsabila 20108040082
116 Nesfi Nurmiyarti Dewi 20108040068
118 Maulida Chofifatin Jannah 20108040065
119 Irawan Abdullah 20108020035
120 Farhan Ali 20108020028
121 Rifa Isnaini Nurzain 20108030023
122 | Erlita Anggraeni 20108040057
123 Agung Fakhri Pratama 20108040050
124 Muhammad Zakariyya 20108040086
125 Irham Yoga Saputra 20108040071
126 Ayu Mahmudah 20108040053
127 20108040061

Muhammad Nafidzul Izza

EKAN,

AFDA




LAMPIRAN II SURAT KEPUTUSAN DEKAN UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
NOMOR : 192 TAHUN 2022
TANGGAL : 15 September 2022

TENTANG

SUSUNAN PESERTA
KEGIATAN MAHASISWA DEMA 8TH FEBILLIONAIRE
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

PESERTA
NO NAMA NIM
I Abid Dakhilullah 22108040074
5 Ahmad Izzul Fahmi 22108040003
3 Ahmad Rijaldi Nur 22108040062
. 4 Ainulmugorrobin 22108040107
5 AngelineWita Pramesti 22108040043
6 Anis Muthmainnah 22108040110
7 Ardien Hengky Tama Zhamri Putra 22108040005
] Asma' Tazkiya Nafisa 22108040030
9 AswinaNailun Ursulasani 22108040115
10 Aurorha Syifani 2286204635
1 Bagus Edgar Pradipa Rizq 22108040057
' [

2 Dalilah Luthfiyyah Jannah Na'imah 22108040049
13 Dea Choirunnisa 22108040097
14 Devi Valentina Wijayanti 22108040029
. s Eko Pujiyanto 22108040112
16 Erli Oktaviana . 22108040069
17 Fadilah Ayu Abtitah 22108040051
18 Fakhri Fadhli Muhlis 22108040109
19 Farhan Alfaizi Ramadhan 22108040027
20 Fathatu Riskiyana 22108040022
21 Fatimatuzzahra 22108040041
2 Fiesta Salsabil Rizky Putri Pradana 21108040038
2 Fitriyana 22108040040
24 Fitry Indah Yuristianti 22108040101
23 Hadi Maulana Ishak 22108040034
% Hannan Rifa'i 22108040070
27 Hanun Muthi'ah Saharani 22108040067
% Hilwa Salsabila 22108040038




29 Iche Julysia 22108040098
0. Imam Zaenal Abidin 22108040079
3l Inka Rahma Fatihah 22108040014
1 Intan Karismaning Pertiwi 22108040008
33 Intan Safina 22108040093
34, Intan Syarafina 22108040036
35. Kharisma Anisa Fitri 22108040078
16. Dliyaul Latifa 22108010080
37, Doni Kurnia Choirurizal 22108010036
18 Ehsan 22108010101
19 Estu Chaerul Umam 22108010037
40 Faridlotun Muthoharoh 22108010040
41 Fathul Barr Nalwin Adimanggala 22108010124
9 Fativa‘Ahyarin Nisa 22108010019
43, Fayi Faizah Azzahra Herlambang 22108010070
44 Faza Safira Mahardika Putri 22108010116
45 Fernanda Yusup Hasim 22108010053
46, Hafiz Aban Faiz 22108010079
47, Heni Engelica 22108010063
48, Icha Putri Malaysandi 22108010057
49, Ida Maulidia 22108010025
50, Indah Amelia 22108010067
51 Indi Ritsina 22108010097
52, Intan Faradila 22108010111
53 Irfan Nouval Bengkulah 22108010114
54, Irma Novandari 22108010042
55, Istiqgorah Nurun Nafisa 22108010045
56. Jihan Ahadita 22108010106
57 Joni Zuhdi Prasetyo 2286100770
58, Kamalia Uswatun Chasanah 22108010047
50 Khairil Ghifari 22108010072
60, Khofifah Ghomzah 22108010048
61 Khoirul Millah 22108010029
62. Khoirur Romadoni 22108010034
63 Krisna Pratama Putra 22108010094
64 Lia Is Fahima 22108010122
Lubabul Mubakhisin 22108010007




m' M. Rafly Alfazari 22108010054
61 Mahiyatul Mauludah 22108010015
68, Maya Ismiati Sholekah 22108010073
69 Meivia Noor Sitta 22108010078
70 Melati Kartika Putri 221008010076
7 Fathya Putri Fitriani 22108030061
7. Fatiha Amalia Rahma 42253801029
7 Fatima Hannah 22108030088
74 Febiyola Lutfyanti 22108030022
75, Febri Maulana 22108030049
76. Fitrotun Najiah 22108030030
77 Gadis Tsamara Mauraghisca 22108030091
78 Ghazy Syahrul Hag Kamal 22108030029
19, Gilar Dava Faheza 2210803003
R0. Hindun Yarvah Yasir 22108030076
81 Hindun Yarvah Yasir 22108030045
22, Illham Panuntun 22108030105
3. Irbab Mahrussaly 22108030134
84 Isnain Astiana 22108030134
85 Ita Safitri 22108030008
86, laksin Savira Nur Auzizah 22108030126
87, Jefriyadi 22108030070
88, lihan Afaf Irbah Hardyana 2208030066
89, Jihan Kamila Syaharani 22108030107
%, Ken Ismi Astiatik Afrik Rozana 22108030133
91. Kharirotul Lutfiah 22108030010
92, Khodijah Husna Nisaa'il Jannah 22108030093
93, Lalu By Kurnia 22108030012
94. Leady Falia Wati 22108030042
95 Lusy Islamiyati 22108030036
96, M. Alit Masjudin 22108030128
97, Zumi, Nur Khasanah 21108020078
98, Nabil Ghazy, Hamdun 21108010037

® YanuIar BelaWjayanti 20106040052
100 Rizqi Nur Afiyah 20108020014
101 Fitrotul Amalia 20108020013
102 Erdin Maulana Tristianto 20108040090
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LAMPIRAN III SURAT KEPUTUSAN DEKAN UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
NOMOR : 192 TAHUN 2022

TANGGAL : 15 September 2022
TENTANG
< RAB PENYELENGGARAAN
KEGIATAN MAHASISWA DEMA 8TH FEBILLIONAIRE
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2022
HARGA
NO URAIAN VOLUME SATUAN JU[]\;L;\H
(Rp) :
. MAK : DK.2132.BGC.001.053.DR.525112.525113.
DR  |Febi Pekan Febilionaire
525112 |Belanja Barang
- Konsumsi Makan Pelaksanaan (150 Org x 1 Kali x 1 Keg) 150 OK 30.000 4.500.000
- Konsumsi Snack Pelaksanaan ( 150 Org x 1 Kali x 1 Keg) 150 OK 15.000 2.250.000
- Foto Copi 1.000 Lbr 250 250.000
525113 |Belanja Jasa
- Narasumber dan Luar UIN (2 org x 2 Jpl x 1 keg) 40J 750.000 3.000.000
JUMLAH 10.000.000




Qﬂ
G AL e
SUNAN KALIJAGA
YOGYAKARIA

KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
NOMOR: 171 TAHUN 2022

TENTANG

PENYELENGGARAAN KONFERENSI MAHASISWA DEMA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2022

DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

. Menimbang

Mengingat

10.

Ll

12.

bahwa untuk kelancaran penyelenggaraan Penyelenggaraan Konferensi Mahasiswa
Dema Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun
Anggaran 2022, dipandang perlu menetapkan Personalia Pelaksana pada kegiatan
dimaksud;

bahwa mereka yang namanya tercantum dalam Lampiran Keputusan ini dipandang
mampu dan kompeten untuk ditetapkan sebagai Personalia Pelaksana pada kegiatan
dimaksud.

Bahwa berdasarkan pertimbangan pada huruf a dan b tersebut di atas dipandang
perlu untuk ditetapkan dalam Keputusan Dekan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4286)

Undang-Undang RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 4301)

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4355);

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan dan
Tanggungjawab Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400});
Undang-Undang Nomor 47 Tahun 2007 tentang Perpustakaan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 129, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4774);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Instansi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Perguruan
Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 5500);

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2021 tentang Perubahan Peraturan Presiden
Nomor 16 Tahun 2018 tentang tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 63);

Keputusan Presiden RI Nomor 50 Tahun 2004 tentang Perubahan IAIN Sunan Kalijaga
menjadi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 22 Tahun 2014 tanggal 13 Agustus 2014 tentang
Statuta UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Peraturan Menteri Keuangan RI Nomor 60/PMK.02/2021 tentang Standar Biaya
Masukan Tahun Anggaran 2022;



Memperhatikan

Menetapkan

Kesatu

Kedua

Ketiga

Keempat

Kelima

Instansi Pemerintah yang Menerapkan Pola Pengelolaan Keuangan Badan Layanan
Umum;

14. Keputusan Dekan Nomor 1 Tahun 2022 tanggal 3 Januari 2022 tentaflg Pe_ngangk.atan
Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran, Pejabat Pembuat Komitmen Universitas, Pejabat
Penguji Tagihan dan Penandatangan SPM, Bendahara Penerimaan dan Bendahara
Pengeluaran pada UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022.

1. DIPA BLU Penyelenggaraan Konferensi Mahasiswa Dema Fakultas EKonomi dan
Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Nomor SP DIPA-025.04.2.423755/2022
tanggal 17 November 2021 Revisi 7 tanggal 08 Juli 2022; ) _

2. Term of Reference (TOR) penyelenggaraan Penyelenggaraan Konferensi Mahasiswa
Dema Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun
Anggaran 2022;

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN DEKAN UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA TENTANG
PENYELENGGARAAN KONFERENSI MAHASISWA DEMA FAKULTAS
EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA TAHUN
ANGGARAN 2022.

Menetapkan mereka yang namanya tercantum dalam Lampiran I Keputusan ini sebagai
Personalia Pelaksana Penyelenggaraan Konferensi Mahasiswa Dema Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022.

Tugas Personalia Pelaksana Penyelenggaraan Konferensi Mahasiswa Dema Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022, adalah
sebagai berikut :
1. Panitia;
a. Merencanakan tahapan Workshop;
b. Melaksanakan Workshop;
¢. Menyusun Laporan Pelaksanaan Kegiatan yang disampaikan kepada Dekan
dalam waktu maksimal 10 (sepuluh) hari setelah kegiatan selesai.
2. Narasumber;
a. Menyampaikan materi sesuai dengan jadwal yang diberikan oleh panitia;
b. Menjawab pertanyaan dari peserta terkait materi yang disampaikan;
3. Moderator;
a. Mendampingi Narasumber dalam menyampaikan materi;
b. Mengatur alokasi waktu.
4. Peserta;

Mengikuti seluruh jadwal kegiatan dengan tertib;

Kegiatan Kemahasiswaan Penyelenggaraan Konferensi Mahasiswa Dema Fakultas
Ekonomi Dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022
sebanyak 125 (seratus duapuluh lima puluh) orang peserta dengan rincian
sebagaimana tercantum dalam lampiran Surat Keputusan ini.

Kegiatan Kemahasiswaan Penyelenggaraan Konferensi Mahasiswa Dema Fakultas
Ekonomi Dan Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tahun Anggaran 2022
dilaksanakan tanggal 28 Oktober 2022.

Segala pembiayaan yang muncul sebagai akibat dari diterbitkannya Surat Keputusan ini
dibebankan pada DIPA BLU UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta MAK:
DK.2132.BGC.001.053.DD.525112.525113.




ketentuan akan diubah
\eene . Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan
pecnam daxl')x dibetulkan kembali sebagaimana mestinya apabila dikemudian hari ternyata terdapat
kekeliruan dalam penetapan Keputusan ini.

KEPUTUSAN ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk dilaksanakan
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Yogyakarta
da tanggal : 19 Agustus 2022

-

Tembusan:

Sekretaris Jenderal Kementerian Agama di Jakarta;

Ketua Badan Pemeriksa Keuangan di Jakarta;

Inspektur Jenderal Kementerian Agama di Jakarta;

Dirjen Pendidikan Islam Kementerian Agama di Jakarta;

Kepala Biro Keuangan dan BMN Kementerian Agama di Jakarta,
Para Wakil Dekan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Para Kepala Biro UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

Bendahara Pengeluaran Pembantu BLU UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;
Ketua Unit Admisi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta;

0 Satuan Pengawasan Internal UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.

gP@NaMmELNE



LAMPIRAN I SURAT KEPUTUSAN DEKAN UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

NOMOR : 171 TAHUN 2022
TANGGAL : 19 Agustus 2022
TENTANG
SUSUNAN PERSONALIA PELAKSANA
PENYELENGGARAAN KONFERENSI MAHASISWA DEMA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
¥ UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2022
PANITIA:

NO JABATAN NAMA NIP

1 Pengarah Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag 19740818 199903 1 002

2 Penangung Jawab Dr. Ahmad Salehudin, S.Th.I.,MA 197105282000031001
. Ketua Khotibul Umam 20108030074

4 | Anggota Fauzan Nadhil Qisthi 20108020097

5 Anggota Alisya Munfigotun Nisa 20108020037

6 | Anggota Naurah Farah Salsabila 20108030058

7 | Anggota Nayyirotul Maulidiyah 20108020067

8 Anggota Miftahul Zanah 20108030038

9 Anggota Muhammad Zakariyya 20108040086

10 | Anggota Isfiya Annabila 21108010027

11 | Anggota Nabilatul Mardliyyah 21108040079

12 | Anggota Gita Purnawati 20108020125

13 | Anggota Muhamad Syamsul M. 20108020060

14 | Anggota Meilinda Mahmudah 20108020051
.5 Anggota Az Zahra Zain Widodo 21108030068

16 | Anggota Kintan Shafa Sabrina 20108040124

17 | Anggota Rizqi Fathu Rahman 2010802007

NARASUMBERt:
.NO NAMA ASAL INSTANSI

Ade Risqi Baskoro, S.E.

(Recruiter Consultan Glints Indonesia)

Ade Surya Sukma, S.E.

Bangsa)

(Marketing Communication PT. Widya Intelektual




MODERATOR

NO

NAMA

ASAL INSTANSI

Nayyirotul Maulidiyah

Anggota Departemen Ekonomi Kreatif DEMA FEBI




LAMPIRAN III SURAT KEPUTUSAN DEKAN UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

NOMOR

171 TAHUN 2022

TANGGAL : 19 Agustus 2022

RAB PENYELENGGARAAN

TENTANG

PENYELENGGARAAN KONFERENSI MAHASISWA DEMA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
TAHUN ANGGARAN 2022

HARGA
NO URAIAN VOLUME SATUAN JU(l:L:&H
(Rp) q
MAK :DK.2132.BGC.001.053.DD.525112.525113.
DD |Febi Konfrensi Mahasiswa DEMA
. 525112 Belanjl Bﬂl‘l.llg
- Konsumsi Makan Pelaksanaan (125 Orgx 2 Kali x 1 Keg 250 OK 30.000 7.500.000
- Konsumsi Snack Pelaksanaan ( 125 Orgx 2 Kali x 1 Keg) 250 OK 15.000 3.750.000
- Foto Copi 3.000 Lbr 250 750.000
525113 |Belanja Jasa
- Narasumber dari Luar UIN (2 orgx 2 Jpl x 1 keg) 4 0J 750.000 3.000.000
JUMLAH 15.000.000




KODE :

BUKU AGENDA SURAT KELUAR

DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

A.l. Surat Keputusan

PERIODE 2022

No

Tanggal Surat

Nomor Surat

Dikirim Ke

Perihal Isi Surat

Keterangan

9/2/2022

A.1.001 /DEMA-FEBI/UIN-
SUKA/IV/2022

SK Ketetapan Rapat Kerja Dewan
Eksekutif Mahasiswa Masa Bakti 2022
Tentang Anggaran Dasar Dewan
Eksekutif Mahasiswa Masa Bakti 2022
Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam

9/2/2022

A.1.002 /DEMA-FEBI/UIN-
SUKA/IV/2022

SK Ketetapan Rapat Kerja Dewan
Eksekutif Mahasiswa Masa Bakti 2022
Tentang Anggaran Rumah Tangga
Dewan Eksekutif Mahasiswa Masa
Bakti 2022 Fakultas Ekonomi Dan
Bisnis Islam

9/2/2022

A.1.003 /DEMA-FEBI/UIN-
SUKA/IV/2022

SK Ketetapan Rapat Kerja Dewan
Eksekutif Mahasiswa Masa Bakti 2022
Tentang GBHK Dewan Eksekutif
Mahasiswa Masa Bakti 2022 Fakultas
Ekonomi Dan Bisnis Islam

9/2/2022

A.1.004 /DEMA-FEBI/UIN-
SUKA/IV/2022

SK Ketetapan Rapat Kerja Dewan
Eksekutif Mahasiswa Masa Bakti 2022
Tentang GBHO Dewan Eksekutif
Mahasiswa Masa Bakti 5.2022
Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam




9/2/2022

A.1.005 /DEMA-FEBI/UIN-
SUKA/IV/2022

SK Ketetapan Rapat Kerja Dewan
Eksekutif Mahasiswa Masa Bakti 2022
Tentang Program Kerja Pengurus
Harian Dewan Eksekutif Mahasiswa
Masa Bakti 2022 Fakultas Ekonomi
Dan Bisnis Islam

9/2/2022

A.1.006 /DEMA-FEBI/UIN-
SUKA/IV/2022

SK Ketetapan Rapat Kerja Dewan
Eksekutif Mahasiswa Masa Bakti 2022
Tentang Program Kerja Bidang Sosial

Politik Dewan Eksekutif Mahasiswa
Masa Bakti 2022 Fakultas Ekonomi
Dan Bisnis Islam

10/2/2022

A.1.007 /DEMA-FEBI/UIN-
SUKA/IV/2022

SK Ketetapan Rapat Kerja Dewan
Eksekutif Mahasiswa Masa Bakti 2022
Tentang Program Kerja Bidang
Organisasi Kemahasiswaan Eksekutif
Mahasiswa Masa Bakti 2022 Fakultas
Ekonomi Dan Bisnis Islam

10/2/2022

A.1.008 /DEMA-FEBI/UIN-
SUKA/IV/2022

SK Ketetapan Rapat Kerja Dewan
Eksekutif Mahasiswa Masa Bakti 2022
Tentang Program Kerja Bidang Media

Informasi Dewan Eksekutif
Mahasiswa Masa Bakti 2022 Fakultas
Ekonomi Dan Bisnis Islam

171412022

A.1.009 /DEMA-FEBI/UIN-
SUKA/IV/2022

Bendahara Umum

Surat Peringatan 1 Bendahara

10.

19/4/2022

A.1.010 /DEMA-FEBI/UIN-
SUKA/IV/2022

Bendahara Umum

Surat Peringatan 2 Bendahara




A.1.011 /DEMA-FEBI/UIN-

Kepala Departemen Aspirasi dan

Surat Peringatan 1 Kepala Departemen

11 231412022 SUKA/IV/2022 Advokasi Mahasiswa Aspirasi dan Advokasi Mahasiswa
Surat Keputusan Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi Dan
Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga
12 95/12/2022 A.1.012 /DEMA-FEBI/UIN- - Tentang Per_le_tapan_Tim Penyusun _
SUKA/IV/2022 Pedoman Administrasi Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi Dan
Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
13. 21/06/2022 A'1'01SJDK|2'\/A\2‘/_|2: OEZBZI/UIN_ Bendahara Umum Surat Peringatan 3 Bendahara
1 91/06/2022 A.1.014 /DEMA-FEBI/UIN- Anggota Biro Media dan Surat Peringatan 1 Anggota Biro Media
SUKA/NI1/2022 Publikasi dan Publikasi
Surat Keputusan Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi Dan
Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga
15. 16/09/2022 A.1.015/ IDEMA-FEBI/UIN- - Tentang Penetapan Bendahara Baru
SUKR/VII2088 Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Ekonomi Dan Bisnis Islam UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta
16, 91/06/2022 A.1.016 /DEMA-FEBI/UIN- Anggota Biro Media dan Surat Peringatan 1 Anggota Biro Media
SUKA/VI1/2022 Publikasi dan Publikasi
17 16/09/2022 A.1.017 /DEMA-FEBI/UIN- Anggota Biro Media dan Surat Peringatan 3 Anggota Biro Media
SUKA/IX/2022 Publikasi dan Publikasi
Surat Keputusan Dewan Eksekutif
Mahasiswa Fakultas Ekonomi Dan
18. 2711212022 A-1018/DEMA-FEBI/UIN- - Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga

SUKA/IX/2022

Tentang Penetapan Pedoman
Administrasi Dewan Eksekutif




Mahasiswa Fakultas Ekonomi Dan
Bisnis Islam UIN Sunan Kalijaga
Yogyakarta




KODE : A.2. Surat Permohonan

NO Tanggal Surat Nomor Surat Dikirim Ke Perihal Isi Surat Keterangan
A.2.001/DEMA-FEBI/UIN- Kepala Bidang Tata Usaa Permohonan Peminjaman
1. 28/1/2022 SUKA/I/2022 Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Tempat Rapat Perdana
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta P P
A.2.002/DEMA-FEBI/UIN- BT e, Permohonan SK DEMA
2. 05/02/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam .
SUKA/I1/2022 - Periode 2022
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
A.2.003/DEMA-FEBI/UIN- PrseiagT NponSg ., TR Permohonan Peminjaman
3. 02/02/2022 SUKA/II/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Tempat Ruang Tamu
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta P g
Ir. Muhammad Taufig Nuruzzaman, S.T.
M.Eng., Ph.D Permohonan Pemindahan
4. 03/03/2022 A.2.OO;1/LE)|<EZ;AI\;;OI522I/UIN- Kepala Pusat Teknologi Informasi dan Admin Website DEMA
Pangkalan Data UIN Sunan Kalijaga FEBI
Yogyakarta
A.2.005/DEMA-FEBI/UIN- FITRS Ekon_oml Sy_arlfah Permohonan Delegasi Panitia
5. 23/02/2022 Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam )
SUKA/I1/2022 I Milad FEBI ke-10
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
A.2.006/DEMA-FEBI/UIN- Mg Permohonan Delegasi Panitia
6. 23/02/2022 Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam .
SUKA/I1/2022 . Milad FEBI ke-10
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
A.2.007/DEMA-FEBI/UIN- et Permohonan Delegasi Panitia
7. 23/02/2022 Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam )
SUKA/I1/2022 . Milad FEBI ke-10
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
HMPS MKS . .
8. 93/02/2022 A.2.008/DEMA-FEBI/UIN- Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Permohonan Delegasi Panitia

SUKA/I11/2022

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

Milad FEBI ke-10




A.2.009/DEMA-FEBI/UIN-

HMPS ForSEBI

Permohonan Delegasi Panitia

9. 23/02/2022 SUKA/I1/2022 Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Milad FEBI ke-10
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
HMPS Febipreneur . .
10. 93/02/2022 A.2.010/DEMA-FEBI/UIN- Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Permoh(_)nan Delegasi Panitia
SUKA/I1/2022 = Milad FEBI ke-10
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
HMPS LC .
11 93/02/2022 A.2.011/DEMA-FEBI/UIN- Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Permoh(_)nan Delegasi Panitia
SUKA/I1/2022 . Milad FEBI ke-10
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
A.2.012/DEMA-FEBI/UIN- HMPS.KSPM. . Permohonan Delegasi Panitia
12. 23/02/2022 Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam )
SUKAV/I1/2022 . Milad FEBI ke-10
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
13 93/02/2022 A.2.013/DEMA-FEBI/UIN- Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Permohonan Delegasi Panitia
' SUKA/I1/2022 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Milad FEBI ke-10
A.2.014/DEMA-FEBI/UIN- PSR M-AY. Permohonan Peminjaman
14. 17/03/2022 SUKA/I/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Tempat Rapat SOP
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta P P
Ir. Muhammad Taufig Nuruzzaman, S.T.
M.Eng., Ph.D
A.2.015/DEMA-FEBI/UIN- : . Permohonan Pembuatan
15. 03/03/2022 SUKA/II1/2022 Kepala Pusat Teknologi Informasi dan Akun Email DEMA FEBI
Pangkalan Data
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
A.2.016/DEMA-FEBI/UIN- B ocliia S.Ag., M._Ag_. Permohonan Dana Training
16. 05/04/2022 SUKA/I11/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Kepemimoinan
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta P P
A.2.017/DEMA-FEBI/UIN- Dr. Afdawaiza, 5. A0 M-A. Permohonan Peminjaman
17. 07/04/2022 SUKA/IN/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Tempat Rapat Besar Aoril
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta P P P
18, 19/06/2022 A.2.018/DEMA-FEBI/UIN- Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag. Permohonan Peminjaman

SUKA/V/2022

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

Tempat Upgrading




UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

A.2.019/DEMA-FEBI/UIN-

Pimpinan Kementerian Sekretariat Negara

19. 29/06/2022 SUKAN/2022 Republik Indonesia Permohonan Kerjasama
Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag.
20. 24/05/2022 A.2.020/DEMA-FEBI/UING Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Permohonan Dana HBH
SUKA/V/2022 -
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
A.2.021/DEMA-FEBI/UIN- Dr. Abdul Qoyyum, SEI, M.Sc.Fin Permohonan Peminjaman
21 26/05/2022 SUKA/V/2022 Pengasuh Pondok Pesantren Al-Ghozali Tempat Aula Pondok
g Pesantren Al-Ghozali HBH
Jeihan Ali Azhar, S.Si., M.E.I.
22. 26/05/2022 A.2.02§/S)|52A/C;|2:()EZI32I/UIN— Dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam | Permohonan Pemateri Kajian
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Dr. Ahmad Salehudin, S.Th.l., M.A.
93 96/05/2022 A.2.023/DEMA-FEBI/UIN- Wakil Dekan 111 Fakultas Ekonomi dan Permohonan Sambutan HBH
' SUKA/V/2022 Bisnis Islam WD 3
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
A.2.024/DEMA-FEBI/UIN- i T del A Permohonan Sambutan HBH
24. 27/05/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
SUKA/V/2022 1 Dekan
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
A.2.025/DEMA-FEBI/UIN- Muhammad Adib Z, S.E., M.M. .
25. 02/06/2022 SUKAN1/2022 Ovmer Jogja Traueliog Permohonan Pemateri
A.2.026/DEMA-FEBI/UIN- Branch Manager .
26. 02/06/2022 SUKA/VI1/2022 Bank Syariah Indonesia KCP Ambarukmo Permohonan Pemateri
A.2.027/DEMA-FEBI/UIN- DroAfaauaizarsig., M.Ag. Permohonan Peminjaman
27. 02/06/2022 SUKAN1/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Tempat Unaradin
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta pat L pg g
Permohonan Peminjaman
08, 06/06/2022 A.2.028/DEMA-FEBI/UIN- Pengelola Padepokan ASA Tempat Upgrading

SUKA/V1/2022

Wedomartani, Ngemplak, Sleman

pelaksanaan padepokan ASA




A.2.029/DEMA-FEBI/UIN-

Ade Surya Sukma, S.E.

Permohonan Pemateri

29. 10/06/2022 SUKA/NVI1/2022 Ketua DEMA FEBI Periode 2020
A.2.030/DEMA-FEBI/UIN- Solekhan, S.E. .
0. | 10/06/2022 SUKA/V1/2022 Ketua DEMA FEBI Periode 2019 Permohonan Pemateri
A.2.031/DEMA-FEBI/UIN- Dr. Afuawaiza. S.Ag., M._Ag. Permohonan Peminjaman
31. 10/06/2022 SUKAN1/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Tempat Rapat LKM-E
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta P P
A.2.032/DEMA-FEBI/UIN- Dlighluiatialis G0 Fhag. Permohonan Peminjaman
32. 08/06/2022 SUKAN1/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Tempat Unaradin
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta pat pg g
A.2.033/DEMA-FEBI/UIN- Phaduaas.ging. MAR Permohonan Samuta Dialog
33. 24/06/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam .
SUKA/V1/2022 P Publik
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
A.2.034/DEMA-FEBI/UIN- Pl fdgwaiza, 39\, M.Ag. Permohonan Peminjaman
34. 05/07/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
SUKA/V1/2022 - Tempat Wawancara PBAK
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag. Permohonan Peminjaman
35. 11/07/2022 A.2.O3éfijiil>ﬂv,0|\I/I;%§2I/UIN Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Tempat Rapat Perdana
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta PBAK
Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag.
36. 08/08/2022 A.2.036/DEMA-FEBIILIRG Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Permohonan Dana UP
SUKA/VI1/2022 »
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag. Permohonan Peminjaman
37. 12/08/2022 AZOEL/EEII\C/?”'/:ZE(EIZ/UIN Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Tempat Wawancara Staff
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta DEMA
38 97/08/2022 A.2.038/DEMA-FEBI/UIN- Penanggungjawab Convention Hall Permohonan Peminjaman
' SUKA/VII1/2022 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Tempat CH Kupas Ekstra
Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag. .
39. 21/10/2022 A2 039/DEMA-FEBIVIN- 1 o Eokultas Ekonomi dan Bisnis Islam | ¢/ mononan Dana Delegasi

SUKA/IX/2022

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

Rakernas 111




A.2.040/DEMA-FEBI/UIN-

Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag.

Permohonan Sambutan Study

40. 11/11/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam .
SUKA/IX[2022 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Banding
A.2.041/DEMA-FEBI/UIN- Dr. Afdawaiza, S.Ag,, MAg. Permohonan Revisi SK
41. 16/09/2022 SUKA/IX/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam K epenaurusan
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta peng
Permohonan Izin
A.2.042/DEMA-FEBI/UIN-
42. 06/10/2022 SUKA/X/2022 - Pemasgn_ggn F?oster
Febillioinaire
A.2.043/DEMA-FEBI/UIN- s oy e Permohonan Peminjaman
43. 04/10/2022 SUKA/X/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Tempat Rapat Oktober
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta P P
Dr. Ir. Rizal Ramli, M.A. Permohonan Menjadi
44, 05/10/2022 A2.044BEMA- SRR Menteri Koordinator Bidang Maritim dan Narasumber Student
SUKA/X/2022 .
Sumber Daya Indonesia ke-4 Conference
A.2.045/DEMA-FEBI/UIN- Drg e, MAG Permohonan Peminjaman
45, 06/10/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
SUKA/X/2022 P Tempat Student Conference
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
46 06/10/2022 A.2.046/DEMA-FEBI/UIN- Ahmad Anfasul Marom, S.H.l., M.A. Permohonan Peminjaman
' SUKA/X/2022 Direktur Institute of Southeast Asian Islam | Tempat Student Conference
Dwi Puja Ariestya
47. 06/10/2022 A.2.047/DEMALEBI/UMY Executive General Manager Pertamina fermohonan Narasumber
SUKA/X/2022 3 \ Student Conference
Patra Niaga Jawa Bagian Tengah
Anna Rina Herbranti, S.T., M.T.
Kepala Dinas Pekerjaan Umum,
48 06/10/2022 A.2.048/DEMA-FEBI/UIN- Perumahan. dan Enerai Sumber Dava Permohonan Narasumber
' SUKA/X/2022 ' i g Y Student Conference
Mineral
Daerah Istimewa Yogyakarta (PUPESDM)
49. 11/10/2022 A.2.049/DEMA-FEBI/UIN- Dr. Atalia Praratya, S.IP., M.I.Kom. Permohonan Narasumber

SUKA/X/2022

Bunda Literasi Jawa Barat

Lets Study




A.2.050/DEMA-FEBI/UIN-

Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag.

Permohonan Peminjaman

50. 14/10/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam .
SUKA/X/2022 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Zoom Meeting Lets Study
A.2.051/DEMA-FEBI/UIN- Permohonan Kerjasama
oL 131072022 SUKA/X/2022 Penempatan Mahasiswa PKL
A.2.052/DEMA-FEBI/UIN- RliAicaapeSAg. M.Ag, Permohonan Sambutan Lets
52. 14/10/2022 SUKA/X/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam stud
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta y
53 14/10/2022 A.2.053/DEMA-FEBI/UIN- Kabarbaru.co Permohonan Kerjasama
' SUKA/X/2022 PT. Treetan Multimedia Indonesia Media Partner Lets Study
A.2.054/DEMA-FEBI/UIN- Phaduaas.ging. MAR Permohonan Revisi SK
54. 03/11/2022 SUKA/X1/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Kepanitiaan
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta P
A.2.055/DEMA-FEBI/UIN- Pl fdgwaiza, 39\, M.Ag. Permohonan Peminjaman
55. 09/11/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam . .
SUKA/X1/2022 - Tempat Seminar Karir
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Ade Surya Sukma, S.E.
A.2.056/DEMA-FEBI/UIN- . - " Permohonan Narasumber
56. 10/11/2022 SUKA/X1/2022 Marketing Communication PT. Widya Student Conference
Intelektual Bangsa
57 10/11/2022 A.2.057/DEMA-FEBI/UIN- Ade Rizqy Baskara, S.E. Permohonan Narasumber
' SUKA/X1/2022 Recruiter Consultan Glints Indonesia Student Conference
58 10/11/2022 A.2.058/DEMA-FEBI/UIN- Syaiful Fakhri, S.Psi., M.Psi. Permohonan Narasumber
' SUKA/X1/2022 Dosen Psikologi UIN Sunan Kalijaga Student Conference
Dr. Ahmad Salehudin, S.Th.l., M.A.
59 11/11/2022 A.2.059/DEMA-FEBI/UIN- Wakil Dekan 111 Fakultas Ekonomi dan Permohonan Sambutan
' SUKA/XI1/2022 Bisnis Islam Student Conference
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Kepala Dinas Perindustrian dan
60. 24/11/2022 A-2.060/DEMA-FEBI/UIN- Perdagangan Permohonan Kerjasama

SUKA/X1/2022

Kabupaten Sleman




A.2.061/DEMA-FEBI/UIN-

Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag.

Permohonan Peminjaman

61. 06/12/2022 SUKA/XI1/2022 Dekan Fakultas Ekorloml dan Bisnis Islam Tempat Program Pelatihan
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Ekspor
A2 062/DEMA-FEBI/UIN- Dr. Afdawaiza, S.Ag., M._Ag. Permohonan Pemlnjaman
62. 06/12/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Barang Program Pelatihan
SUKA/XI11/2022 =
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Ekspor
A2 063/ DEMA-FEBI/UIN- Kepala Dinas Perindustrian dan _
63. 07/12/2022 Perdagangan Permohonan Kerjasama
SUKA/X1/2022
Kabupaten Sleman
Yantini, S.Sos., M.P.A.
A2.064/DEMA-FEBIUIN- | epalaSubKoordinator Pengembangan | o oo Narasumber
64. 07/12/2022 Usaha Perdagangan .
SUKA/XI1/2022 d . 4 Program Pelatihan Ekspor
Dinas Perindustrian dan Perdagangan
Kabupaten Sleman
A.2.065/DEMA-FEBI/UIN- Sl_Jtopo Yu_nl PRR S E. M.'M' Permohonan Narasumber
65. 12/12/2022 Pemeriksa Ahli Pertama Bea Cukai Kantor .
SUKA/XI1/2022 Program Pelatihan Ekspor
D.l.Yogyakarta
A.2.066/DEMA-FEBI/UIN- WE Permohonan Narasumber
66. 07/12/2022 SUKA/XI1/2022 Merchandiser Manager PT. Westapustaka Program Pelatihan Ekspor
Kusuma
A.2.067/DEMA-FEBI/UIN- o P aazs, S o Permohonan Sambutan
67. 11/12/2022 SUKA/XI1/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Proaram Pelatihan Eksoor
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta g P
Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag.
A.2.068/DEMA-FEBI/UIN- Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
68. | 1122022 SUKA/XI1/2022 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Permohonan SK KPUM F
Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag.
69. 11/12/2022 A-2.069/DEMA-FEBI/UIN- Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam | Permohonan Dana Pemilwa

SUKA/XI11/2022

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta




A.2.070/DEMA-FEBI/UIN-

Dr. Afdawaiza, S.Ag., M.Ag.
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

Permohonan Dana UP

70. 11/12/2022 SUKA/XI1/2022 UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta Pemilwa
A2 071/DEMA-FEBI/UIN- Andika Pandu Puragabaya, S.Psi., M.Si., Permohonan Narasumber
71. 18/12/2022 SUKA/X11/2022 M.Sc. Student
Anggota DPR-MPR Republik Indonesia Government Education
Dr. Ahmad Salehudin, S.Th.l., M.A.
79 12/12/2022 A.2.072/DEMA-FEBI/UIN- Wakil Dekan Il Fakultas Ekonomi dan Permohonan Sambutan
' SUKA/XI11/2022 Bisnis Islam Program Pelatihan Ekspor
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
VLT, LL.M. Permohonan Narasumber
A.2.073/DEMA-FEBI/UIN- Pakar Hukum Tata Negara UIN Sunan
73. 19/12/2022 & Student Government
SUKA/XI1/2022 Kalijaga .
Education
A.2.074/DEMA-FEBI/UIN- Sholekhan, S.E. Permohonan Narasumber
74. 19/12/2022 SUKA/XI11/2022 Demisioner Ketua DEMA FEBI 2019 Student Government
Education
Amalia Adininggar Widyasanti, S.T., M.Si.,
75 16/12/2022 A.2.075/DEMA-FEBI/UIN- M.ENG. PH.D. Permohonan Narasumber
' SUKA/X11/2022 Deputi Bidang Ekonomi Kementerian Lets Study
Perencanaan Pembangunan Nasional
A.2.076/DEMA-FEBI/UIN- BroAluangieassiig. M Ag, Permohonan Peminjaman
76. 16/12/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
SUKA/XI1/2022 .. Zoom Lets Study
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Amalia Adininggar Widyasanti, S.T., M.Si.,
77 16/12/2022 A.2.077/DEMA-FEBI/UIN- M.Eng. Ph.D. Permohonan Narasumber

SUKA/XI11/2022

Deputi Bidang Ekonomi Kementerian
Perencanaan Pembangunan Nasional

Lets Study




A.2.078/DEMA-FEBI/UIN-

Dr. Ahmad Salehudin, S.Th.l., M.A.
Wakil Dekan 111 Fakultas Ekonomi dan

Permohonan Sambutan Lets

8 16/12/2022 SUKA/X11/2022 Bisnis Islam Study
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
A.2.079/DEMA-FEBI/UIN- Dr. Afdawaiza, S.Ag., M._Ag_. Permohonan Keynote Speech
79. 16/12/2022 SUKA/X11/2022 Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam L ets Stud
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta y
80 19/12/2022 A.2.080/DEMA-FEBI/UIN- Ika Damayanti Fatma Negara, S.I.P. Permohonan Narasumber
' SUKA/XI1/2022 Anggota Komisi D DPRD D.l.Yogyakarta Lets Study
Ir. Arlinda, M.A.
81 10/12/2022 A.2.081/DEMA-FEBI/UIN- Staf Ahli Bidang Hubungan Internasional Permohonan Narasumber
' SUKA/XI1/2022 Kementerian Perdagangan Republik Lets Study
Indonesia
8. 99/12/2022 A.2.082/DEMA-FEBI/UIN- Fajar Sodik Permohonan Moderator Lets

SUKA/X11/2022

Mahasiswa UIN Sunan Kalijaga

Study




KODE : B.1. Surat Undangan

NO | Tanggal Surat Nomor Surat Dikirim Ke Perihal Isi Surat Keterangan
Rapat Perdana dengan seluruh anggota
1. 26/01/2022 B.L.00L/DEMA-FEBIUING Anggota DEMA FEBI Dewan Eksekutif Mahasiswa masa bakti
SUKA/X11/2022
2022.
dilaksanakannya Pelantikan dan Rapat
. B.1.002/DEMA-FEBI/UIN- Kerja Anggota Lembaga Kegiatan
2. 2 Februari 2022 Anggota DEMA FEBI h . .
SUKA/XI1/2022 99 Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Islam
Dr. Ahmad Salehudin, S.
ThI.MA. Rapat Kooordinasi LKM-F dengan Wakil
3 B.1.003/DEMA-FEBI/UIN- Wakil Dekan Fakultas Dekan 111 Bagian K hasi q
| 9 Juni 2022 SUKA/XI1/2022 Ekonomi dan Bisnis Islam O g | | caenasiswaan dan
UIN Sunan Kalijaga Kerjasama
Yogyakarta
4 9 Juni 2022 B.1004/DEMA e HMPS PS Ri[i)pealza}:ol(l)lo gj;n?:r: LKtmaEaguesrﬁ::nvc\J/:: :
‘ SUKA/XI1/2022 il
Kerjasama
5 9 Juni 2022 B.1.00S/DEM/\-FEBTENG HMPS ES Re[l)pealzalzol(l)lo gj;n?:r: LKtmaEagfsr\]/s::nvc\J/:: :
‘ SUKA/XI1/2022 glary
Kerjasama
Rapat Kooordinasi LKM-F dengan Wakil
. B.1.006/DEMA-FEBI/UIN- . .
6. 9 Juni 2022 SUKA/XI1/2022 HMPS AKS Dekan 111 Bagian .Kemaha5|swaan dan
Kerjasama
Rapat Kooordinasi LKM-F dengan Wakil
7. 9 Juni 2022 B.1.007/DEMA-FEBI/UIN- HAMPS MKS Dekan Il Bagian Kemahasiswaan dan

SUKA/XI11/2022

Kerjasama




B.1.008/DEMA-FEBI/UIN-

Rapat Kooordinasi LKM-F dengan Wakil

8. 9 Juni 2022 SUKA/XI1/2022 SEMA FEBI Dekan 111 Bagian .Kemaha5|swaan dan
Kerjasama
9 9 Juni 2022 B.1009/DEMA-FEBI/UING LC Rg)ealzalzc:cl)lo gj;n?;rll iimaﬁaginﬁ::nvg:: :
' SUKAJ/XI1/2022 glan’
Kerjasama
10 9 Juni 2022 B.1010/DEMAR BRIRNS ForSEBI R?)peaﬁaﬁff gj;n?:rll LKlznl\faEag:ssr\]/s::nvc\il:: :
' SUKAJ/XI1/2022 dig
Kerjasama
11 9 Juni 2022 B.1.01UDENPAFEBHEES Febipreneur REE‘)F’:':;‘JICI):)S;”?; Iktn“:la_rfag?sr\]/s::nvc\ilz: :
' SUKA/XI1/2022 P gl
Kerjasama
12 9 Juni 2022 B.LOLAREMA I KSPM Rgoealzalzc:(ljlo gj;n?:rll ;imaﬁagir;s::nvg:: :
' SUKA/XI1/2022 glan
Kerjasama
B.1.013/DEMA-FEBI/UIN- .
13. 14/6/2022 SUKA/X1/2022 Anggota DEMA FEBI Undangan Peserta Upgrading
Seminar Nasional dengan tema "Prospek
B.1.014/DEMA-FEBI/UIN- Indonesia Sebagai Pusat Ekonomi Syariah
14. 14/6/2022 SUKA/XI1/2022 HMASES Dunia: Menelaah Pertumbuhan Dan Kemajuan
Ekonomi Islam Di Era Pemerintahan Jokowi"
Seminar Nasional dengan tema "Prospek
B.1.015/DEMA-FEBI/UIN- Indonesia Sebagai Pusat Ekonomi Syariah
15 14/6/2022 SUKA/XI11/2022 PR Dunia: Menelaah Pertumbuhan Dan Kemajuan
Ekonomi Islam Di Era Pemerintahan Jokowi"
Seminar Nasional dengan tema "Prospek
16 14/6/2022 B.1.016/DEMA-FEBI/UIN- HMPS AKS Indonesia Sebagai Pusat Ekonomi Syariah

SUKA/XI11/2022

Dunia: Menelaah Pertumbuhan Dan Kemajuan
Ekonomi Islam Di Era Pemerintahan Jokowi"




B.1.017/DEMA-FEBI/UIN-

Seminar Nasional dengan tema "Prospek
Indonesia Sebagai Pusat Ekonomi Syariah

1. 14/6/2022 SUKA/XI11/2022 HMPS MKS Dunia: Menelaah Pertumbuhan Dan Kemajuan
Ekonomi Islam Di Era Pemerintahan Jokowi"
Seminar Nasional dengan tema "Prospek
B.1.018/DEMA-FEBI/UIN- Indonesia Sebagai Pusat Ekonomi Syariah
18. 14/6/2022 SUKA/XI1/2022 S Dunia: Menelaah Pertumbuhan Dan Kemajuan
Ekonomi Islam Di Era Pemerintahan Jokowi"
Seminar Nasional dengan tema "Prospek
B.1.019/DEMA-FEBI/UIN- Indonesia Sebagai Pusat Ekonomi Syariah
19 14/6/2022 SUKA/XI11/2022 4 Dunia: Menelaah Pertumbuhan Dan Kemajuan
Ekonomi Islam Di Era Pemerintahan Jokowi"
Seminar Nasional dengan tema "Prospek
B.1.020/DEMA-FEBI/UIN- Indonesia Sebagai Pusat Ekonomi Syariah
20. 14/6/2022 SUKA/XI1/2022 e & Dunia: Menelaah Pertumbuhan Dan Kemajuan
Ekonomi Islam Di Era Pemerintahan Jokowi"
Seminar Nasional dengan tema "Prospek
B.1.021/DEMA-FEBI/UIN- : Indonesia Sebagai Pusat Ekonomi Syariah
2L 14/6/2022 SUKA/XI11/2022 FenipEa e Dunia: Menelaah Pertumbuhan Dan Kemajuan
Ekonomi Islam Di Era Pemerintahan Jokowi"
Seminar Nasional dengan tema "Prospek
B.1.022/DEMA-FEBI/UIN- Indonesia Sebagai Pusat Ekonomi Syariah
2. 14/6/2022 SUKA/XI1/2022 Ol Dunia: Menelaah Pertumbuhan Dan Kemajuan
Ekonomi Islam Di Era Pemerintahan Jokowi"
B.1.023/DEMA-FEBI/UIN- .
23. SUKA/XI1/2022 Undangan Halal Bi Halal
24 B.1.024/DEMA-FEBI/UIN- Undangan Halal Bi Halal
' SUKA/XI11/2022
o5 B.1.025/DEMA-FEBI/UIN- Undangan Halal Bi Halal

SUKA/X11/2022




B.1.026/DEMA-FEBI/UIN-

Undangan Halal Bi Halal

26. SUKA/XI11/2022
97 B.1.027/DEMA-FEBI/UIN- Undangan Halal Bi Halal
' SUKA/XI11/2022
)8 B.1.028/DEMA-FEBI/UIN- Undangan Halal Bi Halal
' SUKA/XI11/2022
29 B.1.029/DEMA-FEBI/UIN- Undangan Halal Bi Halal
' SUKA/XI11/2022
30 B.1.30/DEMA-FEBI/UIN- Undangan Halal Bi Halal
' SUKA/XI11/2022
31 B.1.031/DEMA-FEBI/UIN- Undangan Halal Bi Halal
' SUKA/XI11/2022
32 B.1.032/DEMA-FEBI/UIN- Undangan Halal Bi Halal
' SUKA/XI11/2022
B.1.033/DEMA-FEBI/UIN- B i e
33. 29/10/2022 SUKA/XI1/2022 DEMA FITK Invitation Concert 8" Febillionaire
B.1.034/DEMA-FEBI/UIN- -~ 5 e
34. 29/10/2022 SUKA/XI1/2022 DEMA FUPI Invitation Concert 8™ Febillionaire
B.1.035/DEMA-FEBI/UIN- N h e
35. 29/10/2022 SUKA/X11/2022 DEMA FSH Invitation Concert 8™ Febillionaire
B.1.036/DEMA-FEBI/UIN- A " e
36. 29/10/2022 SUKA/XI1/2022 DEMA FISHUM Invitation Concert 8™ Febillionaire
B.1.037/DEMA-FEBI/UIN- e th - .
37. 29/10/2022 SUKA/XI1/2022 DEMA FSH Invitation Concert 8" Febillionaire
B.1.038/DEMA-FEBI/UIN- 23 . h - .
38. 29/10/2022 SUKA/XI1/2022 DEMA UIN Invitation Concert 8™ Febillionaire
B.1.039/DEMA-FEBI/UIN- . o " e
39. 29/10/2022 SUKA/XI1/2022 Bp. Shofiyullah Invitation Concert 8™ Febillionaire
40. 29/10/2022 B.1O40/DEMA-FEBI/UIN- Bp. Dukuh Jlumbang Invitation Concert 8" Febillionaire

SUKA/XI11/2022




B.1.041/DEMA-FEBI/UIN-

.. _ i e
4]. 29/10/2022 SUKA/XI1/2022 Ibu Sartini Invitation Concert 8™ Febillionaire
B.1.042/DEMA-FEBI/UIN- _ i e
42. 29/10/2022 SUKA/XI1/2022 Kemenag Kota Bogor Invitation Concert 8™ Febillionaire
B.1.043/DEMA-FEBI/UIN- . . " e
43, 29/10/2022 SUKA/X11/2022 Ibu Zulaikha Invitation Concert 8" Febillionaire
B.1.044/DEMA-FEBI/UIN- 5 i e
44, 29/10/2022 SUKA/XI1/2022 Ketua DEMA FEBI 2019 Invitation Concert 8™ Febillionaire
B.1.045/DEMA-FEBI/UIN- W i e
45, 29/10/2022 SUKA/XI1/2022 Ketua DEMA FEBI 2020 Invitation Concert 8™ Febillionaire
B.1.046/DEMA-FEBI/UIN- " 1~ " e
46. 29/10/2022 SUKA/XI1/2022 Ketua DEMA FEBI 2021 Invitation Concert 8™ Febillionaire
47 B.1.047/DEMA-FEBI/UIN-
' SUKA/X11/2022
48 B.1.048/DEMA-FEBI/UIN-
' SUKA/XI11/2022
49 B.1.049/DEMA-FEBI/UIN-
' SUKA/XI11/2022
50 B.1.050/DEMA-FEBI/UIN-
' SUKA/XI11/2022
51 B.1.051/DEMA-FEBI/UIN-
' SUKA/XI11/2022
59 B.1.052/DEMA-FEBI/UIN-
' SUKA/XI11/2022
B.1.053/DEMA-FEBI/UIN- 23 . h - .
53. 29/10/2022 SUKA/XI1/2022 DPW PRM Invitation Concert 8™ Febillionaire
B.1.054/DEMA-FEBI/UIN-
54, 11/11/2022 SUKA/XI1/2022 HMPS PS Undangan Student Conference
55. 11/11/2022 B.1.055/DEMA-FEBI/UIN- HMPS ES Undangan Student Conference

SUKA/XI11/2022




B.1.056/DEMA-FEBI/UIN-

56. 11/11/2022 SUKA/XI1/2022 HMPS AKS Undangan Student Conference
57. 11/11/2022 B'l'S;LDfoI' EZE(;SZZU'N' HMPS MKS Undangan Student Conference
58. 11/11/2022 B'l'OSS?jDKi'\//IXAI‘I_/FZI(E)g/UIN- SEMA FEBI Undangan Student Conference
59. 11/11/2022 B'l'ozgljii'\//le“_/Z%Z/UIN_ LC Undangan Student Conference
60. 11/11/2022 B.l.OGS(ijDKEAtﬂx,AI\;/IZZ%I;,;/UIN- ForSEBI Undangan Student Conference
61. 11/11/2022 B.l.OGSﬁDKEAsﬂx,AI\;/I;%I;;/UIN- Febipreneur Undangan Student Conference
62. 11/11/2022 B.l.OGSleDKiI\//IXAI\I—/FZI(E)I;;/UIN— KSPM Undangan Student Conference
63. 11/11/2022 B'l'oi%DKEA'\//IXAI‘I_Z%Z/UIN_ Mahasiswa ES 2020 Undangan Student Conference
64. 11/11/2022 B'l'O%ﬁDKiI\/AXAI‘I_/Z%S!UIN_ Mahasiswa AKS 2020 Undangan Student Conference
65. 11/11/2022 B.1.O(585ljli<il\//lx,6l\l—/I:2%I;;/UIN— Mahasiswa MKS 2020 Undangan Student Conference
66. 11/11/2022 B'l'ogﬁiisﬂxﬁ‘;;%;/ml\l- Mahasiswa PS 2020 Undangan Student Conference
67. 11/11/2022 B'l'O(SSZDKiI\/AXAI‘I_/FZEZ/UIN_ Mahasiswa ES 2021 Undangan Student Conference
68. 11/11/2022 B.l.O(SS?j[})(iI\//IXAI\I-/FZ%I;/UIN- Mahasiswa PS 2021 Undangan Student Conference
69. 11/11/2022 B'l'og%ii'\,ﬂxA..-,z%g/UIN- Mahasiswa AKS 2021 Undangan Student Conference
70. 11/11/2022 B.1.070/DEMA-FEBI/UIN- Mahasiswa MKS 2021 Undangan Student Conference

SUKA/XI11/2022




71.

11/11/2022

B.1.071/DEMA-FEBI/UIN-
SUKA/X11/2022

Peserta Student
Conference

Undangan Student Conference




KODE : C.1. Surat Pemeritahuan

NO | Tanggal Surat Nomor Surat Dikirim Ke Perihal Isi Surat Keterangan
C.1.001/DEMA-FEBI/UIN- . .
1. 24/10/2022 SUKA/1/2022 Anggota DEMA FEBI Pemberitahuan Upgrading
Pemberitahuan Rapat Koordinasi
2. 12/9/2022 C.1.002/DEMA-BEREIIF Panitia 8™ Febillionaire Pengurus Harian DEMA FEBI
SUKA/1/2022 . S
dan Panitia 8" Febillionaire
3. 15/12/2022 C.1.003/DEMA-FEBI/UIN- Panitia 8 Febillionaire Pemberitahuan Rapat Koordinasi

SUKA/1/2022

After Event 8™ Febillionaire




KODE : C.2. Surat Perizinan

NO | Tanggal Surat Nomor Surat Dikirim Ke Perihal Isi Surat Keterangan
L | zeomzz | R | Do makalian |kt Kaantns Dt FEBI
2 | ooz | R | Do Mamuliah Kt Duta FEBI
o | ooz | TR | oMl gt ranin Duta FEBI
o | oo | O | Posenaa i gl aranin Duta FEBI
s | ooz | O | Do Mam Kl ot Kt Duta FEBI
o. | zemozozz | PR | Do Matauliah | gkt krantine Duta FEBI
| oz | R | Do MKl gt karantins Dt FEBI
s | zemomozz | R | DosenMam i | et Kirantna Duta FEBI
o. | ooz | Oy | Do Mam i | ot ket Duta FEBI
to zamozozz | PTG | Do matmkalian | gt kaantine Duta FEBI
1| 2810002 C.2.0118/5E'|\0\/I/,?}-2|;§I;I/UIN- Dosen Mata Kuliah Izin tidak mer?:jni:f[?;i;t)f'r:l;l:)liilal\:];:aﬁaerena menjadi
12.|  13/12/2022 C.2.012/DEMA-FEBI/UIN- Dosen Mata Kuliah undz;i;na:\icg:k?resgrilli(tl:g Ef”(‘arll(:bl:?Iri](ilrr:ali(fler E(}jnea;gan

SUKA/1/2022

WD Il




KODE : C.3. Surat Lain-lain

NO | Tanggal Surat Nomor Surat Dikirim Ke Perihal Isi Surat Keterangan
1 1/3/2022 C.3.001S/BE'I\A\/I;IO;—2|;§I;I/UIN— ) Pengumuman SllisEuEr;?n Panitia Milad
2. 1/3/2022 C'B'OOZS/S E,'\AA/'IA;-ZZI;SI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
3. 1/3/2022 C'3'003é/8 EX;?};’;S”UIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
4. 1/3/2022 C'B'OOA'S/B EX;?};;E?VUIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
5. 1/3/2022 C.3.005S/l[J) }E,I\A/I/'IA}-ZIB?ZBI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
6. 1/3/2022 C'3'0068/B }E,I\A\A/'IA}-ZZI;SI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
7. 7/3/2022 C.S.OOYS/B EX;IA}_ZIBEI:”UIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
8. 7/3/2022 C'3'0088/5 EX[IIA;-ZZEI:”UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
9. 7/3/2022 C.3.0098/l[J) }E,I\A\A/'IA;-ZT)ESI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
10. 71312022 C.3.010/DEMA-FEBI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi

SUKA/1/2022




C.3.011/DEMA-FEBI/UIN-

11. 7/3/2022 SUKA/1/2022 Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
12. 7/3/2022 C'3'01%S/B }E,I\AA/IIA}-ZIBEIZSI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
13. 7/3/2022 C'3'013S/B EX;IA;_ZIBEIZBUUIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
14, 7/3/2022 C'3'014S/5 EX/'T\/;;S”UIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
15. 7/3/2022 C'3'0158/5 EX;%’;@S”UIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
16. 7/3/2022 C'3'0168/B }E,'\AA/'IA}-ZI;ESI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
17. 7/3/2022 C'3'017S/B EX;?};:;S”UIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
18. 7/3/2022 C'S'Olss/B EX;?}_Z?;?I/UIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
19. 7/3/2022 C.3.0198/L[J) }E,'\A\A/'IA}-ZZI;SI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
20. 7/3/2022 C'3'0208/B E,I\AA/'IA}_ZIBEI:I/UIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
21. 7/3/2022 C.3.021S/l[J) EX;IA};;IZE’”UIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
22. 7/3/2022 C.3.0228/l[J) }E,I\A\A/'IA;-ZT)IZSI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
23. 7/3/2022 C.3.023S/l[J) E,I\A\A/'IA}-Z';)I;I;I/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
24. 7/3/2022 C'S'OZA'S/B EX;IA}_ZIBEI:”UIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
25. 7/3/2022 C.3.025/DEMA-FEBI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi

SUKA/1/2022




C.3.026/DEMA-FEBI/UIN-

26. 7/3/2022 SUKA/1/2022 Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
27. 7/3/2022 CSOZZB }E,I\AA/IIA}-ZIBEIZSI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
28. 7/3/2022 C'3'0288/B EX;IA;_ZIBEIZBUUIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
29. 71312022 C.3.0298/B IE,I\A\A/'T\/_ZIBESI/UIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
30. 71312022 C'B'OBOS/S EX;%’;@S”UIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
31. 7/3/2022 C.3.0318/L[J) }E,'\AA/'IA}-ZI;ESI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
32. 7/3/2022 C.3.0328/B EX;?};:;S”UIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
33. 7/3/2022 C'3'0338/5 EX;?}_Z?;?I/UIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
34. 7/3/2022 C.3.0348/L[J) }E,'\A\A/'IA}-ZZI;SI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
35. 7/3/2022 C.3.0358/5 E,I\AA/'IA}_ZIBEI:I/UIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
36. 71312022 C'3'036S/B EX;IA};;I;?”UIN_ Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
37. 7/3/2022 C.3.037S/l[J) }E,I\A\A/'IA;-ZT)IZSI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
38. 7/3/2022 C'3'0388/B E,I\A\A/'IA}-Z';)I;I;I/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
39. 7/3/2022 C'3'0398/B E,I\AA/IIA}-ZIEEI;I/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
40. 7/3/2022 C-3.040/DEMA-FEBI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi

SUKA/1/2022




C.3.041/DEMA-FEBI/UIN-

41. 7/3/2022 SUKA/1/2022 Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
42. 7/3/2022 C'3'04%S/B }E,I\AA/IIA}-ZIBEIZSI/UIN- Syarat Beasiswa Surat Keterangan Aktif Organisasi
43. 23/412022 C'3'043S/B EX;IA;_ZIBEIZBUUIN_ Mahasiswa Baru 2022 Pengumuman Grup Resmi Maba
44, 31/5/2022 c.3.044g BEX/’I\/‘ZF()ES UIN- ] Pengumtégnbairlll ;ilaeil:zl Berkas
45. | 14/6/2022 C'3'O458/ SEX“A/'ZZ'Z';” UIN- : Pengum;erE?Irlli ire]:::sl Akhir

46. 5/7/2022 C.3.0468/L[J)E,'\AA/'IA;-2T)§I23I/ UIN- - PengumumanDSEell\;I:l Berkas Staf
47, 9/7/2022 C.3.0478/5EX/,?;—2|;§I;I/UIN— - Pengumupn;:;rj ST.:IEI;S: ;(\)I;hzlr Panitia
w | w2 B | R e Delegei ICIES

49. 25/8/2022 C.3.0498/L[J) }E,'\A\A/'IA}-ZZI;SI/UIN- Mahasiswa Baru 2022 Himbauan Kupas Ekstra

50. 15/8/2022 C'3'05(ZB EX;?/'ZFOEE'/ . Panitia Rekomendasi Rafli

51 15/9/2022 C.3.051S’/BE'I\A\/|/,IO;—2I;I;I;I/UIN- ) Pengumumarg)éil/leﬁa Akhir Staf
52, 18/11/2022 C.3.0528/BE'I\A\/I;I0;-2IBI;I;I/UIN- Maji Cathering Surat PemescagsPerC;it::ng Student
53, 15/12/2022 C.3.053S/l[J)E'I\A\/I;ID;-2IBI;I;I/UIN- KPUM FEBI 2022 Rekomendasi I;Eci)(;geny (KPUM F
54. 16/12/2022 C.3.0548/BE'|\A\/I;IA;-2|;I§I;I/UIN- KPliJal::ljaL;LNzgggan Rekomendasi R’Zigzlg)lfian (KPUM U
55, 16/12/2022 C.3.055S/l[J)}IiI\A/I;I0;-2IBI;I;I/UIN- KPUM FEBI 2022 Rekomendasi gglzs;;jilla (KPUM F







BUKU AGENDA SURAT MASUK
DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

PERIODE 2022

No VEITEEEL Nomor Surat Pengirim Surat Perihal Isi Surat VEITIZREL Keterangan
Masuk Acara
Pelantikan Dan Rapat Kerja Dewan
Dewan Pimpinan Pusat Pimpinan Pusat Partai Rakyat Sabtu. 12
1. | 28/1/2022 | 029/DPP-PRM-UIN-SUKA/I/2022 | FartaiRakyatMerdeka |~ Merdeka Dengan Tema Februari | Undangan
UIN Sunan Kalijaga Implementasi Ahlussunnah Wal 2022
Yogyakarta Jamaah Melalui Perjuangan Politik
Kampus”.
Panitia Pelantikan Dan
Rapat Kerja Organisasi Pra Raker, Raker Dan Pelantikan 31 Januari -
2. | 30/1/2022 | UIN-06/SEMA-F/FEBI/013/1/2021 Mahasiswa Organisasi Mahasiswa 1 Februari Undangan
Fakultas Ekonomi Dan Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam 2022
Bisnis Islam
S Pelantikan Lembaga .
3 5/2/2022 066/B-3/SEMA-FST/UIN- Senat. Mahasiswa Faku!tas Kemahasiswaan (Lkm) Fakultas 7 Februari Undangan
SK/11/2022 Sains Dan Teknologi i o 2022
Sains Dan Teknologi Periode 2022
g Kemahz(;ilg\?vtallle:ﬁnFla_limPaasgg ariah 14
4. 8/2/2022 ISTIMEWA Fakultas Syari’ah Dan ya Februari Undangan
Dan Hukum UIN Sunan Kalijaga
Hukum 2022
Yogyakarta
Kunjungan Studi Virtual HMPS
) 3 Himpunan Mahasiswa Akuntansi Syariah Ke
5. 23/2/2022 S Program Studi Akuntansi | Kementerian Keuangan RI Dengan Selasa, 1 Undangan
SUKA/11/2022 . o Maret 2022
Syariah Tema “Laporan Keuangan
Pememrintah Pusat”,
Senat Mahasiswa UIN Stadium General Dan Rapat Kerja Senin, 14
6. | 10/02/2022 UIN.O3/SEMA-U/060/11/2022 Sunan Kaliiaga Senat Mahasiswa UIN Sunan Februari Undangan
129 Kalijaga Yogyakarta Tahun 2022 2022




Himpunan Mahasiswa

. Acara Buka Bersama Mahasiswa Permohonan
7. 6/032022 C.2.02/HMPS-MKS/FEBI/UIN- Pr_ogram Studi Manajemen Keuangan Syariah Jur_nat, ! Peminjaman
SUKA/IV/2022 Manajemen Keuangan K April 2022
Syariah (MKS) Angkatan 2022 Barang
Seminar Publik Dengan Tema
National Secretariate “Indonesia Rumah Bersama: Senin, 18
8. | 13/032022 15/5U/SekNas JGD/1V/2028 Gusdurian Network Merawat Kebinekaan Dalam April 2022 Undangan
Bingkai Keindonesiaan”
REViar D il Seminar Nasional Pencegahan
018/KemenPP/DEMA- Mahasiswa Universitas g 18 April
9. | 13/03/2022 U/UINSK/IV/2022 (Dema-U) Uin Sunan Kekerasan Sellésual Di Lingkungan 2022 Undangan
# ampus
Kalijaga Yogyakarta
Himpunan Mahasiswa Seminar Enterpreneurship Yang 16
B.1.14/HMPS-MKS/FEBI/UIN- Program Studi Mengusung Tema “Green Business
10."| 14/09/ 2022 SUKA/IX/2022 Manajemen Keuangan Untuk Menciptakan Bisnis Ramah September Undangan
: ; 3 2022
Syariah Lingkungan”.
Himpunan Mahasiswa ) % i
B.1.054/HMPS-AKS/FEBI/UIN- 4 - Santunan Anak Yatim Piatu Dan 19 April
11. | 15/04/2022 SUKA/IV/2022 Program SS;[/L;criilaﬁ\kuntanm Buka Bersama 2022 Undangan
Dewan Eksekutif
022.22/A-4/PAN- Mahasiswa Seminar Nasional Moderasi Senin. 28
12. | 22/03/2022 SEMNAS/DEMA-U/UIN- Universitas Islam Negeri Beragama Dema UIN Maret ’2022 Undangan
SK/111/2022 Sunan Kalijaga Sunan Kaijaga
Yogyakarta
Badan Pembinaan Focus Group Discussion (Fgd) Rabu. 30
13. | 23/04/2022 817/DH/03/2022/D2 Ideologi Pancasila Advokasi Pembinaan Ideologi ’ Undangan
: : . Maret 2022
Republik Indonesia Pancasila
Himpunan Mahasiswa .
C.2.02/HMPS-MKS/FEBI/UIN- Program Studi Agara Bpka Bersama Mahasiswa Permohonan
14. | 6/4/2022 SUKA/IV/2022 Manaiemen Keuanaan Manajemen Keuangan Syariah Jumat, 7 | Peminjaman
J Syariah g (MKS) Angkatan 2021 April 2022 |  Barang
Dewan Eksekutif Seminar Nasional Pencegahan
15. | 13/4/2022 013//5 fﬁ;&?ﬂgﬁgﬂf Mahasiswa Universitas Kekerasan Seksual Di 18 April Undangan
(Dema-U) Universitas Lingkungan Kampus Dengan 2022




Islam Negeri Sunan
Kalijaga Yogyakarta
Masa Bakti 2022

Tema “Kekerasan Seksual Di
Kampus, Adakah Ruang Aman
Bagi Korban?”

Dewan Eksekutif

Diskusi Dan Serap Aspirasi

011/Kemen-PP/ DEMA-U/UIN | Mahasiswa Universitas 20 Maret
16. | 17/3/2022 SK/I11/2022 Islam Negeri Sunan Pencegahan Kekerasan Seksual 2022 Undangan
= Dan Pemberdayaan Perempuan
Kalijaga Yogyakarta
Himpunan Mahasiswa | Santunan Anak Yatim Piatu Dan Permohonan
17. | 15/4/2022 AKS /FE%I%S?S{QLI\JAIEZIV/ZOZZ Program Studi Buka Bersama Dengan Tema ,ielr?f%olzgz Peminjaman
Akuntansi Syariah “Berbagi Untuk Memberi” P Barang
Seminar Publik Dengan Tema
. ; “Indonesia Rumah Bersama: Senin, 18
18. | 13/4/2022 15/SU/SekNas JGD/I1V/2022 Natlona_l Secretariate Merawat Kebinekaan Dalam April 2022 Undangan
Gusdurian Network ) _— 0 .,
Bingkai Keindonesiaan
Himpunan Mahasiswa | Seminar Kolaborasi HMPS-ES Kamis. 2
19. | 30/5/2022 | A.3.02/HMPS-ES/FEBI/V/2022 | Program Studi Ekonomi Dan UKM PIK-M Lingkar Juni 20’22 Undangan
Syariah Seroja
Fakultas Ekonomi Dan In‘gematlonal _Conference _On
. Islamic Economics And Business
Bisnis Islam (ICIEB)” Dengan Tema Rabu, 03
20. | 15/7/2022 - International B e W g Agustus Undangan
! Optimizing The Halal
Conference On Islamic 2022
g Ecosystem To Accelarate Global
Economics And g .
. B Economics Recovery”.
Business (Icieb)
Talkshow & 27 AQUSLUS
21. | 24/8/2022 - CIMB Niaga Networking Di Kejar Mimpi 2322 Undangan
Community Festival
Panitia Pelaksana Kegiatan Pelantikan Dan Rapat
B.1.044/PP- Rapat Kerja Nasional Kerja Nasional (RAKERNAS) 25 s/d 27
22. | 02/9/2022 o Fornasmebi Fakultas FORNASMEBI Se - Indonesia, | September | Undangan
RAKERNAS/1X/2022 . o »
Ekonomi Dan Bisnis Dengan Tema “Peran 2022

Islam Uin Sultan

FORNASMEBI Dalam




Maulana Hasanuddin
Banten

Pemulihan Ekonomi Pasca Covid

—19: Akselerasi Membangun

Ekonomi Indonesia Melalui
Industri Halal”

23.

02/9/2022

B.1.076/PP-
RAKERNAS/1X/2022

Panitia Pelaksana
Rapat Kerja Nasional
Fornasmebi Fakultas
Ekonomi Dan Bisnis

Islam Uin Sultan
Maulana Hasanuddin

Banten

Kegiatan Pelantikan Dan Rapat
Kerja Nasional (RAKERNAS)
FORNASMEBI Se - Indonesia,
Dengan Tema “Peran
FORNASMEBI Dalam
Pemulihan Ekonomi Pasca Covid
—19: Akselerasi Membangun
Ekonomi Indonesia Melalui
Industri Halal”

25 s/d 27
September
2022

Delegasi
Peserta

24,

09/9/2022

057/DEMA-
FEB/002/024/B/1X/2022

Dewan Eksekutif
Mahasiswa (Dema)
Fakultas Ekonomi Dan
Bisnis Universitas
Islam Negeri Syarif
Hidayatullah Jakarta

Studi Banding Dewan Eksekutif
Mahasiswa (DEMA) FEB UIN
Syarif Hidayatullah Jakarta
Bersama Dewan Eksekutif
Mahasiswa (DEMA) FEBI UIN
Sunan Kalijaga Yogyakarta
Dengan Tema “Building
Relations, Gaining Insights And
Sharing Experience To Improve
Organization Performance”

Minggu,
18
September
2022

Undangan

25.

14/9/2022

B.1.14/HMPS-MKS/FEBI/UIN-
SUKA/IX/2022

Himpunan Mahasiswa
Program Studi
Manajemen Keuangan
Syariah

Seminar Enterpreneurship Yang
Mengusung Tema “Green
Business Untuk Menciptakan
Bisnis Ramah Lingkungan”.

Jumat, 16
September
2022

Undangan

26.

21/10/2022

B-4607/Un.02/L7.0
/TU.01/10/2022

Klinik Pratama UIN
Sunan Kalijaga

Sosialisasi Seminar Mahasiswa
Dengan Tema “Ngampus..

Sabtu, 5
November
2022

Undangan




Ngongkrong.. Nikah Wow Gitu

Loh!!”
41/A2/SEMINAR- BEM EEB Universitas Seminar Nasional BEM FEB Selasa, 8
27. | 28/10/2022 NASIONAL/BEM- Janabadra Yoavakarta Universitas Janabadra November | Undangan
FEB/UNB/X/2022 9y Yogyakarta 2022
Himpunan Mahasiswa
Program Studi Magister The 3rd _Islamic Economic Tum’at. 04
28. | 28/10/2022 | 149/SEK/PAN-PEL/HMPM/X/22 | EKOnomi Syariah Fakultas | Consortium Dengan Tema November | Undangan
Ekonomi Dan Bisnis Creating Sustainable Islamic 2022
Islam Economy In The Society 5.0 Era”
Uin Sunan Kalijaga
Yogyakarta
International Short 3" International Short Course
B-508/Un.02/DEB Course Fakult_as _ Dengan Tema “Growing And Senin, 7
29. | 31/10/2022 TU.00/10/2022 Ekonomi Dan Bisnis Strenghning The Halal Global November | Undangan
' Islam UIN Sunan Ecosystem: Recover Together, 2022
Kalijaga Recover Stronger”
Seminar Kebangsaan Organisasi
Senat Mahasiswa Kemahasiswaan Fakultas Kamis. 10
30. | 7/11/2022 C.2/20/SEMA- Fakulta}s D@kvyah Dan Dakwah Dan Komunikasi Novem,ber Undangan
' F/November/2022 Komunikasi Uin Sunan | Dengan Tema ‘ Peran Pemuda
% L 2022
Kalijaga Yogyakarta Dalam Mengawal Konsolidasi
Demokrasi Di Indonesia




TABEL REALISASI PROGRAM KERJA
DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
PERIODE 2022

1. Badan Pengurus Harian

NO Program Kerja Waktu Pelaksanaan Keterangan
1. Upgrading Jum‘at, 17 Juni 2022 Terlaksana
2. Pengadaan kas (bersama iuran korsa) Terlaksan_a , Tidak
Maksimal
Batch 1 : April
3. Pembuatan korsa dan KTA Batch 2 - OKtober Terlaksana
4 Pengadaan inventaris - Tidak Terlaksana
5 Kalender Kerja Kamis, 14 April 2022 Terlaksana
6 Magang Staff Kamis, 15 September 2022 Terlaksana
i Banding Regional .
7 Studi Ba d'. g Regional/ Minggu, 18 September 2022 Terlaksana
Nasional
8 Award departemen Terlaksana
.. . Terlaksana, Tidak
9 Training Secretarial Berkala eria san_a ida
Maksimal
Pembuatan Peraturan )
10 Administrasi (PA) Pengesahan : Terlaksana
11 Febillionaire 31 Oktober — 3 November Terlaksana
2022
12 Makrab Internal DEMA - Tidak Terlaksana
Program Tambahan
Pelatihan Ekspor :
13. DEMA FEBI x Selasa, 13 Desember 2022 Terlaksana
Disperindag Sleman
14. Student Conferer_wce : 12 November 2022 Terlaksana
Personal Branding




2. Bidang Sosial Politik — Departemen Riset dan Kajian Aksi Strategis

NO Program Kerja Woaktu Pelaksanaan Keterangan
Mengintip Intrik Permainan
1 Internal Discussion Sepak Minyak Goreng : Terlaksana
Senin, 18 Juli 2022
Hotnews Kalijaga berbunga-
2 Make Issues bunga : Terlaksana
Rabu, 27 Juli 2022
Pamflet Bebas Masker :
3 FYI Jumat, 20 Mei 2022 Terlaksana
4 Information For Ourself - Tidak Terlaksana
5 Public Discussion - Tidak Terlaksana
6 Public Dialog - Tidak Terlaksana
Aurtikel Inkonsistensi Harga
Minyak Goreng : Sabtu, 30
April 2022
7 E-Realities Terlaksana
Artikel Harga BBM Melangit :
Rabu, 31 Agustus 2022
8 Evaluation - Tidak Terlaksana
9 | Big Public Discussion - Tidak Terlaksana
10 | Big Public Dialog - Tidak Terlaksana
11 | Big E-Realities - Tidak Terlaksana




3. Bidang Sosial Politik — Departemen Sosial Kemasyarakatan
NO Program Kerja Waktu Pelaksanaan Keterangan
1 Rapat Mingguan dan i Terlaksana
Bulanan Pengurus
. Pembukaan donasi mulai :
2. Paradise Box Senin. 28 Maret 2022 Terlaksana
3. Nasi Berkah - Tidak Terlaksana
4, Your Blood is Everything Senin, 14 November 2022 Terlaksana
RGS #1 : Senin, 5 April
2022
5. Ramadhan Gabole Sad RGS #2 - Jumat, 15 April Terlaksana
2022
6. Teach and Give - Tidak Terlaksana
7. Peduli Desa - Tidak Terlaksana
8. Majalah Infografis - Tidak Terlaksana
9. The Voice of Us - Tidak Terlaksana
Program Tambahan
10. Donasi Bencana Pasaman Sabtu, 26 Februari 2022 Terlaksana
Barat, Sumbar
Sharing Session
11. Soskem DEMA FEBI x Minggu, 26 Juni 2022 Terlaksana

Soslimas BEM FEM IPB




4. Bidang Sosial Politik — Departemen Aspirasi dan Advokasi

NO Program Kerja Waktu Pelaksanaan Keterangan
1. Eming!e_F;?l’()C all Mulai : 3 Mei 2022 Terlaksana
Forum Aspirasi
Mahasiswa Mulai : Senin, 18 April
2. LPTD ' 2022’ Terlaksana
(Leader Partner Talk to
DEMA)
3. (DSJVAIODQESQP SFhSow) - Tidak Terlaksana
Sharing and caring about
4. sexual harrasment - Tidak Terlaksana
(We Care You)
Program Tambahan
Diskusi Publik :
5. Kekerasan Seksual di Jumat, 24 Juni 2022 Terlaksana
Lingkungan Kampus
Pembentukan Lembaga . Terlaksana,
. Pembahasan mulai :
6. Anti Kekerasan Seksual Kamis, 24 Agustus 2022 Kurang
Fakultas ’ Maksimal




Bidang Organisasi Kemahasiswaan — Departemen Akademik

NO

Program Kerja

Waktu Pelaksanaan

Keterangan

Ekolibrary

Mulai : 13 Maret 2022

Terlaksana

Informasi lomba

Mulai : 25 Februari 2022

Terlaksana

Database Prestasi
Mahasiswa

Batch #1 : 24 Juni 2022

Batch #2 : 27 Desember 2022

Terlaksana

Let’s Study

Ramadhan Series #1 :
15 Juni 2022

Ramadahn Series #2 :
16 Juni 2022

Ramadhan Series #3 :
20 Juni 2022

Lets Study #4 bersama lbu Dr.
Atalia Prarata, S.IP., M.lkom.
: 15 Oktober 2022

Lets Study #5 Bersama Bapak
Eka Chandra Buana, S.E., M.A.
. 26 Desember 2022

Terlaksana

Program Tambahan

Seminar Nasional DEMA
FEBI x SEMA U

Sabtu, 25 Juni 2022

Terlaksana




6. Bidang Organisasi Kemahasiswaan — Departemen Ekonomi Kreatif

NO Program Kerja Woaktu Pelaksanaan Keterangan
Launching Brand : 21
April 2022
1. Brand Pembuatan AKun |G - Terlaksana
17 Februari 2022
2. Branding DEMA - Tidak Terlaksana
3. Sekolah Kewirausahaan - Tidak Terlaksana
4. Festival Kewirausahaan - Tidak Terlaksana

7. Bidang Organisasi Kemahasiswaan — Departemen Pengembangan Minat

Bakat
NO Program Kerja Waktu Pelaksanaan Keterangan
#1 : 25 Februari 2022
1. Get Closer to LKD Terlaksana
#2 : 20 Agustus 2022
Pengembangan minat dan ]
2. Setiap bulan pada tanggal 28 Terlaksana
bakat Almaer
Pengembangan minat dan ]
3. Setiap bulan pada tanggal 28 Terlaksana
bakat futsal
4, Show your talent! Kamis, 3 November 2022 Terlaksana
5. Gathering LKD Berkala Terlaksana
6. Pamflet virtual Berkala Terlaksana
Pemilihan DUTA FEBI
7. 2022 dan panggung seni Kamis, 3 November 2022 Terlaksana
almaer




8. Bidang Organisasi Kemahasiswaan — Departemen Internal

NO Program Kerja Woaktu Pelaksanaan Keterangan
1. Milad FEBI 23 Maret — 1 April 2022 Terlaksana
Buka bersama : 17 April
2022
2. Fun day ORMAWA - - Terlaksana
Halal Bihalal : 28 Mei
2022
3. Kupas Ekstra 31 Agustus 2022 Terlaksana
4. Student Government - Tidak Terlaksana
5. | ORMAWA Communication - Tidak Terlaksana




9. Bidang Media Informasi — Biro Public Relation

NO Program Kerja Woaktu Pelaksanaan Keterangan
1. Membuat database Berkala Terlaksana
2. Admin DEMA Berkala Terlaksana
3. Media Partnership Kondisional Terlaksana
10. Bidang Media Informasi — Biro Media dan Publikasi
NO Program Kerja Waktu Pelaksanaan Keterangan
Lets Study bersama Ibu
Atalia Praratya : 15
Oktober 2022
Upgrading Panitia 8"
Febillionaire : 2
September 2022
) Kupas Ekstra : 31
1. Berita Acara Agustus 2022 Terlaksana
PBAK FEBI 2022 : 19
Agustsus 2022
Diskusi Publik : 24 Juni
2022
Seminar Milad FEBI :
30 Maret 2022
2. Buletin DEMA FEBI - Tidak Terlaksana
NGILMU (Ngopi Santai
3. ( gop - Tidak Terlaksana
Cari llmu)
Konten Laporan Tengah
4, p_ g - Tidak Terlaksana
Periode
5. DEMA One Access Mulai awal periode Terlaksana
6. Medinfo Talents - Tidak Terlaksana




FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
JI. Adisucipto, Catur Tunggal, Depok, Sleman 55282 Yogyakarta

Qi)

DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA

Email: demafebi@uin-suka.ac.id CP: 081382500031

LAPORAN REALISASI ANGGARAN

DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

PERIODE 2022

OPERASIONAL ORGANISASI Rp 244,779
OPERASIONAL ORGANISASI Rp 244,779

Tanggal Akun Jumlah
10 Juli 2022 Konsumsi Wawancara PBAK Rp 126,550
19 Juli 2022 Pembayaran Registrasi QRIS Rp 28,229
23-Sep-22 Cap DEMA Rp 90,000
PAJAK POKOK Rp 1,482,115

Tanggal Akun Jumlah
Juni Training Kepemimpinan Rp 535,000
Juni Milad Rp 492,115
November Febillionaire Rp 290,000
November Student Conference Rp 165,000
BADAN PENGURUS HARIAN Rp 26,466,000
STUDENT CONFERENCE Rp 670,000

Tanggal Akun Jumlah
11-Nov-22 Konsumsi Student Conference Rp 160,000
12-Nov-22 (I;enl;lérrzrggzn konsumsi student Rp 310,000
13-Nov-22 Narasumber Rp 200,000
PELATIHAN EKSPOR Rp 296,000

Tanggal Akun Jumlah
12 Desember 2022 | Beli Figura Rp 75,000
12 Desember 2022 | Membeli Kertas Concorde Rp 11,000
12 Desember 2022 | Plakat Rp 120,000
13 Desember 2022 | Banner Rp 90,000



mailto:demafebi@uin-suka.ac.id

DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

l )I‘ ' JI. Adisucipto, Catur Tunggal, Depok, Sleman 55282 Yogyakarta
Email: demafebi@uin-suka.ac.id CP: 081382500031

FEBILLIONAIRE Rp 25,000,000

Tanggal Akun Jumlah
November Panggung Rp 22,595,000
November Konsumsi Rp 1,425,000
November fotocopy Rp 980,000
DELEGASI Rp 500,000

Tanggal Akun Jumlah
26-Sep-22 Delegasi FORNASMEBI 2 Peserta Rp 500,000
DEPARTEMEN I\/IIA‘:E,TS?SS\IN[,)AAN ADVOKASI Rp 976,700
DISKUSI PUBLIK Rp 976,700

Tanggal Akun Jumlah
23 Juni 2022 Foto Copy Rp 7,000
23 Juni 2022 Banner Rp 176,700
23 Juni 2022 Figura Rp 60,000
24 Juni 2022 Sticky Note Rp 14,500
24 Juni 2022 Foto Copy Rp 7,000
24 Juni 2022 Snack Pemateri Rp 29,000
24 Juni 2022 Print Warna Rp 16,000
24 Juni 2022 Air Mineral Rp 18,000
24 Juni 2022 Sertifikat Rp 14,000
24 Juni 2022 Pocari Sweat Rp 14,000
24 Juni 2022 Air Mineral dus Rp 44,000
24 Juni 2022 Konsumsi Panitia Rp 142,500
24 Juni 2022 Konsumsi Pemateri Rp 34,000
24 Juni 2022 Konsumsi Peserta Rp 400,000
DEPARTEMEN INTERNAL Rp 18,920,662
MILAD FEBI Rp 16,929,612

Tanggal Akun Jumlah
29 Maret 2022 Cash Out (Kak Zain) Rp 220,000
30 Maret 2022 Print Rp 20,000
30 Maret 2022 Konsumsi Rp 200,000
30 Maret 2022 Sewa Jersey Rp 48,000
30 Maret 2022 Sewa GOR Futsal Rp 960,000



mailto:demafebi@uin-suka.ac.id

DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

l )I‘ ' JI. Adisucipto, Catur Tunggal, Depok, Sleman 55282 Yogyakarta
Email: demafebi@uin-suka.ac.id CP: 081382500031

30 Maret 2022 Wasit Futsal Rp 1,200,000
30 Maret 2022 Pulpen Rp 10,000
30 Maret 2022 Sewa Gor Badminton Rp 240,000
30 Maret 2022 Setor Sebagian Uang Pendaftaran Rp 2,350,000
30 Maret 2022 Wasit Badminton Rp 300,000
31 Maret 2022 Sewa GOR Gowok Rp 130,000
31 Maret 2022 Wasit Tenis Meja Rp 300,000
01 April 2022 Honor Narasumber Rp 200,000
01 April 2022 Band Rp 3,000,000
22 Maret 2022 Parcel buah Rp 222,953
23 Maret 2022 Biaya tambahan parcel buah Rp 10,000
23 Maret 2022 Parkir Rp 2,000
30 Maret 2022 Snack Box Rp 58,400
30 Maret 2022 Air Mineral Botol Rp 13,600
30 Maret 2022 Konsumsi Panitia Rp 120,000
30 Maret 2022 Vit Gelas Dus Rp 22,000
30 Maret 2022 Konsumsi Wasit Rp 50,000
01 April 2022 Vit Gelas Dus Rp 66,000
01 April 2022 Konsumsi Panitia Rp 1,180,000
01 April 2022 Gorengan Rp 40,000
01 April 2022 Parcel Buah Rp 55,939
01 April 2022 Parkir Rp 2,000
01 April 2022 Sampoerna Mild Rp 140,000
01 April 2022 Dunhill Putih Rp 79,200
01 April 2022 Air Mineral Gelas Rp 22,000
01 April 2022 Nestle Pure 600 Ml Rp 10,800
01 April 2022 Kopi Kapal Api Rp 33,600
01 April 2022 Air Mineral Botol 6000 ml Aqua Rp 40,000
01 April 2022 Air Mineral Dingin Rp 3,000
01 April 2022 Snack Box Rp 42,600
01 April 2022 Konsumsi Elfarizee Rp 430,000
01 April 2022 Sewa Kamera Rp 100,000
01 April 2022 Uang Pembinaan Dekan Cup 1 Rp 1,800,000
17 Mei 2022 Catering Milad FEBI Rp 500,000
22 Maret 2022 Banner Tasyakur Rp 270,000
22 Maret 2022 Jilid Spiral Kecil Rp 60,000
22 Maret 2022 Print A4 Rp 29,000
22 Maret 2022 Map Rp 2,000
22 Maret 2022 Amplop Rp 3,000



mailto:demafebi@uin-suka.ac.id

DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

l )I‘ ' JI. Adisucipto, Catur Tunggal, Depok, Sleman 55282 Yogyakarta
Email: demafebi@uin-suka.ac.id CP: 081382500031

24 Maret 2022 Konsumsi (Donat) Rp 15,000
24 Maret 2022 Sertifikat Pemateri Rp 15,000
24 Maret 2022 Figura Rp 100,000
24 Maret 2022 Pen Rp 6,000
24 Maret 2022 Print Rp 3,000
28 Maret 2022 Id Card Rp 376,000
30 Maret 2022 Bet Tennis Rp 85,000
30 Maret 2022 Double tip Rp 3,500
30 Maret 2022 Cutter Rp 3,500
30 Maret 2022 Hot in Cream Rp 26,800
30 Maret 2022 Es Batu Rp 1,000
30 Maret 2022 Serbet Biasa Rp 5,500
30 Maret 2022 Foto Copy Rp 11,000
30 Maret 2022 Lakban Rp 8,500
30 Maret 2022 Foto Copy A4 Rp 1,200
30 Maret 2022 Print Warna Rp 17,020
30 Maret 2022 Spiral Kawat Rp 27,000
30 Maret 2022 Print Warna Rp 60,800
30 Maret 2022 Print Warna dan Map Rp 6,000
30 Maret 2022 Print Copy Rp 2,500
30 Maret 2022 Bola Tennis Rp 35,000
30 Maret 2022 Shuttlecocks Rp 80,000
30 Maret 2022 Kwitansi Rp 2,500
31 Maret 2022 Shuttlecocks Rp 132,000
31 Maret 2022 Piagam (Futsal) Rp 19,500
31 Maret 2022 Styrofoam Rp 50,000
31 Maret 2022 Cash Out Rp 400,000
31 Maret 2022 Banner Photobooth Rp 80,000
31 Maret 2022 Piagam Rp 14,100
31 Maret 2022 Shuttlecocks Rp 105,000
31 Maret 2022 Bola Tennis Rp 40,000
31 Maret 2022 Gunting Rp 5,500
31 Maret 2022 Solatip Rp 7,000
31 Maret 2022 Sticker Rp 31,500
31 Maret 2022 Banner Rp 296,000
01 April 2022 Toples Rp 16,500
01 April 2022 Narasumber Rp 200,000
01 April 2022 Piagam & Sertifikat Rp 54,600



mailto:demafebi@uin-suka.ac.id
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DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

JI. Adisucipto, Catur Tunggal, Depok, Sleman 55282 Yogyakarta
Email: demafebi@uin-suka.ac.id CP: 081382500031

KUPAS EKSTRA Rp 847,000

Tanggal Akun Jumlah
1-Sep-22 Konsumsi Kupas Extra Rp 847,000
HALAL BI HALAL Rp 1,144,050

Tanggal Akun Jumlah
14 Juni 2022 Banner & Air Minum Acara HBH Rp 244,050
14 Juni 2022 Konsumsi Rp 900,000
DEPARTEMEN PMB Rp 950,473
DELEGASI Rp 950,473

Tanggal Akun Jumlah
8 Juni 2022 Pendaftaran Futsal North Cup 2022 Rp 250,073
14 Juni 2022 Sewa Jersey & Latihan Futsal Rp 200,198
15 Juni 2022 Lomba Mobile Legend Rp 75,051
27 Juni 2022 Bayar Denda Futsal (Kartu Kuning Rp 75,051
3-Sep-22 Lomba Seni & Esport + Konsumsi Rp 100,100
22 Oktober 2022 Delegasi UKM Rp 250,000

Yogyakarta, 18 Januari 2023

Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

Bendahara Umum

o Han iya
NIM : 19108010107

NIM= 20134
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DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

' )I‘ ' JI. Adisucipto, Catur Tunggal, Depok, Sleman 55282 Yogyakarta
Email: demafebi@uin-suka.ac.id CP: 081382500031

LAPORAN KEUANGAN AKHIR
DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
PERIODE 2022

Pemasukan

RKAKL DEMA Rp 25,000,000

RKAKL Febillionaire Rp 10,000,000

Hibah Milad FEBI Rp 7,000,000

Pedaftaran lomba Milad FEBI Rp 3,325,000

Hibah Pelatihan Ekspor DISPERINDAG  Rp 296,000

Hibah PBAK Rp 1,000,000

luran LKM Halal Bi Halal Rp 900,000

Total Pemasukan Rp 47,521,000

Pengeluaran

Operasional Organisasi Rp 244,779
Pengeluaran Pajak Rp 1,482,115
Badan Pengurus Harian Rp 26,466,000
Departemen Advokasi Mahasiswa Rp 976,700
Departemen Internal Rp 18,920,662
Departemen PMB Rp 950,473
Total Pengeluaran Rp 49,040,729
Saldo Akhir Rp -1,519,729

Yogyakarta, 18 Januari 2023

Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

Bendahara Umum

Han iya
NIM®= 20134
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DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

l )I‘ ' JI. Adisucipto, Catur Tunggal, Depok, Sleman 55282 Yogyakarta
Email: demafebi@uin-suka.ac.id CP: 081382500031

LAPORAN KEUANGAN IURAN ANGGOTA
DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
PERIODE 2022

PEMASUKAN Rp 6,300,000
IURAN ANGGOTA Rp 6,300,000

Tanggal Akun Jumlah
September 29 Anggota (@ Rp.200.000) Rp 5,800,000
Oktober 2 Anggota (@ Rp.150.000) Rp 300,000
November 2 Anggota (@ Rp.100.000) Rp 200,000
PENGELUARAN Rp 5,252,000
KORSA Rp 4,785,000

Tanggal Akun Jumlah
15 Agustus 2022 DP Korsa Rp 1,500,000
6 Oktober 2022 Pelunasan Korsa Rp 3,285,000
UPGRADING Rp 467,000

Tanggal Akun Jumlah
17 Juni 2022 Konsumsi Upgrading Rp 467,000
Saldo Akhir Rp 1,048,000

Yogyakarta, 18 Januari 2023

Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

Bendahara Umum

Han iya
NIM<= 20134
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DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA

JI. Adisucipto, Catur Tunggal, Depok, Sleman 55282 Yogyakarta
Email: demafebi@uin-suka.ac.id CP: 081382500031

Qi)

LAPORAN DONASI
DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA
PERIODE 2022

DEPARTEMEN SOSIAL KEMASYARAKATAN
Pemasukan Donasi
Tanggal Akun Jumlah
28 Maret 2022 Donasi Masuk Rp 500,000.00
10 April 2022 Donasi Masuk Rp 5,000.00
10 April 2022 Donasi Masuk Rp  150,000.00
11 April 2022 Donasi Masuk Rp  100,000.00
15 April 2022 Donasi Masuk Rp 20,000.00
15 April 2022 Donasi Masuk Rp  200,000.00
15 April 2022 Donasi Masuk Rp 50,000.00
Total Pemasukan Rp 1,025,000
Pengeluaran Donasi
Tanggal Akun Jumlah

01 April 2022 DP Olive Rp 216,000
05 April 2022 Pelunasan Olive Rp 216,000
05 April 2022 Air Mineral Rp 21,000
05 April 2022 Plastik Kresek Rp 3,000
15 April 2022 Pembayaran Nasi Rp 360,000
15 April 2022 Air Mineral Rp 44,000
15 April 2022 Plastik Kresek Rp 6,000
Total Pengeluaran Rp 866,000

Saldo Akhir Rp 159,000

Yogyakarta, 18 Januari 2023

Dewan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta

Bendahgra Umum
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Laporan Pertanggungjawaban

Dewan Eksekutif Mahasiswa
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta
Periode 2022-2023

Kabinet Transformatif !




